
 

 
 

PARECER Nº 06/2025 

COMISSÃO DE POLÍTICA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DO CEASAM  

 

REQUERENTE:  Conselho Estadual de Assistência Social -CEAS 

INTERESSADO: Secretaria de Estado de Assistência Social  

ASSUNTO: Análise do Plano CAPACITASUAS NO ESTADO DO AMAZONAS 

 

I- INTRODUÇÃO 

A Comissão de Política de Assistência Social recebeu através nº 

0025/2025/SE/CEAS/AM, a convocatória de reunião para apreciação dos itens 

relacionados abaixo, a ser deliberado na próxima Reunião plenária do Colegiado: 

1. Análise e parecer do PLANO DE TRABALHO PARA DESTAQUE 

ORÇAMENTÁRIO 

II – DESCRIÇÃO DOS FATOS: 

A Comissão de Política de Assistência Social (CPAS) reuniu-se no dia 21/10/2025 na 

modalidade presencial, com a participação das conselheiras, Anita Leocádia Melchor 

(relatora/SECT), Eliana Nascimento Ribeiro (CRESS/AM, presentes ainda, os 

servidores da Secretaria Executiva do CEAS/AM Jessica Rego e estagiaria Ramela   

e as servidoras da SEAS Karla Marques – Chefe de Departamento e Debora Mota – 

Gerente de Informação do Departamento DGSUAS, correlacionado ao Programa 

Nacional de Capacitação do Sistema Único de Assistência Social (CapacitaSUAS), os 

cursos serão ofertados para os Gestores, trabalhadores da Rede Socioassistencial e 

Conselheiros de Assistência Social do Sistema Único de Assistência Social em todo 

o Estado do Amazonas. 

III -ANÁLISE: 

Mediante a análise dos documentos e apresentação do Plano apresentados as 

conselheiras desta Comissão, pela Chefe do Departamento DGSUAS da SEAS – 

Karla Marques e Debora Arruda - Gerente de Informação do DGSUAS da SEAS, que 

tratam a pauta para apreciação na plenária do Colegiado, foram dirimidos os 
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esclarecimentos acerca do Plano de Trabalho para Destaque Orçamentário, sendo 

este, detalhado por cursos: 

 1) Atualização em Gestão Orçamentária e Financeira do SUAS;  

2) Atualização sobre Especificidade e Interfaces da Proteção Social Básica no SUAS 

3) Atualização sobre a Organização e Oferta dos Serviços da Proteção Social 

Especial;  

4) Atualização em Vigilância Socioassistencial do SUAS;  

05) Atualização ao Exercício do Controle Social do SUAS; 

 Onde será utilizado o valor de 139.100,56 mil, referente ao recurso que sobrou da 3ª 

fase do CAPACITASUAS de 2023, que abrangerá os 62 municípios do estado do 

amazonas. Os cursos, de qualificação profissional, serão realizados na modalidade 

EAD, cada curso possui uma carga horária total de 40 (quarenta) horas. As turmas 

serão formadas com no máximo 50 (cinquenta) estudantes por turma. 

Os cursos serão ofertados conforme proposta pedagógica (ementas e conteúdos 

programáticos) anexa, em consonância aos princípios e diretrizes da Política Nacional 

de Educação Permanente do SUAS-PNEP/SUAS, conforme orientação da Secretaria 

de Estado da Assistência Social – SEAS/AM. 

 
IV-PARECER 

Após apreciação e análise ao item, considerando ainda, a necessidade da Atualização 

da Capacitação dos trabalhadores do SUAS, mencionando também as competências 

das Comissões permanentes deste Colegiado que corroboram pelo zelo e 

implementação adequados do SUAS, esta comissão tem parecer FAVORÁVEL A 

APROVAÇÃO DO ITEM: 

1. Plano de Trabalho para Destaque Orçamentário, 

 

Em Manaus/AM, 21 de outubro de 2025. 

 

COMISSÃO DE POLITICA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

ANA MARIA MATOS REIS 
COORDENADOR/ASSOCIAÇÃO VIDA ALEGRE 

 
 

Ceas 11
Imagem Posicionada



 

 
 

ANITA LEOCÁDIA MELCHOR 
RELATORA/SECT 

 
 

MIGUEL ANGELO BARBOSA AGUIAR AMORIM 
MEMBRO/SEJUSC-AM 

 
 

MARA TALITA PEREIRA DE SOUSA 
MEMBRO/SES 

 
 

ELISANGELA OLIVEIRA 
MEMBRO/SASEAM 

 
 

ELIANA NASCIMENTO RIBEIRO 
MEMBROS/CRESS 
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