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GOVERNO DO ESTADG

TERMO DE FOMENTO N° 006/2020 — FEAS

TERMO DE FOMENTO N° 006/2020-FEAS, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO
AMAZONAS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL - SEAS,
ATRAVES DO FUNDO ESTADUAL DA
ASSISTENCIA SOCIAL - FEAS E ASSOCIAGAO DE
MULHERES RIBEIRINHAS - CASA DE SARA

No dia 24 de agosto de 2020, nesta cidade de Manaus, na sede da SECRETARIA DE
ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL-SEAS, situada na Avenida Darcy Vargas, 77,
Chapada, CEP ne 69.050-020, O ESTADO DO AMAZONAS, por intermédio da
SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL-SEAS, CNPJ N°
01.742.414/0001-59, atraveés do FUNDO ESTADUAL DA ASSISTENCIA SOCIAL -
FEAS, doravante designado simplesmente PARCEIRO PUBLICO, neste ato
representado por sua Secretaria de Estado, a Sra. MARICILIA TEIXEIRA DA COSTA,
brasileira, casada, servidora publica estadual, inscrita no RG n° 0.606.274-1, SSP/AM,
e CPF sob o n° 193.078.962-91, residente e domiciliada na Rua Visconde de Porto
Seguro, n° 500, Flores, CEP 69.058-090, Manaus/AM, e do outro lado, ASSOCIAGCAO
DE MULHERES RIBEIRINHAS - CASA DE SARA, CNPJ: 13.009.104/0001-09,
Associagao Privada, com sua sede em: Rua Francisco Souza, n° 17, Morada do Sol,
CEP n°69.415-000, Iranduba/AM, neste ato representada por sua representante legal,
WALLANE SOCORRO DA SILVA MELO, brasileira, casada, agricultora, com
inscrigido no RG sob o n° 0763410-2, SSP/AM, e no CPF sob o n° 284.878.422-91,
com residéncia e domicilio em: Estrada da Varzea, Km 08-Zona Rural, Iranduba/AM,
doravante designada PARCEIRO PRIVADO, tendo em vista o que consta do
Processo Administrativo n° 01.01.031101.00000248.2020 - SEAS, doravante referido
por PROCESSO, na presenga das testemunhas adiante nominadas, é assinado o
presente TERMO DE FOMENTO, de acordo com as minutas aprovadas nos
Processos n° 001783/2016-PGE e 87/15 —. PGE/AM, que se regera pela Lei n°

13.019/2014, Resolugao n° 12/12 e Instrugdo Normativa n° 08/2004-SCI/CGE, e pelas
clausulas e condigses seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: O presente Termo de Fomento tem por objeto
a transferéncia dos recursos provenientes da Emenda Parlamentar n° 041/2020 do
Deputado Estadual Felipe Souza, para aquisi¢do de um veiculo com 5 (cinco) lugares
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para desenvolvimento das atividades com idosos acolhidos, promovendo a protegao
integral e garantia de direitos a vida, salde, transporte e lazer.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE COOPERAGAO: A cooperagao mutua dos
parceiros dar-se-a da seguinte forma: : ' '

A) O PARCEIRO PUBLICO realizara:

1. Ao PARCEIRO PRIVADO o repasse da quantia referida na CLAUSULA DE
VALOR, na forma prevista neste Termo.

A) O PARCEIRO PRIVADO realizara:

1. Execucdo do objeto desta parceria, com observancia do plano de trabalho e do
cronograma de desembolso, que passam a fazer parte integrante deste instrumento,
compreendendo todas as atividades a ele relativas;

1. Executar os objetivos especificos da parceria constantes do plano de trabalho.

Fica indicada 'a Sra. WALLANE SOCORRO DA SILVA MELO, brasileira, casada,
agricultora, RG n° 0763410-2, SSP/AM, CPF n° 284.878.422-91, como responsavel

solidaria pela execucdo das atividades e cumprimento das metas pactuadas na
parceria.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES: Para realizagdo do objeto desta
parceria, os parceiros obrigam-se a: :

A)PARCEIRO PUBLICO

1. Liberar em PARCELA UNICA, a quantia referida na CLAUSULA DE VALOR, na
forma do cronograma de desembolso, que integra o presente termo, sendo liberada
apos a publicago do extrato deste Termo;

1. Proceder a orientagéo, fiscalizagao e avaliagéo dos trabalhos desenvolvidos que se
relacionem com a utilizagao dos recursos oriundos deste Termo;

2. Providenciar a publicagédo do extrato desta parceria; '

3. Providenciar, em caso de descumprimento do objeto, desvio de finalidade, entre

outro, a devida tomada de contas especial, conforme determina a Resolugdo 12/12
— TCE/AM..
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A)PARCEIRO PRIVADO

1. Aplicar os recursos recebidos, exclusivamente, na execucao destai parceria e com
o disposto no seu plano de aplicagéo e cronograma de desembolso, que integram
este ajuste; :

2. Facilitar e aceitar a orientagdo, supervisio técnica e fiscalizagdo contabil do
[PARCEIRO PUBLICO na execugao do objeto desta parceria:

3. Apresentar a competente prestagéo de contas de sua aplicagdo acompanhada do
relatorio de realizagio do objeto, notas fiscais e recibos, conforme Resolugao
n°12/12 — TCE/AM.

4. A organizagao da Sociedade Civil prestara contas de boa e regular aplicagao dos
récursos recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias, a partir do término da
vigéncia da parceria;

S. Promover, A falta da apresentacao da prestacdo de contas no prazo regulamentar,
a restituicao dos recursos transferidos, acrescidos de juros e corregao monetaria,
cohforme o indice oficial, salvo quando decorrente de caso fortuito ou forca maior,
devidamente comprovado ou sua devida justificativa; ,

6. Manter os recursos transferidos pelos 0rgéos e entidades estaduais em conta
especifica junto & instituicao financeira, qual seja: AGENCIA N° 4566, OP: 013,
CONTA N° 11.075-3, BANCO: CAIXA ECONOMICA FEDERAL, com aplicacao
financeira cujos rendimentos deverzo ser utilizados exclusivamente na €eXecugao
do objeto deste ajuste;

7. Permitir o livre acesso dos agentes da administracao publica, do controle interno e
do Tribunal de Contas aos processos, aos documentos e as informacgdes
relacionadas a esta parceria, bem como aos locais de execugao do respectivo
objeto;

8. Restituir ao tesouro estadual eventual saldo de recursos, dentro de 30 (trinta) dias
da conclusao ou extingéo do acordo, bem como no caso de falta de movimento da
conta da parceria por Prazo superior a 90 (noventa) dias, sem justa causa, a critério
do PARCEIRO PUBLICO:

9. P6r adesivo nos bens moéveis adquiridos com recursos provenientes deste termo,
que indiquem sua origem, conforme determinagdo do PARCEIRO PUBLICO.

PARAGRAFO UNICO - Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar o

quantitativo previsto para execucao desta parceria podera ser reduzido até a etapa
que apresente funcionalidade, se for o caso.

CLAUSULA QUARTA - DAS RESPONSABILIDADES: Os participes s&o gg _

responsaveis: A}(
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A) PARCEIRO PUBLICO:

1. Pelo pagamento das despesas com a publicagido do extrato deste Termo de
Fomento.

B) PARCEIRO PRIVADO:

1. Pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais

relacionados 3 éxecugcao do objeto previsto nesta parceria, nao implicando
responsabilidade solidaria ou subsi

diaria da administragao publica a inadimpléncia da
organizagao da sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os dnus incidentes
sobre o objeto da parceria, multas oy danos decorrentes de restricdo a sua execucao.
2. Pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive

no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, no que
couber;

3. Pela manutencgao dos bens adquiridos.

CLAUSULA QUINTA - DA FISCALIZACAO: O PARCEIRO PUBLICO promovera o
monitoramento e a avaliagado do cumprimento do objeto desta parceria.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Para implantagdo das ages de fiscalizagao e

BLICO podera se valer do apoio técnico de
terceiros, delegar competéncia ou firmar parceria com 0rgdos ou entidades que se
situem préximos ao local da aplicagéo dos recursos.

PARAGRAFO SEGUNDO: O PARCEIRO PUBLICO emitira relatério técnico de
monitoramento e avaliacdo da parceria, que observara os requisitos dispostos em lei,
€ O submeterd & comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, que o

homdlogaré, independentemente da obrigatoriedade de apresentacao da prestacio
de contas devida pelo PARCEIRO PRIVADO.

PARAGRAFO TERCEIRO: O
deste TERMO, o qual sera
PUBLICACAO.

gestor de parceira sera designado através do extrato
publicado no prazo determinado na CLAUSULA DE

CLAUSULA SEXTA - DA UTILIZAGAO DE SiMBOLOS:
nos empreendi‘mentos resultantes deste Termo de Fom
imagens que caracterizem pPromocao pessoal de autorida

E vedado as partes utilizar
ento, nomes, simbolos, ou
des ou servidores pUblicos.
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% AMAZONAS -

GOVERNO DO ESTADO

CLAUSULA SETIMA - DO VALOR: O valor global do presente Termo de Fomento &
de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)

CLAUSULA OITAVA - DA DOTAGCAO ORGAMENTARIA: As despesas decorrentes
deste Termo de Fomento correrdo a conta da Seguinte Dotacao: 'Programa de
Trabalho n° 08.244.3235.2040.0011, Natureza da Despesa n° 44504201, Fonte n°
01600000, discriminados na Nota de Empenho n° 2020NE00386, emitida em
20/08/2020, no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGCAO: Este Termo de
Fomento tera vigéncia de 6 (seis) meses contados de 24/08/2020 a 24/02/2021,
podendo ser prorrogado mediante solicitagdo do PARCEIRO PRIVADO, devidamente

formalizada e justificada, a ser apresentada ao PARCEIRO PUBLICO em, no minimo,
trinta dias antes do término inicialmente previsto.

PARAGRAFO UNICO: A prorrogacéo de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento
deve ser feita pelo PARCEIRO PUBLICO quando este der causa ao atraso na
liberagéo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA DECIMA - DA DENUNCIA: Este Termo podera ser denunciado:

1. pela deliberagao de qualquer dos participes, em qualquer momento, manifestada
com antecedéncia de 60 dias: _ |

2. pela inadimpléncia de qualquer de suas clausulas ou condigbes, a critério do
participe nao inadimplente, mediante comunicagao escrita com antecedéncia de 30
(trinta) dias; ,

3. na ocorréncia de fatos imprevisiveis que impossibilitem sua eXecugao;

4. pela superveniéncia de norma que torne legal, material ou formalmente
impraticavel: e : ’

5. em resguardo do interesse publico.

PARAGRAFO UNICO: Ocorrendo qualquer das hipéteses previstas nesta Clausula,
os participes s&o responsaveis pelas obrigagbes que assumiram até a data da
denlncia, competindo ao PARCEIRO PRIVADO a comprovacao de aplicagio dos
recursos que houver recebido, na forma da Clausula Terceira.
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GOVERNQ DO ESTARO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANCOES: Pela execugso da parceria em
desacordo com o plano de trabalho € com as normas desta Lei e da legislagéo
especifica, garantida a prévia defesa, poderao ser aplicadas as seguintes sangdes:

| — Adverténcia: ‘

lI- Suspensao temporaria da participagao em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com orgéos e entidades da esfera de governo da
administragdo publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos:;

lI- Declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com érgéos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicéo ou até que seja promovida
a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a administracgao

publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangéao aplicada com
base no inciso Il.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA ~ DAS ALTERAQ_C')ES: Este Termo de Fomento
podera ser alterado por meio de termo aditivo, de comum acordo entre os parceiros,
vedada a mudanga do objeto. " '

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICAGCAO: O presente Termo de
Fomento sera publicado, sob a forma de extrato, no Diario Oficial do Estado, a ser
providenciada pela Administragao até o quinto dia atil do més seguinte ao de sua

assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data, qualquer que seja o seu
valor, ainda que sem 6nus.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS BENS ADQUIRIDOS: Na data da conclusio
ou extingdo desta parceria, a titularidade dos direitos e dos bens adquiridos,

produzidos ou transformados com recursos repassados pelo PARCEIRO PUBLICO
seréo de titularidade do PARCEIRO PRIVADO.

 PARAGRAFO UNICO: Concluido ou nio o prazo de vigéncia do presente ajuste, no
caso de utilizagdo em desacordo com a finalidade estabelecida pelos parceiros,

podera a Administragdo Publica promover a imediata retomada dos bens e direitos
referidos na Clausula anterior. :

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA INALIENABILIDADE: Os equipamentos ¢ ..
materiais permanentes adquiridos pelo presente instrumento 4 ’

Av. Darcy Vargas, 77 - Chapada Secreta ria d e

Fone: {92) 2121-782)

Manaus-AM - CEP 69050-020 Assisténcia Social




clausula de inalienabilidade, e o PARCEIRO PRIVADO dever formalizar promessa
de transferéncia

da propriedade 3 administracéo publica, na hipétese de sua extingéo.'

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FU
com fundamento na Lej 13.019/201
Contas do Estado do Amazonas.

NDAMENTO LEGAL: Este Termo ¢ celebrado
4 e na Resolugdo 12/12 - TCE/AM do Tribunal de

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO
originarem deste Termo de Fomento,
submetidos ao foro da Comarca de M

FORO: Os conflitos e divergéncias que se
nao solucionados pelas vias amigaveis, serdo
anaus, que para tanto fica eleito.

Manaus, 24 de agosto de 2020

MARICILIA YEIXEIRA DA COSTA
SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL
Parceiro Publico

wG&,chm. [SRNGUY Cﬁsx 0. W&&@ |

WALLANE SOCORRO DA SILVA MELO
ASSOCIACAO DE MULHERES RIBEIRINHAS - CASA DE SARA
Parceiro Privado '

Testemunhas: )
7
oo s Pelin e gmpene Nomefooun? [ BT Vorie
CPF: 945.323.2.92- 3¢ CPF:£4{ Jop. ¢ by 7
RG: 023623.9 ¢pam RG: M3M163-8, SSP- am .
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~ DIARIO

ESTADO DO AMAZONAS

2020

Mansus, segundg-feira, 31 de agosto d

OFICIAL

Bruno Jordano da Silva Brito - CB QPPM, Em
1° SGT QPPM, Walter Penafort Monteiro Filho

- 1° 8GT QPPM e Reinaldo
José da Silva Coelho - 3° SGT QPPM, periodo: 13/08 3

CEL. QOPM. FABIAND MACHADO B&
Secretdrio de Estado Chefe da Casa Militar

Protocolo 19654

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
PORTARIA N. 300/2020-GSPGE
DESIGNA a servidora que nomina para receber e

adiantamento, proveniente do Fundo Especial da
tado-FUNDPGE,

o] SUBPROCURADOR—GERAL DO ESTADO, no uso de suas atribuigdes
legais, .
CONSIDERANDO o teor do Processo n. 000515/2020-PGE:

CONSIDERANDO o que dispde o art, 23, incisolI, alinea “a” da Lej n. 9.648,
de 27.5.98, e -

CONSIDERANDO, ainda,
16.396, de 22,12.94,

movimentar recursos por
Procuradoria Geral do Es-

© que consta do art. 4°, inciso 1, N, do Decreto n,

RESOLVE:

de adiantamento em nome da servidora
matricula n. 137.560-1 F, no valor de¢ R$

rvigo 339039 (Outros Servigos de Terceiros
Pessoa Juridica), a fim de.suprir as necessidades com despesas de pronto
pagamento. ’

Il - ESTABELECER de acordo com o Decreto de n. 16.398 de 22.12.94, art,

| - AUTORIZAR a liberaggo
SOLANGE CORREA.NUNES,
4.000,00, no elemento de Se

data de entrega do numerario, e conforme o ant. ‘9%, mais trinta dias, para
. apresentacéo de prestagio de contas, contados da data imediata ao final do
prazo de aplicagdo, sujeitando-se a tomada de contas, se ndo o fizer nesse
prazo.
Il - ORIENTAR ao tomador do adiantamento
deverd ser formalizada mediante a apresentacao dos seguintes documentos:
1. Cdpia do Ato de Concessio de Adiantamento;
2. Cdpia da Nota de Empenho; -
3. Comprovante da data de entrega do numerario;
4. Extrato da Conta Corrente bancéria, se for o caso;
§. Comprovante do recolhimento de saldo, quando houver;
8. Relag4o discriminativa da despesa;
7. Comprovante original das des
das e numeradas seguidamente
Creto n. 16,396, de 22 de dezembro de 1994,
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE.

GABINETE DQ SUBPROCURADOR GERAL DO ESTADO, Manaus, 24 de
agosto de 2020

que a prestagdo de contas

FABIO PEREIRA GARCIA DOS SANTOS
Subprocurador-Geral do Estado do Amazonas

Protocolo 19550

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
PORTARIA N. 301/2020-GSPGE

DESIGNA a servidora que nomina para receber e movimentar recursos por

adiantamento, proveniente do Fundo Especial da Procuradoria Geral do Es-
tado-FUNDPGE,

O SUBPROCURADOR-GERAL DO ESTADO, no uso de suas atribuicdes
legais,
CONSIDERANDO o teor do Processo n, 000514/2020-PGE;

CONSIDERANDO o que dispde o art. 23, inciso Hi, alinea *a” da Lej n. 9.648,
de 27.5.98,

CONSIDERANDO, ain

da, © que consta do art. 4° inciso |, 11, do Decreto .
16.396, de 22,12.94,

RESOLVE:

I - AUTORIZAR a liberagsio de adiantamento em nome da servidora
SOLANGE CORREA NUNES, matricula n. 137.560-1 F, no valor de R$
4.000,00, no elemento de consumo 339030(material de consumo), a fim de

Suprir as necessidades com despesas miudas de pronto pagamento,

Il - ESTABELECER de acordo com o Decreto de n. 16.396 de 22.12.94,
art. 7° o prazo de noventa dias para aplicagéo, do adiantamento, a contar
da data de entrega do numerério, e conforme o art, 9°, prazo de 30 (trinta)
dias, para apresentacdo de prestagio de contas, contados da data imediata
ao final do prazo de aplicagéio, sujeitando-se a tomada de contas, se nio o
fizer nesse prazo,

Iil - ORIENTAR a0 tomador do adiantamento que a prestagio de contas
deverd ser formalizada mediante a apresentagio dos seguintes documentos:
1. Copia do Ato de Concesséo de Adiantamento;

2. Cdpia da Nota de Empenho;

3. Comprovante da data de entrega do numerario;

4. Extrato da Conta Corrente bancaria, se for o caso;

5. Comprovante do recolhimento de saldo, quando houver;

6. Relago discriminativa da despesa; .

7. Comprovante original das despesas realizadas, devidamente classifica-
das e numeradas seguidamente, obsérvando-se para sua apresentagio o
disposto no art. 10 do Decreto n. 16.396, de 22 de dezembro de 1994,
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE. '

GABINETE DO SUBPROCURADOR - GERAL DO ESTADO, Manaus, 24 de
agosto de 2020

FABIO PEREIRA GARCIA DOS SANTOS
Subprocurador-Geral do Estado do Amazonas

7° 0 prazo de noventa dias para aplicagéio do adiantamer)lo, a contar da

\

Protocolo 19552

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICACAOD
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NOME: JAINARA COELHO DA SILVA
CARGO: ASSESSOR-II| AD-3
BENS: NADAA DECLARAR

W % :
NOWE: VIVIANE SOUZA SANTANA— »
CARGO: ASSESSORIII AD-3

NOME: JUSCELING RODRIGUES DE OLVEIRA
CARGO: ASSESSOR TECNICO
BENS:NADAA DECLARAR

NOME: JOELMA REJANE SILVA DE OLIVEIRA
CARGO: ASSESSOR.| AD-1
BENS: NADAA DECLARAR

NOME: JORGE RICARDO BONFIM CORDEIRC DE

M. MAGALHAES

CARGO: ASSESSOR-I AD-1

BENS: 01 CARROQ FORD Ka 2015-QUITADO

01 CARRO HONDA HRV 2017/2018-QUITADO

01 APARTAMENTO COND. ACQUA TORRES:-QUITADO

NOME: LUCIANA VIANA CIDRONIO DE ANDRADE
CARGO: SECRETARIO EXECUTIVO ADJUNTO
BENS: NADAA DECLARAR

NOME: LUCIO ALBERTING DA ROCHA
CARGO: ASSESSOR-| AD-1
BENS: 01 APARTAMENTO'ILHAS GREGAS- FINANCIADO

NOME:LUCIELEN MONTEIRO DA SILVA
CARGO:ASSESSOR.| AD-1
BENS:NADAA DECLARAR

NOME: LEDA MARIA MAIA XAVIER
CARGO: SECRETARIO EXECUTIVO
BENS: NADAA DECLARAR

NOME:MARA RUBIA GUIMARAES DE souza
CARGO:SUBGERENTE— AD3
BENS:NADAA DECLARAR

NOME:MARISTELA COELHO GOMES
CARGO:SUBGERENTE AD-3 '
BENS:NADAA DECLARAR

NOME: OSWALDO DE OLIVEIRA PANTOJA NETO
CARGO: GERENTE AD-2 .
BENS: NADAA DECLARAR

NOME: ROBERTA CINTRAQ SIMOES DE OLIVEIRA
CARGO: ASSESSOR.| AD-1
BENS: NADA A DECLARAR

—_——

NOME: ROSANGELA CARVALHO BENAION
CARGO: ASSESSOR-IVAD4 '
BENS: 01 cAsa SITIO-COLONIA TERRA NOVA

NOME: RAINE LUIZ DE JESUS JUNIOR
CARGO: ASSESSOR-IIl AD-3
BENS: NADA A DECLARAR

NOME: SERGIO ANDRIC CASTRO DE MORAlS
CARGO: ASSESSOR- AD-1

BENS: 01 CARRO CORSA/CHEVROLET SEDAN 2009/2010

NOME: SIMONE FERREIRA LIMA
CARGO: ASS) ESSOR-lil AD-3
BENS: NADAA DECLARAR

NOME: VANESSA PEQUENO TENAGOL
CARGO: ASSESSOR-Ill AD-3
BENS: NADAA DECLARAR

BENSTNADAA DEC LARAR

NOME: WADSON MELG BRITO

CARGO: ASSESSOR-| AD-3

BENS: NADAA DECLARAR .
Os servidores acima, declaram nao POSsuir qualquer outro bem gue ndo
08 enumerados neste formulério e original presente na pasta funcional,
Responsabilizam-se pela autenticidade das declaragdes aqui prestadas,

WILLIAM ALEXANDRE SILVA DE ABREY
‘Secretario de Estado de Justi¢a, Direitos Humanos e Cidadania - SEJUSC

Protocolo 19602

SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL

. Extrato n° 148/2020-SEAS

Espécie: Termo de Fomento n® 007/2020-FEAS, Partes: ESTADO
DO AMAZONAS, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA

ND: 33504199; NE: 2020NE00384, Valor: R$ §0.000,00; Vigéncia: 6 (seis)
meses contados de 24/08/2020 a 24/02/2021; Assinatura: 24/08/2020;
Processo Administrativo: 01.01.031101.00000267.2020 - SEAS;
Fundamento do ato: Lei 13.019/2014, Resolucso n°12/2012-TCE/AM e
Instrucio Normativa n° 008/2004-CGE, Manaus, 26 de agosto de 2020,

MARICILIA TEIXEIRA DA COSTA
Secretéria de Estado da Assisténcia Social

Protocolo 19537

SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOGIAL
Extrato n° 1 46/2020-SEAS
Espécie: Termo de Fomento n° 005/2020-FEAS, Partes: ESTADO
Do AMAZONAS, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA
ASSISTENCIA SOCIAL - SEAS, através do FUNDO ESTADUAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - FEAS ¢ ASSOCIACAO EDUCACIONAL E
BENEFICENTE pPAo DA VIDA - NACER, CNPJ 01.553,780/0001-60,
legalmente 'epresentada pela Sra. MAGALY AZEVEDO ARRUDA ARAUJO;
Objeto: a transferéncia dos fecursos provenientes da Emenda Parlamentar
n° 016/2020 do Deputado Estadual Adjuto Rodrigues Afonso, para aquisigio
de um trailer, para a promogdo do banho itinerante contribuindo, assim,

MARICILIA TEIXEIRA DA COSTA
Secretaria de Estado da Assisténcia Social

Protocolo 19541
SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL

Extrato n° 147/2020-SEAS
Espécie: Termo de Fomento ne 006/2020-FEAS. Partes: ESTADO

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGAD




Manéuk, Segunda-felra,

31 deagosto de2020 ] Pédéfﬁécuﬁvb -Se;ioll | P'ég_zof,i

vida, salde, transporte e lazer; UO; 31701; PT: 08.244.3235.2040,0011;
FR: 01600000: ND: 44504201; NE: 2020NED0386, Valor: R$ 50.000,00:
Vigéncia: 6 (seis) meses contados de 24/08/2020 824/02/2021; Assina: N
24/08/2020; Proc i i 101.00000248.2020-

SEAS; Fundamento do ato: Lei 13.01972014, Reéolucéo n® 12/2012-TCE/
AM e Instrugso Normativa ne 008/2004-CGE, Manaus, 26 de agosto de 2020,

MARICILIA TEIXEIRA DA CdSTA
Secretaria de Estado da Assisténcia Social
Protocolo 19546

SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL-SEAS
PORTARIA N° 175/2020.GSEAS

DESIGNA como GESTORA DE ‘PARCERIA, Proveniente de Emenda -

Parlamentar firmada o exercicio de 2020, a servidora PAULENI VIANA
RAMOS, ASSESSOR 1, matricula n°.256.479-3A, lotada no Departamento
de Profegdo Social Bésica-DPSB, para, a partir 24/08/2020 € durante
toda a vigéncia do ajuste, ou atd que seja delerminada Sua substituicio

CULTURAL DE DESPORTO E LAZER DO ESTADO DO .'AMAZONAS-IC-
DLAM. :

CIEN'HFIQUE-SE, CUMPRA-SE ¢ PUBLIQUE-SE,
GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL,
em Manaus, 26 de agosto de 2020. R

MARICILIA TEIXEIRA DA COSTA
Secretaria de Estado da Assisténcia Social

lo 19532

SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL-SEAS
PORTARIA N° 1 73/2020-GSEAS

DESIGNA como GESTOR DE PARCERIA, proveniente de Emenda’

Parlamentar firmada no exercicio de 2020, o servidor EDNALDO GOMES
BARBOSA JUNIOR, SUBGERENTE, matricula n° 256.855-1A, lotado no
Departamento de Protegéo Social Especial-DPSE,'para, a partir 24/08/2020
€ durante toda a vigéncia do ajuste, ou até que seja determinada sua
substituicio por outro servidor, proceder a FISCALIZACAD TECNICA do
TERMO DE FOMENTO N° 005/2020-FEAS, firmado entre o ESTADO DO
AMAZONAS, por intermédio da Secretaria de Estado da Assisténcia
-Social - SEAS, através do Fundo Estaduai de Assisténcia Social -
FEAS, e a ASSOCIACI'\Q EDUCACIONAL E BENEFICENTE PAO DA
VIDA-NACER,
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE ¢ PUBLIQUE.SE, )
GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL,
em Manaus, 26 de agosto de 2020,

MARICILIA TEIXEIRA DA COSTA
Secretaria de Estada da Assisténcia Social
. Protocolo 19539

SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL-SEAS
PORTARIA N* 174/2020-GSEAS

Parlamentar firmada no exercicio de 2020, a semvidora TAYNA MOTA
RODRIGUES, GERENTE, matricula n° 256.480—7A! lotada no Departamento
de Protecdo Social Especial-DPSE. para,.a partir 24/08/2020 ¢ durante toda

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL,
em 26 de agosto de 2020. . .

MARICiLIA TEIXEIRA DA COSTA
Secretaria de Estado da Assisténcia Social

Protocolo 19543

SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL-SEAS
PORTARIA N° 159/2020.GSEAS

RAMOS, ASSESSOR I, matricula ne 258.479-3A, lotada no Departamento
de Protegiio Social Basica-DPSB, Para, a partir 19/08/2020 ¢ durante
toda a vigéncia do ajuste, ou até que seja determinada Sua substituicdio

~

por outro servidor, proceder a FISCALIZAGAG TECNICA do TERMO DE
‘FOMENTO Ne 001/2020-FEAS, fimhado entre 0 ESTADG DO-AMAZONAS:;

a Secretaria de Estado da Assisténcla Sogial - SEAS,

" através do Fundo Estadual de Assisténcia Social - F EAS, e 0 INSTITUTO

DELFOS,
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE,

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL,
em Manaus, 21 de agosto de 2020, ) ‘

MARICILIA TEIXEIRA DA cOSTA
Secretéria de Estado da Assisténcia Social

Protocolo 19659

SECRETARIA DE ESTADO DA:ASSISTENCIA SOCIAL-SEAS
. PORTARIA N° 160/2020-GSEAS
DESIGNA como GESTORA DE PARCERIA,
Paramentar firmada no exercicio de 2020, a servidora LUCIANA
CABRAL}CORREIA, SUBGERENTE, matricula n° 254.987-5A, lotada
no Departamento de Protecdo Social Especial-DPSE, para, a partir de

sua substituicsio por outro servidor, proceder a FISCALIZACAO TECNICA
do TERMO DE FOMENTO N° 002/2020-FEAS, firmado entre 0 ESTADO
DO AMAZONAS, por intermédio da Secretaria de Estado da Assisténcia
Soclal- SEAS, através do Fundo Estaduyal de Assisténcia Social - FEAS,
€ o Niicleo de Amparo Soclal Tomés de Agquino,

CIENTIFIQUESE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL,
em Manaus, 21 de agosto de 2020,

MARICILIA TEIXEIRA DA COSTA
Secretéria de Estado da Assisténcia Social
Protocolo 19660

'SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL-SEAS
PORTARIA N° 161/2020-GSEAS

DESIGNA como GESTORA DE

Parlamentar firmada no exercicio de 2020, a servidora HERMILA MARIA

Social - SEAS, através do Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS,
€ a Assoclagéo de Desenvoivimento Humano Cultural o Social,
CIENTIFI_QUE-SE, CUMPRA-SEE PUBLIQUE-SE,

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL,
em Manaus, 21 de agosto de 2020, -

MARICILIA TEIXEIRA DA COSTA
Secretéria de Estado da Assisténcia Social

Protocolo 19661

Portaria n.° 086/2020 . GABINETE/SEMA
O SECRETARIO DE ESTADO po MEIO AMBIENTE no uso de suas
atribuicdes legais e CONSIDERANDO, a edigdo da Leijn. 3.301, de 08 de

outubro de 2008, que dispde sobre o vencimento e disciplina a concesséo da
Gratificagéio de Afividades Técnico-Administrativas - GATA dos Servidores
do Poder Executivo Estadual, OCUupantes de cargos de provimento em

servidores do Poder Executivo Estadual, Ocupantes de cargos de provimento
efetivo e em comisséo;

RESOLVE:

I - ATRIBUIR a Gratificagdo de Atividades Técnico-Administrativas ao
servidor do Poder Executivo Estadual, OCupante de cargo de provimento
em comissdo conforme abaixo especificado, no valor respectivo de nivel da
Tabela constante da Lej n.° 3.301, de 08 de outubro de 2008:

[N. [Nome Cargo/Simbologia

Robinson de Souza Assessor Il - AD-3
Oliveira Junior

Nivel

n 20/07/2020

R Didrio Oficial do Estado do Amazonas

' . VALIDO SOMENTE COM AUTENTICACAD




1. DADOS CADASTRAIS DA ORGANIZACAO PROPONENTE
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Nome

LA L

0

Associagdo de Mulheres Ribsirinhas — Casa de Sara

13.009. 104-0001/09

Enderego

Rua Dep. Francisco Souza, n°17, Bairo Morada do Sol

E-mail

casadesara ribeirinhas@hotmail.com

Ponto de referéncia
Préximo ao Ponto dos Taxistas

Municipio UF CEP Telefone
Iranduba AM 69.415-000 (92) 992686-3830
Nome do Responsavel

Wallane Socoerro da Silva Melo

CPF RG Orgéo Expedidor Cargo
284.878.422-91 0763410-2 SSsP Presidente da

Associagdo de Mulheres
Ribeirinhas - Casa de

Sara
Enderego CEP
Estrada da Vérzea, Km 08, Costa do Iranduba, Zona Rural, 69.415-000

2. RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome
Sandra Carla da Silva Lacerda

E@eraiacerda.casadg;;am@qman.com

Profissdo N° de inscrigéo no Conselho
Servigo Social 7476
E-mail Contato

(92) 99235.9475

3. OUTROS PARTICIPES

Nome

(Se houver).

Indicar o nome do 6rgdo que Pparticipard da execugdo do projeto

CNPJ

Indicar o nimero de inscrigdo
da entidade proponente no
Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica no Ministério da

Fazenda.
Enderego E-mail
Indicar o enderego completo do érgdo parceiro (rua, ndmero, bairro). Indicar o enderego efetrénico do
drgéo.
Municipio UF CEP Telefone
Indicar o municipio onde est4 localizada a | Sigla da unidade da Cédigo do Mencionar o telefone de
entidade. federaggo (Estado). enderecamento postal | contato da entidade.
do municipio.
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4. DESCRICAO DA REALIDADE

A Associagiio de Mulheres Ribeirinhas —Casa de Sara é uma Organizagéo

da Sociedade Civil, sem fins lucrativos, fundada em 10 de outubro de 2009, na
Estrada da Varzea (Iranduba/AM), com a contribuicdo de amigos e parceiros,
oferecendo servigos 2 comunidade, como cursos, oficinas, divulgagdo de
informagdes e orientagdes, doagSes de alimentos/roupas, dentre outros,
atendendo, sobretudo, mulheres ribeirinhas, em sua maioria, chefes de familia,
sem acesso a escolaridade e desprovidas de conhecimentos sobre direitos, o
que contribuia para o ocasionamento de situagbes de vulnerabilidade social.
Esta primeira sede fora destruida pelo fenémeno do “deslizamento de terras”,
devido as inundagdes periddicas dos ros nas dreas de varzea. Apés isto, em
2013, a associagdo passou a funcionar por 4 anos em uma sede alugada, na
Rua dos Cogueiros, n°84, Bairro Integragso Laranjal - Iranduba/AM, ofertando
servicos de Protecdo Social Basica, ofertadas para mulheres, criangas, idosos
€ suas familias, por meio de: atendimento psicossocial, visita domiciliar,
encaminhamentos, cursos, oficinas, roda de conversa, palestras, atividades
socioeducativas, recreativas, lidicas e outros, que possibilitaram alternativas
de enfrentamento das vulnerabilidades vivenciadas pelos mesmos,
Proporcionando o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, bem
Como o protagonismo social.

Em 2016, a Casa de Sara firmou Termo de Parceria de Fomento com a
Secretaria Estadual de Assisténcia Social - SEAS, por um periodo de oito (8)
meses de juli2016 & fev/2017, através do Projeto “Acreditar é Preciso”, na
modalidade de Protecdo Social Basica, no valor de R$197.905,50, a partir do
qual foram intensificados os atendimentos e atividades supracitados garantindo
a acessibilidade a direitos, antes desconhecidos pelo publico atendido, bem
como a superagéo de situacdes de vulnerabilidade social. Neste mesmo ano,
integrante ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, a Casa de
Sara criou o “Projeto Menino do Rio”, especificadamente, direcionado a
crianc;asladolescentes, em idade escolar, com faixa etaria de 04 a 12 anos, de
familias residentes de areas ribeirinhas, rurais ou urbanas do municipio de
Iranduba/AM, e que sdo consideradas familias em situagdo de vulnerabilidade
Ou risco social. O projeto esta relacionado a area da Assisténcia Social e & area
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da Educacdo, uma vez que, o publico alvo participa das atividades de auxilio

escolar nas disciplinas basicas, bem como atividades socioeducativas.

recreativas / lidicas, eventos, passeios, dentre outros, no horario do
contraturno escolar, pautando-se no principio de uma educacdo critica e
transformadora. No inicio de janeiro de 2017, durante o desenvolvimento das
atividades socioassistenciais ofertadas na execucéo do projeto de Protegédo
Social Basica, foi identificado pela equipe técnica a existéncia de situacdes de
violagdes de direitos da pessoa idosa, principalmente de abandono,
estabelecendo assim, a necessidade de se criar no municipio de Iranduba um
espago para acolher os idosos, que se encontra em situacdo de vulnerabilidade
e/ou risco social. Diante dos fatos, a Casa de Sara também passou a atuar na
modalidade de Prote¢do Social Especial de Alta Complexidade, inaugurando o
denominado Espago Acolher - Casa de Sara, uma instituicdo de acolhimento
temporario, enquadrada na modalidade de “Casa Lar’, para idosos com idade
acima de 60 anos, que néo dispdem de condicdes financeiras para manter sua
subsisténcia e que se encontra em situagéo de risco social, cujos vinculos
familiares foram fragilizados efou rompidos, tanto residentes de Iranduba, como
advindos de outros municipios. Em 2018 a Casa de Sara firmou Termo de
Parceria de Fomento com a Secretaria Estadual de Assisténcia Social — SEAS
por um periodo de dez (10) meses de Jul/2018 a Abril/2019 através do Projeto:
“Uma proposta pelo resgate da cidadania e dignidade de pessoas idosas”,
Servigo da Protegdo Social Especial de Alta Complexidade, na Modalidade de
Casa Lar no valor R$ 219.970,10 sobretudo, viabilizando o aprimoramento nos
atendimentos e atividades direcionadas a pessoa idosa, com suporte técnico
habilitado, garantindo o fortalecimento e a acessibilidade de direitos outrora
violados. Ainda em 2019, reafirmamos a fomentagdo no mesmo projeto no
periodo de 8 meses de Jul/2019 a Mar/2010 no valor de R$ 233.848,40

proporcionando seguridade e maior qualidade nos servicos prestados ao
publico assistido.

4.1. MISSAO, VISAO, VALORES E FINALIDADE: Sinteticamente, a
organizac@o possui a finalidade de instituir projetos sociais para ampliar o
acesso aos direitos sociais as familias do municipio de Iranduba. Tem como
missdo resgatar valores humanos e sociais, valorizando a liberdade, a
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autonomia e a dignidade, possibilitando a ascensdo social dos sujeitos para

uma vida de satisfagdo pessoal e de exercicimplen&d&eidadaniaraeﬁmgao

do Publico Alvo: O publico alvo consiste em: criangas, mulheres, idosos e
suas familias, residentes em areas ribeirinhas, rurais ou urbanas do municipio,
que sdo consideradas familiag em situagdo de vulnerabilidade social, cujos
vinculos familiares foram fragilizados efou rompidos, tanto residentes de
Iranduba como advindos de outros municipios. Critérios de Acesso: o
ingresso dos usuéarios aos servigos disponibilizados acontece através da
procura espontdnea junto a associagdo, busca ativa realizada pela equipe
técnica, encaminhamento oriundos da rede socioassistencial, de servicos de
politicas publicas setoriais, ou ainda, pelo poder judicidrio. Estes usuarios s30
encaminhados tanto para os servicos da Protecdo Social Basica, quanto para o
Servigo de Acolhimento da Protegdo Social Especial de Alta Complexidade. Da
mesma forma, os servigos oferecidos pela Casa de Sara nos Gltimos trés (3)
anos estéo relacionados aos ambitos de Protecdo Social. Protecdo Social
Basica, destaca-se: a) Oferta o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, visando complementar o trabalho social com familias para a
prevencao da ruptura de vinculos familiares e comunitarios, bem como, de
situagbes de vulnerabilidade social para risco social, vivenciadas por mulheres,
criangas, idosos e suas familias, residentes de areas ribeirinhas, rurais ou
urbanas do municipio de Iranduba/AM. b) Oferta Servigos Socioassistenciais
e Atendimento Psicossocial individual, familiar e coletivo, realizando
atividades como acolhimento/atendimento institucional, busca ativa, visita
domiciliar, estudo social, orientagao, encaminhamento, cadastramento
socioecondmico, acompanhamento  familiar, promogcdo ao acesso a
documentagdo pessoal para fins de direitos, e/ou exercicio da cidadania, dentre
outros; c) Fortalecimento da Rede Socioassistencial com a notificagdo da
ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade e risco social a rede de protegao,
verificando situagdes de violagdes de direitos 3 mulheres, criangas e idosos
reforcando a vigilancia socioassistencial no municipio; d) Desenvolve o
“Projeto Menino do Rio”, que oferta reforgo escolar e auxilio pedagdgico, a
criangas/adolescentes com faixa etaria de 04 a 12 anos, advindos de familias
residentes de areas ribeirinhas, rurais ou urbanas do municipio de Iranduba/AM
€ na modalidade Servico de Abordagem Social o servico de media
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complexidade o Projeto: “Meninos do Rio” com finalidade de garantir atengéo

as necessidades mais imediatas das familias e dos_iﬂdjlll'duos_atendjdgs,

buscando promover o acesso & rede de servigos socioassistenciais e das
demais politicas publicas na perspectiva da garantia de direitos. O servico deve
atuar com a perspectiva de elaboragdo de novos projetos de vida no Cacau
Piréra. No ambito da Prote¢do Social Especial de Alta Complexidade,
destaca-se: a) Oferta de Acolhimento lnstituéional na modalidade de Casa
Lar, para idosos com idade igual/acima de 60 anos, que nao dispéem de
condicGes financeiras para manter sua subsisténcia que encontram-se em
situagdio de vulnerabilidade oy risco social, cujos vinculos familiares foram
fragilizados e/ou rompidos, tanto residentes de Iranduba, como advindos de
outros municipios; b) Atendimento psicossocial para idosos, cujos os
servigos realizados sio: acolhimento, escuta qualificada, entrevista, construgao
do Plano Individual de Atendimento, visita domiciliar, orientaggo sociofamiliar,
encaminhamento, acompanhamento familiar, dentre outros; c¢) Oferta de
atividades terapéuticas, fisicas e recreativas aos idosos acolhidos, bem
como atendimento médico a partir de articulagdio com o servigo publico de
saude municipal; d) Reintegracio de idosos acolhidos aos seus
respectivos nicleos familiares, apés evolugdo da capacidade do
autocuidado, ‘independéncia” dos idosos e restabelecimento dos vinculos
familiares, por trabalho profissional realizado pela equipe técnica.

4.2 CARACTERIZACAO DO ENTORNO: A Casa de Sara esta situada
atualmente em zona urbana, na Rua Dep. Francisco Souza, n° 17, Bairro
Morada do Sol, Iranduba/AM. A instituicdo possui como area de abrangéncia,
tanto a zona urbana, a rural como ribeirinha do municipio. A drea de
abrangéncia urbana se refere, sobretudo, ao bairro Morada do Sol, Graga
Lopes, Bairro Alto, podendo receber, usuarios oriundos de todos os bairros e
municipios, como & recorrente em relagdo aos idosos acolhidos. No gue se
refere a area de abrangéncia rural e ribeirinha de atuagdo da entidade,
destacam-se as seguintes comunidades: Km 06 da Estrada de Iranduba, Chisa,
Ouro Verde, Xiborena, Janauari e Comunidade Cristo Rei. No que diz respeito
a rede socioassistencial de Iranduba, a mesma & basicamente constituida
por. 01 Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS), 01 Centro de
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ASS: T

Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS), 01 Centro de

Convivéncia do Idoso ~ Honorina Lopes (CCI), 01 Conselho Municipal dos

Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA), 01 Conselho Municipal de
Assisténcia Social (CMAS), 01 Comarca do Ministério Publico do Estado do
Amazonas, 01 DIP - Policia Civil (31° DIP), 01 Companhia Independente
de Policia Militar (82 CIPM), 01 Pronto Atendimento ao Cidadao (PAC), 01
Posto - Sistema Nacional de Emprego (SINE), e o trabalho de algumas
OrganizagGes da Sociedade Civil - OSC atuantes no municipio, sendo, a Casa
de Sara a Unica instituigio que oferece o servigo de acolhimento a idosos. No
que condiz & Salde, existem 05 Unidades Basica de Salde - UBS's e 01
Hospital. Quanto a Educagéo, existem 03 Escolas Puablicas Municipais, 03
Escolas Publicas Estaduais, sendo 01 de Tempo Integral e 02 creches. Porém,
essas esferas de atendimentos nso conseguem suprir a alta demanda da
populagéo da zona urbana e da zona rural do municipio.

A Associagéo Casa de Sara possui uma relagéo articulada com a rede
socioassistencial, fortalecendo os servicos da Politica de Assisténcia Social no
municipio e, claro, uma relacdo de referéncia e contrareferéncia, tanto no
ambito da Protegdo Social Basica, quanto, Especial, pois a Casa de sara é
reconhecidamente um equipamento social que soma e complementa o trabalho
social na perspectiva de garantia de direitos. As principais situacées de
vulnerabilidades dizem respeito, primeiramente, a distancia dos equipamentos
sociais das familias que residem nas mais de 60 comunidades afastadas do
meio urbano, o que ocasiona a dificuldade de deslocamento destes usuarios
até os servigos ofertados na sede de Iranduba e 0 que nos faz verificar a
importéncia da itinerancia de servicos. Essa caracteristica socioterritorial
resulta em muitos usuarios que nao dispdem de documentos de identificacéo
pessoal para exercicio da cidadania, o que dificulta ainda mais o acesso a
programas, servigos e beneficios socioassistenciais. A pobreza também é um
dos fatores que coopera consideravelmente para situagbes de vulnerabilidade,
fomentando o ingresso a criminalidade, agravando a violéncia urbana,
principalmente sobre publicos vulneraveis como nosso publico alvo, de
mulheres, criangas e idosos. Outra dificuldade é a falta de informagdo dos
usuarios sobre direitos socioassistenciais, que resulta na fragilizacdo do
empoderamento para o estimulo a busca por direitos. No que diz respeito as
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potencialidades do territério, é importante salientar a existéncia de Varias
instituicbes publicas e privadas, como mencionado sobre os equipamentos

sociais, o que amplia as possibilidades de oferta de servigos. O municipio, a
nivel econdémico é considerado o maior produtor de hortifrutigranjeiro do Estado
do Amazonas. O pdblico alvo possui boa capacidade de aprendizagem e
aprimoramento de atividades, boa compreensao de orientagdes e informagdes,
excelente participagdo em atividades grupais, boa capacidade de comunicagao
e disponibilidade para assimilar o novo.

4.3. CARACTERIZAGAO DO PUBLICO ATENDIDO: Conforme

- informagGes adquiridas através do cadastro socioecondmico realizado com as

familias associadas a Casa de Sara, foi constatado que os atendimentos séo
voltados em 60% para mulheres, jovens e criangas e 40% sdo idosos. Sao
familias de descendéncia negra, indigena e diferentes credos religiosos. Tipo
de moradia, 37% moram em casa de madeira, 41% moram e casa mista 22%
residem em casa de alvenaria. E importante salientar que 52% residem em
casa alugada, 27% em casa propria, 21% em casa cedida por algum parente
ou amigo. No que corresponde a localizagdo do domicilio, 8% das familias
residem em terrenos planos, 71% estio situados em areas declives mais sem
risco de desabamento, 21% residem em areas de risco devido os periodos de
cheias e os desbarrancamentos, onde algumas casas nao resistem e desabam,
outras casas alagam e as familias correm risco de ataque de animais. No que
corresponde a0 uso de energia elétrica, 69% possui energia oficial, 25% usa a
energia de forma irregular. 6% sdo familias que moram em area rural e
ribeirinha que ainda n&o Possuem energia oficial, utilizando motor gerador de
energia para distribuicdo nas casas. Referente a agua, 45% utilizam agua
canalizada, 29% utilizam agua de pogo, 26% utilizam agua do rio, quanto a
rede de esgoto, como antes falado, no municipio de Iranduba néo existe rede
de tratamento de esgoto, em 84% das casas fazem uso de fossa sanitaria, 11%
jogam seus insumos sanitarios a céu aberto, correspondente a algumas
familias que residem em area rural e ribeirinhas, 5% jogam os insumos
sanitarios ao rio, corresponde a algumas familias que moram perto do rio,
Outras dificuldades sdo enfrentadas pelas familias no que condiz a
seguranga publica, que ndo consegue conter o aumento nos roubos e furtos e
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a trafico de drogas a luz do dia, envolvendo criangas e adolescente, deix
0s moradores amedrontados, com horario limitado para sair e para chegar em

alguns locais. Essas praticas criminosas sdo enfrentadas com frequéncia na
sede do municipio de Iranduba. Nos locais de dificil acesso, nas areas
ribeirinhas e rurais onde inexiste ronda policial e, tampouco, posto policial, tem
se agravado também a violéncia, roubos, furtos, comercializagdo e o alto
consumo de drogas nas imediacbes onde residem essas familias, afetando
assim as mesmas direta ou indiretamente no convivio familiar e comunitario.

As familias também reclamam das dificuldades de insergéo no mercado
de trabalho, em decorréncia da falta de oportunidades tanto de qualificagdo
profissional, quanto de oportunidades de acesso ao mercado de trabalho, pois
O principal setor empregado no municipio € a Administragéo Publica,
ocasionando assim, o desemprego. Essa situagdo se agrava com pessoas do
sexo feminino (mulheres) que, em sua maioria, ndo tiveram a oportunidade de
estudar e se qualificar para concorrer a um espago no mercado de trabalho,
pois precocemente tiveram necessidade de se dedicar a criagdo e educacio
dos filhos.

Analisando por faixa etaria, foi constatado que 15% s&o criangas de 3 a
6 anos, 24% sdo criangas de 7 a 12 anos, 4% sédo adolescentes de 13 a 19
anos, 17% séo jovens e adultos de 20 a 59 anos, e 40% sao idosos com faixa
etaria a partir dos 60 anos. Quanto a escolaridade, 13% sdo analfabetos entre
criangas com mais de 4 anos e idosos que em decorréncia de residirem em
area rural e ribeirinha de dificil acesso, sem condigles de saneamento basico,
alimentagdo adequada, Comegcam a estudar a partir da 12 serie, quando tem
escolinhas em suas comunidades, por ndo haver educagdo infantil nessas
localidades, 31% s&o alfabetizados apenas sabendo escrever o nome com
dificuldade na escrita e na leitura, entre criangas e idosos, 29% tém ensino
fundamental incompleto, entre jovens e adultos que desistem de estudar para
trabalhar, seja como auténomo, seja empregado, para contribuir com o
sustento da familia, 24% terminou o ensino medio, entre jovens e adultos, que
apenas terminaram e estagnaram em relagdo aos estudos para trabalhar, ou
constituiram familia, em sua maioria mulheres e hoje cuidam de seus lares, e
3% tem o ensino superior, porém, ainda estéo desempregados em decorréncia
da concorréncia acirrada no mercado de trabalho. Em relagéo a renda, 19%
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ndo tem renda fixa, sobrevivendo de recursos proveniente de ser\A;os
auténomos, 54% possui renda abaixo de 1 salario minimo, adquirida através do

Programa Bolsa Familia e servigos autbnomos, 23% possui renda de 1 salario
minimo advindo de pensdes, beneficios e/ou do trabalho terceirizado, e apenas
4% possui renda acima de 1 salario minimo, adquirido através do trabalho
empregado, produgdo e venda de hortalicas, e outros servicos auténomos.
Quanto a participaggo em programas sociais, 23% nao participa de programas
sociais, pois sentem dificuldades no acesso as informagdes para serem
inseridas nos programas sociais, 77% das familias recebem recursos advindos
de programas sociais, como, BPC, Bolsa Familia e outros.

O publico atendido no servico especifico s8o 10 pessoas idosas, com
idade acima de 60 anos, que nao dispdem de condices financeiras para sua
subsisténcia e que encontram-se em situagéo de risco pessoall social, cujos
vinculos familiares foram fragilizados e/ou rompidos, tanto residentes de
Iranduba, como advindos de outros municipios. Parte dos idosos acolhidos,
conquistaram através dos servigos prestados pela Associagdo, o0 Beneficio de
Prestacéo Continuada (BPC), proporcionando maiores possiblidades para o
atendimento de suas necessidades basicas e qualidade vida, sobretudo, a
efetivagdo de seus direitos sociais. O bairro onde esta localizada a associagdo
possui asfaltamento. As casas no entorno da associagdo sdo construidas em
alvenarias, com dois a seis cdmodos, algumas sdo préprias, alugadas ou
cedidas. Incidéncia do perfil: O servigo em tela passou a ser ofertado em
decorréncia da procura espontanea, atendimentos, visitas e observagdes de
incidéncias de casos de situagdio de pessoas idosas que vivem sozinhas,
desamparadas por seus familiares e outras que vivem com a familia, porém,
com a auséncia de cuidados necessarios causando mais limitagdes e
dependéncia para a realizagdo de atividades basicas, situagdes de privagdes e
violagdo de direitos recorrentes no municipio de Iranduba. Indicadores
socioeconémicos: Por meio da analise dos cadastros socioecondémicos
realizados na Casa de Sara durante os trés dltimos anos, bem como as
queixas através dos atendimentos as familias, péde-se perceber que no
municipio de Iranduba, houve um aumento em casos de abandono, privagdes
aos direitos fundamentais, despreparo por parte de seus familiares nos devidos
cuidados com a pessoa idosa, deixando-os vulneréveis a qualquer tipo de
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violéncia, seja ela fisica, psicolégica ou moral, em alguns casos em

impréprios ao convivio familiar ou violando assim os_direitos fundamentais,

contrariando o que preconiza a LOAS em seu art. 1° “4 assisténcia social,
direito do cidaddo e dever do Estado, é Politica de Seguridade Social nio
contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de um conjunto
integrado de agées de iniciativa pablica e da sociedade, para garantir o
atendimento as necessidades basicas.” Perfil dos usuarios: Quanto a
escolaridade, é notério o alto indice de evasido escolar, por parte dos usuarios,
atingindo em maioria apenas o ensino fundamental. Observando a situagado de
trabalho, identificou-se que os usuarios vivem em situagdo de subsisténcia por
meio de suprimentos minimos doados por vizinhos e ou parentes para
sobrevivéncia, Insercdo em programas e servigos socioassistenciais:
Quanto ao acesso aos servicos socioassistenciais, uma minoria recebe
aposentadoria por idade, outros o auxilio-doenga, os demais ndo tém acesso a
nenhum dos beneficios. Observando a situagéo da composicdo familiar dos
usuarios atendidos na associagdo, em sua maioria moram junto com os filhos
Ou na companhia de netos em alguns casos 'menores de dezoito anos, em
locais pequenos e muitas vezes impréprios para os idosos. Os demais moram
sozinhos sendo cuidado por terceiros em lugares insalubres ou lugares com
auséncia de higiene, passando muitas vezes horas sem alimentacéo.
Potencialidades e Habilidades do publico alvo: o publico atendido t&ém a
capacidade para realizar atividades que nao exijam muito esforco, em
decorréncia de suas enfermidades, muitos estso sedentarios, o que facilita
para o surgimento de outras debilidades e vuinerabilidades. Contudo, estdo
disponiveis para aprender o novo, participar de atividades que possam
contribuir para a melhoria na qualidade de vida.

5. DESCRIGAO DO PROJETO
PROJETO

Servigo da Proteg¢do Social Especial - Alta Complexidade em regime de
acolhimento institucional para 10 idosos em situagéo de vuinerabilidade e risco
sociais.
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IDENTIFICACAO DO OBJETO DA EMENDA PARLAMENTAR:
Aquisigdo de um veiculo com 5 (cinco) lugares para desenvolvimento das
ativid ! idos, protegéo integral e garantia de
direitos a vida, satide, transporte e ao lazer.

TITULO:

Espago Acolher- Casa de Sara (Casa Lar): Uma proposta pelo resgate da
cidadania e dignidade da pessoa idosa.

PERIODO DE EXECUCAOQ:

Inicio: Agosto/2020 / Término: Fevereiro/2021 /

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

1. A Associagio de Mulheres Ribeirinhas — Casa de Sara, desenvolve o
projeto de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade, em uma unidade
Casa Lar, denominada “Espago Acolher — Casa de Sara”, atendendo um
publico no nivel Protecdo Basica 20 idosos que residem no municipio de
Iranduba de diferentes bairros, sendo, 80% idosos que tem uma vida ativa,

praticam exercicios, realizam Suas tarefas de casa e participam de grupos de
convivéncia dentro da Casa de Sara e em outras instituicdes, porém com
algumas vulnerabilidades como vinculos familiares fragilizados, violagbes de
direitos, 20% s&o idosos sedentarios, acamados, que residem em local
impréprio para convivio, com outras limitagcdes que dependem de outra pessoa
para realizar algumas atividades. Quanto a escolaridade 5% dos idosos
terminaram o ensino médio, 71% nao concluiram o ensino fundamental ficando
24% dos idosos Que s6 aprenderam a escrever o nome. No que condiz a
inser¢do em programas sociais e ou de transferéncia de renda 36% recebem
aposentadoria por tempo de servigo, 57% recebe beneficio por doenga, 7% n3o
recebem nenhum tipo de beneficios e sobrevivem por meio de doagdes de
parentes e vizinhos, sobretudo alguns idosos que ja possuem beneficio estdo
endividados devidos, varios empréstimos realizados por eles mesmo induzidos
por pessoas que assistiam os mesmos, (parentes ou terceiros). A fim de
cumprir seu papel previsto no Art. 3° da Lei n°® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso),
que afirma ser ‘obrigagdo da familia, da comunidade, da sociedade e do Poder
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Puablico assegurar ao idoso, com absoluta prioridade, a efetivagdo do direito &

vida, a satde, a alimentagéo, a educagﬁmﬁ@@smﬁe,paem

trabalho, a cidadania, & liberdade, & dignidade, ao respeito e & convivéncia
familiar e comunitaria”, o denominado “Espago Acolher — Casa de Sara”,
integra o nivel da Protegéo Social Especial de Alta Complexidade, e oferece
o Servigo de Acolhimento Institucional na modalidade Casa-Lar, para 10 idosos
com idade acima de 60 anos. No que se refere ao tipo de atendimento
realizado, destaca-se: a) Oferta de Acolhimento Institucional na
modalidade de Casa Lar, para idosos com idade igual/acima de 60 anos, que
ndo dispdem de condigdes financeiras para manter sua subsisténcia e que se
encontra em situagdo de vulnerabilidade ou risco social, cujos vinculos
familiares foram fragilizados efou rompidos, tanto residentes de Iranduba, como
advindos de outros municipios; b) Atendimento psicossocial para idosos que
encontram-se em situagdo de vulnerabilidade ou risco social, realizando o
acolthimento, escuta qualificada, entrevista, construcéo do Plano Individual de
Atendimento, visita domiciliar, orientagéo sociofamiliar, estudo social,
encaminhamentos, acompanhamento familiar, dentre outros; ¢) Oferta de
atividades terapéuticas, fisicas e recreativas aos idosos acolhidos, bem
como atendimento médico a partir de articulagdo com o servico publico de
saude municipal: d) Reintegracdo de idosos acolhidos aos seus
respectivos ntcleos familiares apos, melhora na capacidade de autocuidado,
dependéncia dos idosos e restabelecimento dos vinculos familiares, por
trabalho profissional realizado por equipe psicossocial.

2. Importancia da realizacéo do projeto, é necessario para garantir o
aprimoramento da oferta dos servigos socioassistenciais, idosos e suas
familias, afim de fortalecer 0s vinculos familiares e comunitarios e ampliar o
acesso de qualidade a servicos que promovam a cidadania e garantia de
direitos por meio da aquisicdo do automoével de 5 (cinco) lugares como: a)
ampliar e qualificar ao acesso a satde conduzindo os idosos acolhidos aos
hospitais em caso de urgéncia e emergéncia promovendo a garantia de
direitos, devido a maior parte dos idosos possuir a satide debilitadas, devido
diagnésticos providos do envelhecimento, como hipertensdo e diabetes; b)
amplificar as consultas medicas e realizacdo de exames, uma vez que
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dependendo da especialidade, necessita-se a locomogdo para clinicas e

hospitais na Cidade de Manaus: c)conduzir os idosos para agencias bancarias

nos dias de pagamentos dos beneficios/aposentadorias garantindo acesso a
renda; d) ampliar o acesso aos servigos de politicas publicas setoriais CREAS,
e demais servicos socioassistenciais INSS, Ministério Publico ou Poder
Judiciario, de acordo com a Tipificag@o Nacional de Servigos Socioassistenciais
e visitas domiciliares de acordo com as demandas; e)compras de matérias de
expedientes, medicamento e outros materiais de consumos, entregas de
oficios, relatérios, frequéncias garantindo agilidade e comodidade aos
atendimentos e necessidades didrias da instituicdo, sobretudo apoio para o
trabalho da equipe profissional, melhorando a produgdo técnica e servigos
prestados.

3. Para a continuidade do projeto ao fim da parceria de fomento, a
entidade conta com a contribuicdo de parceiros como pessoa fisica, com
trabalhos voluntarios, doagbes de materiais de consumo, como alimentos,
roupas, materiais de expediente, limpeza e higiene. A associagdo conta
também com a parceria do Tribunal de Justica -1* Vara da Comarca de
Iranduba, através de doagéo de cestas basicas, artigos de higiene e limpeza,
ou de cessdo de trabalhos comunitarios, advindas do cumprimento de pena
dos processos julgados. Também possuimos parceria com as empresas
Mondelle Brasil e Bioexata, por meio de doagdes financeiras e de géneros
diversos, além de recebermos doagbes de géneros diversos e apoio em
eventos do Projeto Tchibum. A Casa de Sara recebe ainda, doagdes pelo
Programa Mesa Brasil - SESC, de géneros alimenticios que sao distribuidas as
familias atendidas na associagdo e também conta com parcerias técnicas com
0 CETAM:- Iranduba, SEBRAE e CARITAS, na realizagdo de cursos, oficinas,
assessoria e palestras, voltados para o publico alvo da associagdo. A

instituigdo pode realizar ainda bingos, rifas, eventos como arraial, tarde
dangante e feijoada para arrecadag@o de fundos para manuten¢do dos
servicos. E, por fim, a instituicdo possui parceria com a Prefeitura Municipal de
Iranduba, Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SEMAS, Secretaria
Estadual de Assisténcia Social — SEAS, doagdes de pessoas fisicas e juridicas,
além de frequente contato técnico com o Centro de Referéncia de Assisténcia
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Social - CRAS, com o Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social — CREAS, com o Centro de Convivéncia do Idosos — Honorina Lopes e

com o Ministério Plblico do Amazonas — Comarca de Iranduba. Impacto
Social: Redugdo na incidéncia de casos de violagdo de direitos contra a
pessoa idosa, fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios
promovendo a melhoria na qualidade de vida do idoso. Beneficios voltados
ao publico-alvo: Garantia e efetivacdo dos direitos da pessoa idosa,
preconizado na Politica Nacional do Idoso, atendidos em condigbes de
dignidade, acesso aos servicos socioassistenciais dentro suas especificidades,
acesso aos espagos padronizados e qualificados.

OBJETIVO GERAL:

Acolher pessoa idosa com diferentes vulnerabilidades, contribuindo para a

prevencdo do agravamento de situacdes de negligencia, violéncia e ruptura
de vinculos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1- Acolher idosos com diferentes vulnerabilidades, promovendo a
convivéncia entre os mesmos, estimulando o convivio familiar e
social; '

2- Realiza aquisicdo de um veiculo automotivo para transportar os
idosos, viabilizando o acesso a beneficios, programas de transferéncia
de renda e outros Servicos socioassistenciais, das demais politicas
publicas setoriais, bem como, do sistema de garantia de direitos,
visando & melhoria na qualidade de vida dos idosos; -

3- Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades dos
idosos, para a realizagéo de atividades socioculturais e da vida diaria;

PUBLICO- ALVO

Idosos acolhidos com diferentes niveis de vulnerabilidade social e direitos
violados ao longo dos anos, no que tange rompimento dos lagos familiares,
extravio de documentos pessoais, violéncia econdmica e satide comprometida
por doengas de cunho degenerativo.
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METAS

1-_Acolher 10 idosos com diferentes vulnerabilidades, promovendo a
convivéncia entre os mesmos, estimulando o convivio familiar e social, em 6

2 - Viabilizar Acesso a beneficios, programas de transferéncia de renda e
outros servigos socioassistenciais, i
bem como, do sistema de garantia de direitos, visando a melhoria na

qualidade de vida para 10 dos idosos em 6 meses.

3 - Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades de
10 dos idosos, para a realizagdo de atividades socioculturais e da vida
diaria em 6 meses:

6. CRONOGRAMA DE EXECUGCAO DAS ATIVIDADES (Metas e etapas do

projeto
Meta Etapa Especificagio Indicar Fisico Duragéio
Unid. Quant. Inicio Término
META 1.0 Acolher | FASE 1.1 - Realizaggo da Idoso 10 Agosto/2020 | Fevereiro/2021
0S8 idosos com Acolhida, acolhida
diferentes recepedo, escuta, | recepcionando o -
vuinerabilidades, servigos de '} idoso, apresentando / >
promavendo a | orientagdo a instituicdo e -~
convivéncia entre sociofamiliar, demais idosos
os mesmos, | estimulo 2o 1 acolhido, fazendo
estimulando o [ convivio familiar, orientagdes das
convivio familiar e grupal e social | atividades de rotina
social, em 6 | cuidados como alimentago,
meses. pessoais, cuidados de higiene
orientagées € | psssoal, regras
encaminhamentos | institucionais de boa
de acordo com as convivéncia e
vulnerabilidades, acessibilidade
construgdo do | Hordrio de
Plano  individual funcionamento:
de atendimento, | 24:00ns
diagnéstico Responsével pela
socicecondmicos; atividade:
. Assistente Social,
Psicélogo;
Profissional de
atividades
socioculturais,
cuidador.
Impactos
esperados:
Reduggo de
situagbes de
violagBes de direitos,
Realizaggo das Idoso 10 Agosto/2020 | Fevereiro/2021
1.2 Os idosos tem atividades rotinas
uma rotina didtia com apoio dos
dentro e fora da cuidadores: /
instituig&io com Café da manha: 6:30 s
apoio de a7:30
profissionais e de Lanche da manhs:
acordo com suas | 9:00a 9:30
necessidades, Almogo: 11:00 a
serdo apoiados e 12:00
respeitados como | Lanche: 1 5:00a
sujeitos de suas 16:30
vidas, Jantar: 18:00 a 19:00
Ceia: 20:30 8 21:00
] _
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1.3 Atendimento Atendimento Idoso 10 Agosto/2020 | Feveteiro/2021
individual e grupal psicossocial,
do idoso: escuta orientagbes
profissional individuais e
qualificada e grupal(internos),
construgdo do reunides com idosos
Plano individual do grupo de
de atendimento fortalecimento de
vinculos.
META 20 | 2.1 Acompanhar Realizar Idoso 10 Agosto/2020 | Fevereiro/2021
Viabilizar o | os acompanhamento
acesso & | encaminhamentos | dos
beneficios, realizados, encaminhamentos
programas de | trabalho realizados, trabalho
transferéncia de interdisciplinar, interdisciplinar,
renda e oufros articulag&o com a articulagdo com a
servigos rede de servigos rede de servigos
socioassistenciais, sacioassistenciais, socioassistenciais,
das demajs | interinstitucionais interinstitucionais, .
pollticas  pablicas | e outras polfticas | CRAS, CREAS, / ~
setoriais, bem | pdblicas setoriais Secretaria de saiide,
como do sistema | e de defesa dos Hospitais, UBS,
de garantia de | direitos. Ministério Puablico,
direitos, visando a bancos,
melhoria na Supermercados,
qualidade de vida Comercio e outras
dos idosos 6 politicas pablicas
meses. seloriais e de defesa
dos direitos.
DJas da semana:
conforme a
demanda.
Hordrio: 8:00 as
17:00hs.
Responsével pela
atividade:
Assistente Social,
Psicdlogo,
Profissional de
atividades
socioculturais,
cuidador.
Impactos
esperados:
Acesso aos servigos
e direitos sociais e
identificaggo da
evolugdo dos idosos
nas dreas
acompanhadas.
2.2 realizagéo Realizaggo de 1 Idoso 10 Agosto/2020 Fevereiro/2021
de reunides e (uma) reunido de
plansjamentos | planejamentos das .
das atividades | alividades realizadas -
;. pela equipe de )
;:au,:-:zdda: peia rqfenéncia; para _/
referéncia- ajustes estratégicos e
’ melhona dos servigos
ofertados.
META 3.0 FASE Realizar rodas de Idoso 10 Agosta/2020 Fevereiro/2021
Incentivar o 3.1 Roda de | conversas
desenvolvimento | Conversa direcionadas pela )
do protagonismo equipe de referéncia '
ede do projeto em tela, 1 /
capacidades dos vez ao més com os
idosos, para a seguintes temas e
realizagéo de datas:
atividades
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socioculturais & “Envelhecer com Idoso 10 Agosto/2020 Agosto/2020
da vida didria Satide”,
em 6 meses;
“Relacionamento Idoso 10 Setembro/2020 | Setembro/2020
Familiar”,
“Meus direitos e Idoso 10
meus deveres Outubro/2020 Outubro/2020 v
Cartilha do Idoso”,
“Minhas limitagGes” | Idoso 10
Novembro/2020 Novembro/2020
“Mudangas na 3* Idoso 10
idade”, Dezembro/2020 Dezembro/2020
“Busca pela paz Idoso 10
interior” Janeiro/2021 Janeiro/2021
“Minha histéria de Idoso 10 Fevereiro/2021 | Fevereiro/2021
vida”
3.2- Realizar Atividade Idoso 10 Agosto/2020 Fevereiro/2021
Atividade recreativa
Recreativa, direcionada pela
equipe de referéncia
do projeto em tela, 1

vez ao més com os
seguintes temas e
datas: Técnicas de
Referencia

“Café da manhs Idoso 10 Agosto/2020 Agosto/2020
(comemoraggo ao
dia dos pais)”

“Comemoragdo Idoso 10 Setembro/2020 Setembro/2020
Civica” '

“Passeio no Idoso 70
Turistico” Qutubra/2020 Outubro/2020

“Passeio Idoso 10
Recreativo” {banho) Novembro/2020 | Novembro/2020

“Natal Solid4tio da Idoso 10

Casa de Sara (local Dezembro/2020 | Dezembro/2020
a combinar)”

“Jogos Liidicos” ldoso 10
Janeiro/2021 Janeiro/2021

“Baile de Camaval” Idoso 10 Fevereiro/2021 Fevereiro/2021

3.3 Oficinas Realizar Oficinas, Idosos 10 Agosto/2020 Fevereiro/2021
dirscionada pela
equipe de referéncia
do projeto em tela, e
instrutores voluntario,
uma vez ao més com
0s seguintes temas e
datas:

“Reciclagem com Idoso 10 Agosto/2020 Agosto/2020
Peti”, Responsévef
Pela atividade: )
Técnicos de ¢
referéncia .
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“Oficina de ldoso 10 Setembro/2020 Sﬁtembro/2020
Recortel.
Responsavel Pela

e Técnicos
de referéncia,

“Danga” Idoso 10
Responsdvel Pela Outubro/2020 Outubro/2020

. atividade: Técnicos
de referéncia.

“Canto” Idoso 10
Responsével Pela Novembra/2020 Novernbro/2020
atividade: Técnicos
de referéncia,

“Oficina com co”, Idoso 10
Responsivel Pela Dezembro/2020 Dezembro/2020
atividade: Técnicos
de referéncia.

“Oficina de | /doso 10

Desenho” Técnicos Janeiro/2021 Janeiro/2021
de referéncia,

“Oficina de pintura Idoso 10 Fevereiro/2021 Feverairo/2021
de vasos de
Cerdmica” Técnicos
de referéncia.

3.4 - Acdo de Realizar aggo para Idosos 10 Agosto/2020 Fevereiro/2021
Satide avaliagdo médica por :

profissional disponibilizado
Pela Secretaria de Satde
do Municipio de Iranduba,
com a aferi¢go da pressdo
Arterial, solicitagdes de
exames e demais
procedimentos.
Acontecerd 1 vez a cada 2
meses, datas e hordrios a

combinar,

Responsével pela

solicitagdo: Assistsnte

Social,
3.5~ Realizar atividade fisica Idosos 10 Agosta/2020 | Fevereira/2021
Atividade funcional moderada com
Fisica 0s idosos.

Acontecers 1 vez na
S$e&mana, nos dias de
sexta-feira,

Hora: 9:00 as 10:00hs.
Responségvel pela
atividade: Educador fisico.

7. PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

A metodologia utilizada para a execugéo do projeto sera realizada com base Tipificag&o Nacional dos
Servigos Socioassistenciais, ¢om os seguintes procedimentos:

7.1 PUBLICO ALVO E SEGURANGA DE ACOLHIDA

Tem como meta:

* Acolher os idosos com diferentes vuinerabilidades, promovendo a convivéncia entre os mesmoil

18
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estimulando o convivio familiar e social, em 6 meses.
Por meio da realizagcdo de Servico especial;

social. A referida meta almeja o seguinte Impacto:

Reduggo nas Situagbes de violagBes de direitos,
© social.

Psicblogo/ 40 horas,

Responséve/ Pela atividade: Profissional de atividades

socioculturais, Cuidador. (Acolhida, recepgao,
cuidados pessoais, estimulo ao

convivio familiar grupal e social). Dias alternados
© ARTICULAGAO COM A REDE

As atividades propostas tém como meta:

* Viabilizar o acesso a beneficios pro

Com os referidos procedimentos almeja-se o Seguinte impacto:
* Acesso aos Servigos e direjtos sociajs,
Dias da semana: conforme 4 demanda,

Hordrio: 8:00 as 1 7:00hs,

Responsgvel pela atividade: Assistente Social, Psicélogo, Profissional de afividades socioculturais,
cuidador,

7.3 CUIDADOS E ORIENTACOES

O terceiro objetivo tem como meta:

gonismo e de capacidades dos idosos, para a realizacdo de
ria em 6 meses;

atividades socioculturais e da vida dig
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Seréo realizadas as seguintes atividades:

MM&SOQ’@,LPSMWOWOMI de alividades socioculturais, Cuidador.

- Roda de conversa: Acontecerdo 1 vez ao més e serdo direcionadas pela equipe de referéncia do
projeto, com os seguintes temas:

*  “Envelhecer com Sadgde”,

. “Relacionamento Familiar”

*  “Meus direitos e meys deveres (Cartilha do Idoso”
*  “Minhas limitagGes”

[ )
[ ]
)

“Mudancas na 3¢ idade”
“Busca pela Paz interjor”
“Minha histéria de vida”

Com a realizagdo das atividades almeja-se o seguinte impacto;

* Fortalecimento de vinculos comunitérios e melhora na capacidade de comunicagéo, dilogo entre

tela, com os Seguintes temas:

“Café da manhs (comemoragégo ao dia dos pais)”
“Comemoragao Civica”

“Passeio Turistico” (sujeito a alteragées)
“Passeio Zoolégico” {sujeito a alteragées)

“Natal Solid4rio da Casa de Sara”

“Jogos Liidicos”

“Baile de Carnaval”

Coma realjzagdo das atividades almeja-se o seguinte impacto:

* Fortalecimento de vinculos comunitérios, aumento da capacidade de socializag&o, interagdo
social e qualidade de vida;

“Oficina de Desenho”
“Oficina de pintura de vasos de Cerdmica”

* “Reciclagem com Peti”
* “Oficina de Recorte”

rS &5, D a n g a ”

° ltca n to 12

* “Oficina de CD”

[ 4

L ]

Coma realizagdo das afj vidades almeja-se o Seguinte impacto:
* Despertar de novas capacidades, habilidades e potencialidades e desenvolvimento da autonomia;

- Avaliagdo Médica:
Acontecer8o nas Seguintes datas e serso realizadas por um profissional médico disponibilizado pela
Se

cretania de Sadde do Municipio de Iranduba, com o apoio de uma Técnica em enfermagem, onde serso
20
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- Atividade Fisica:

A atividade sers direcionada pelo Educador fisico com
Moderadas para os idosos. Acontecers 1 vez na sema
Coma realizagdo das atividades almeja-se o seguinte

€6m1efeaﬁzag§mjas alividades almefa-se o seguinte impacto:

Melhora do quadro de satde dos idosos, de graus de dependéncia, prevencdo em agravos de
sadde, diagnéstico de patologias e necessidades em satide.

a realizagdo de Atividades Fisicas Funcionais
na, nos dias de sexta-feira, Hora: 9:00 as 10:00hs.
impacte:

* Aumento do interesse em praticar atividade fisica, melhora

dos graus de dependéncia e aumento
da qualidade de vida.

8. PARAMETROS DE AFERICAO DOS RESULTADOS

Acolher os idosos com | Redugdo no minimo de Visitas, reunibes e Relatério mensal,
diferentes vulnerabilidades, | 80% das situagGes de rodas de conversa. registros fotogréficos,
promovendo a convivéncia violagdes de direitos e fichas de
entre os mesmos, estimulando Reconstrugo das acolhimento, e
0 convivio famifiar e socjal. condigdes de vida familiar reqistro de
€ comunitario. desacolhimento.
Viabilizar ~ acesso a Aumento no minimo em Encaminhamentos Registro de
beneficios, programas de 80% no acesso aos e Oficios. encaminhamentos,
transferéncia de renda e servigos e direitos producgéo didria
outros servigos sociais. (psicossocial),
socioassistenciais, das Relatérios  mensais
demais politicas publicas das atividades
seloriais, bem como do realizadas
sistema de garantia de
direitos, visando a
melhoria na qualidade de
vida dos idosos.
Incentivar o desenvolvimento | No minimo 80% da Rodas de | Relatério da
do protagonismo e de Autonomia e capacidade conversas, execucdo das
capacidades dos idosos, para | do autocuidado Atividades atividades, registros
a realizagdo de atividades da desenvolvidas. recreativas e | fotograficos, lista de
vida didria. Oficinas. frequéncia nas
atividades
| |

9. DESCRIGAO DAS DESPESAS E RECEITAS
9.1 DESPESAS PREVISTAS

INVESTIMENTO

Valor Total das despesas

50.000,00
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META MARCO | ABRIL MAIO JUNHO JULHO
META AGOSTO | SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO
RS 50.000,00

11. DECLARAGAO DO PARCEIRO PRIVADO:

Na qualidade de representante legal do parceiro privado, declaro, para fins de prova junto ao Estado do
Amazonas, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito de mora ou situagdo de
inadimpléncia do proponente com o Tesouro Estadual ou quaiquer 6rgdo ou entidade da administragdo
publica estadual que impega a transferéncia dos recursos.

Pede Deferimento,

ParfBE#8ERvado

12. APROVAGAO PELO PARCEIRO PUBLICO:
APROVADO:

LOCAL E DATA:

CORAUA L

PARCEIRO PUBLICO:
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