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TERMO DE FOMENTO N° 014/2018 - FEAS

TERMO DE FOMENTO N° 014/2018, QUE
ENTRE S| CELEBRAM O ESTADD DO
AMAZONAS, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADD DA
ASSISTENCIA SOCIAL - SEAS, ATRAVES
DO FUNDD ESTADUAL DA ASSISTENCIA
SOCIAL - FEAS E JOVENS COM UMA
MISSAD - JOCUM:

A0 ia 18 do més de junha da ano de 2018, nesia cidade de Manaus. na sade da
SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL- SEAS, situada na Av. Darcy Vargas,
77A - Chapada, presente, o ESTADO DO AMAZONAS. por intermédio dz SECRETARIA DE
ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL, através do FUNDGC ESTADUAL DA ASSISTENCIA
SOCIAL - FEAS, doravante designade simplesmenis PARCEIRD PUBLICO, neste afo
represeniado por sua filular Secratiris de Estado, 3 Sr? ELIANE FERREIRA DA SILVA,
brasileira, Portadora da Cédula d# |dentidade n? 09971653 o regularmenta inscrita no CRF o
406.824.652-53, residente na Rua Cruzeiro n® 852, G — 1 - Betinia, e do oulro lado, JOVENS
COM UMA MISSAO - JOCUM, neste aip representada por sua Presidents, a Sra. TEREZINHA
BATISTA AMMERMAN, brasieira, casada, portadora do CPF n° 196.470.693-91, RG n®
202.929.820-26 SSPMA, residenie e domiciliads a Rua do Maracang, e 185-Taruma-Acy -
Manaus/AM, daqui por diznte denominado PARCEIRD PRIVADG, tendo em vista o fue consia
o Processo Administrativo n°329/2018-8EAS, doravante referido por PROCESSY na prESEnGa
das teslemunhas abaixo nominadas, & assinads o presente TERMO DE FOMENTO, de acarco
cam & minuta aprovada no Processo n*0017R%2016-PEE & conforme a8 disposicies da Lein®
13.019/2014, alterada pela Lei n® 12.204/2015, & pelas clausulas & condighes sequintes;

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: Acclrer & garantir prefecdo integral as 20 criangas
acoihidas, bem como proparcionar apoio psicoldgics e social acs mesmas & suas familias quanto
a demanda.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS BRIGACOES: Para realizag3o do objetn desta pareria, as
parceiras obrigam-se &

Al PARCEIRO PUBLICO

kS

w AT ] '.- . a4
AES ST O N E LN Rociog,

T



L Bt o B S S ol
AMAZONAS .
1. Uberar a gquanfia mencionads na Clausula anterior emPARCELA UNICA, de RS
400.000,00{guatrocentes mil reais), na forma do cronograma de dessmbalso, que integre o
presents fermo, sendo que a parcefa dnica soments sers liberads apds a publicagso do exirato
cleste Termo de Fomento:
2, Proceder a onsntacdo, monitoramento e avalizzZo dos trabalhos desanvalvidos visando
medir efelividace, eficaciz e eficiéncia dos processos que s relacionem com & utilizagio dos
recurso crivndos deste Termo de Fomento:
3. Providenciar 2 publicas3o do extrato desta parceria:
4. Providenciar, em case de descumpriments do objetn, dasvio de finalidade, entre outra, &
devida lomada de contas especial, conforme determina 2 Resalugan 1212 - TCEIAM,

B} PARCEIRD PRIVADO

1. Aplicar os recursos recabidos, exclusivamenie, na exeCUCEC desla parceria @ com o disposto
na seu plano de aplicacio e cronograma de desembolso, que infegram esie ajuste;

2. Facilitar & aceitar a orientacdo, supervisao tecnica & manitoramento contakil do PARCEIRD
PUBLICO na sxecucan do objsto desta parceria:

3. Apresentar 3 competente prestagdo de contas de sua aplicacdo, conforme o Manual de
Prestacao de Contas. acompanhada do relatérie de cumpeimento do objeto, notas fiscals &
recibes e quaisquer documentos necessénios pars cémprovacdo da boa e regular aplicacios
Cos recursns, hem como das atvidades reslizadas, sendo orginal ou em cépia autenticads
em Cartdrio ou pelo Servidords Setor de Prestacso de Contas, no prazo de 90 (noventa) dias
coniade da encerramento do Termo de Fomento. Podendo respeciive praza ser proregada
quanda justificade pelo Parceire Privado e, desde que, o Parcalro Plibliso aceile as
Jushificativas;

4. Promover, & falla da apresenizcio da prestacgo de contas no prazo regulamentar, a
restiuicio dos recursos fransferidos, acrescidos da juros e aorrecdo monetdna, conforme o
Indice oficial, sahvo quando decomsnte de caso forfuito qu forga maior, devidaments
camprovado ou sug devida justificatva;

3. Menter os recursos transferides pelos drgdos & entidades estadugis em conta aspecifica,
junto 2 insBtuicdo financeira, com aplicasln financeira, cujos randimentos deverdo ser
utilizados exclusivamente na execucéo do objeto deste gjuste;

B Pemmilr o livie acessy dos agentes da administraclio pdblica, do controle intemo e do
Tribunzal de Contas corespondente aos processos, sos documenios e as informacies
relacionadas a esta parceria, bem como acs Iocais de execugan do respectivo objeta;

7. Restituir 20 tesouro estadusl eventual saldo de recursos, dentro de 30 {trinte) dizs da
conclusag ou extingan do acorde, junto so BANCO (instituicda financeirs publica), bem comg
no caso de falta de movimenta da sonta da parceria por prazo superior a 90 {novents) dias,
serm justa causa, & critério do PARCEIRD PUBLICO:

B Os recurscs recebidos em decorréncia da parceriz serda depositadas em conta comente
especifica igenta nde terfa bancdriz na instituigho financeira pobiica determinada pela

adminis plbfica; %Q
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8. Apor adesive nos bens mdvels adquiridos com recursos provenientes deste termo, que
indiguem suz origem, confarme determinas3s do PARCEIRO PUBLICD.

PARAGRAFO UNICO — Na ccoméneia de cancalamento de restos a pagar o quaniitztiva
previsto para execucdo desta parceriz podera ser reduzido até 2 etapa que apresents
funcionalidade, 2 for o casg

CLAUSULA TERGEIRA — DAS RESPONSABILIDADES: O pariicipes 589 responsavels:

A} PARCEIRO PUBLICO:
1. Peio pagamenio das despesas com 2 publicacéo do extrato deste Termo da Fomento.

B) PARCEIRO PRIVADO:

1. Pelo pagemento dos eacargos irebslhistas, previdenciarios. fscas e comerciaig
relacienados & execucio co objeto previsto nesta parceria, ndc implicands responsabilidede
solidaria ou subsidiaria da administragdo piklica & madimpléncia da organizagie da sociedade
el em relagio a0 referido pagamento, oz &nus ncidentes sobre o abjeto da pameria ou os
danos decorméntes de restricao & sua execucso.

2. Pelo gerenciamento administrative e financelro dos recurses recebidos, inclusive no gue diz
respeito s despesas de custein, de investiments & de pessoal

CLAUSULA QUARTA - DO MONITORAMENTO: O PARCEIRO PUBLICO PrOMOVersa o
meniteraments & 2 avalisg3o do cumprimento do ohjelo desta parceria, Cujo carater e preventivg
& seneador, apalanda a boa e regular gestao das parcerias.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Para implantacio das agdes de fiscalzacio & monltoramento o
PARCEIRD PUBLICO poders sa valer do apoio taonien de fmrosiros, delegar competéncia qu

firmar parceria com 6rgdos ou entidades gue se situem priximos ao local da aplicagso dos
recuraos.

PARAGRAFO SEGUNDO: O PARCEIRO PUBLICO emitid relatério %enico da manitaramento
& avaliagao da parceria, que ohservara os requisitos dispostos em lei, & o submeterd & comisssa
de monitoramente e avafaglo designada, que o homologers, independentements da
obrigatoriedade de apresentacio da prestago de contzs devida pele PARCEIRO PRIVADO.

PARAGRAFO TERCEIRO: Semprs que o PARCEIRG PUBLICO promaver visita in faco, o
resuitado devera ser circunsianciado em Relatdrio de Visita Técnica que devera ser enviado ap
PARCEIRO PRIVADO para conhecimenio e providéncias. o qual sera considerade para 2
elaboragao do relatdrio técnico de manitoraments & avaliagio.

PARAGRAFO QUARTO: A AdministragBa Publica informard a farma de monitoramento e
avaliz;ao, com a indicagdo dos recursos humanos e ecnologicos que serdo empregados na
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alividade cu, se for o caso, a indicacdo da parficipacdo de apoic tenice nos termos orevistos na
Lein, 130182074,
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CLAUSULA QUINTA - DA ASSUNGAC DOS TRABALHOS: OPARCEIRC PUBLICO terd &
prefregativa para assumic ou fransferir a responsabilidade pela execugan do objeto, nas cascs
de paralisagaa, a fim de evitar a descontinuidada do snvico piblico

CLAUSULA SEXTA - DA UTILIZACAD DE SIMBOLOS: E vedady 2 partes ulilizar nos
empresndimentos resultantes dests Termo de Fomento, romes, simbolos, ay imagens que
Garactanzam promocdo pessoal de autoridades ou senidores publicos.

CLAUSULA SETIMA - DO VALOR:O valor global do presente Tarmo de Fomanto & de RS
400.000,00{guatracentos mil reais),

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAD ORCAMENTARIA: s despesas decorentes deste
Terme de Fomenio correrdo & conta da Seguinte Dotagag: Unidade Orcamenténa n®31701,
Pregrama dg Trabalho n® 0B244323520400001, Maturezs da Degpesa n"33504301, Fonte n®
C1800000, discriminados na Nola de Empenho r?2018NECOAZD. amilida em1206/2018. na

valorde RS 400.000,00(guatrocantos mil reais) corespondents & PARCELA UNICA do Termo da
Fomento.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAD: Este Terma de Fomento vigorara
a pariir da data da assinatura por um pericdo de (10) dez meses, podendo ser prorrogado
mediante solicitacdo do PARCEIRO PRIVADO, devidaments formalizada e |ustificada, 5 ser
apresentada a0 PARCEIRQ PUBLICO em, no minimg, 30 {trinta dias] antes do termo
iniciaimente previsio.

PARAGRAFD UNICO:A presrogacao de oficio da vigéneia deste Termo de Fomento deve ser
feita palo PARCEIRO PUBLICO quande este der causa a atraso na liberacdo de recursas
financeires, limitada ao exato periodo do atrase verificada

CLAUSULA DECIMA — DA DENUNCIA: Este Termo paders ser denuncizda:

i. pela deliberacio de qualguer dos participes, em quelquer moments, manifestads eom
antecedéncia de 60 dias;

Z. pela inadimpléncia de quakyuer de suas gldusulas ou condicBes, a critério do participe nio
inadimplente, medianta comunicagao escrita com antecedéncia de 30 {trinta) dias:

J. na acoméncia de falos imprevisivais que impessibilitem sua execucso:

4. pela superveniéncia de norma que fome legal, material cu formalmente impraticavel; e em

resguarda fo interesse pablico. }
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PARAGRAFOUNICO: Ccorrendo qualguer das hiptieses pravistas nesta Clausula, os parficies
sdo responsavels pelas obrigaghes que assumiram aié 3 dala da denincla, competinds ao

PARCEIRO PRIVADO a comprovacio da aplicagio dos recursos que nouver recabido, na feema
da Clausula Tercaira.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANGOES: Pela axecugin da perceria am desacordo
com o planc de frabalho & com as normas desta Lei e da legislacdn espesifica, garantida 3
previa cafesa, poderio ser aplicadas 25 seguintes sangdes:

| - adverignciz;

Il — suspensdc temporaria da paricipagde em chamamenio plblico & impediments de
celebrar parceria cu contralo com drgfos e entidades da esfera de goveno da adminisiragio
plblica sancionadora, por prazo ndo superior & dois anas;

lll = declaracao de inidoneidads para participar de chamamenio plblica au calebrar parnceria
U contraie com drgéos e entidades do fodas as esforas de gevema, enquanic perdurarem os
motivos determinantes da punicie ou até que seja promovida 8 reabilitagio perante a propria
aulondade que aplicou 2 penalidade, que serd concedide semore que 3 organzacio da
sociedade civil ressarcir a administracsa publica pefos prejuizos resultantes & apds decarrido o
orazg da sangao aplicada com base no inciso ||,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DASALTERAGOES: Este Termo de Fomenta podera ser
alterada par mein de termo aditive, ée comum acardo entre os parceiros, vedads 3 mudanga do

ohjeta.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAPUBLICAGAQD: O presente Termo de Fomento sers
publcado, sob a farma de exiralo ou resenha no Didrio Oficial do Estado, 2 ser providenciado
pela Administrace alé o quinic dia 0t do més seguinte ao de sus assnatura, para ocormr no
prazo de vinte dias daguela data, qualquer que ssja o seu valor, ainda que sem Bnus.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS BENS ADQUIRIDOS: Na data da conclusda oy extingin
desta parcefia; a ftularidade dos direitos & dos bens adauiridos, produzidos oy fransformados

com recurses repassados pele PARCEIRO PUBLICO serdo de fitulardade do PARCEIRO
PRIVADDO.

PARAGRAFO UNICO: Coneluide, ou nde, o prazo de vighneia do pressnts ajusie, no caso de
uiilizagdo em desacerdo com a finalidade estabelecida peios parceiros, poderd 3 Administragaa
Fubfea promover 2 imediats retomada dos bens e direlfos referides na Clausula antericr.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA INALIENABILIDADE: Os equipamantes e materiais
permanentas adguinidos pele presen's instruments  serSo gravados com clausula de
Inglienabilidade, & o PARCEIRO PRIVADO devers formalizar promessa de lransferEncia da

praprigdade a edministrac3o plblica, na hipdtsse de sus extingao. E:
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORQ: Cs conflitos & divergéncias gue s criginaram dests

Terme de Fomento, néo solucionades pelas vias amighveis, serfo submetidos as foro da
Comarca de Manaus, que para tanto fica eleita.

Manaus, 1% de Junho de 2018
f
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ELIANE FERREIRA DA SILVA
Secretana de Ectado da Assisténeia Social
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TEREZINHA BATISTA AMMERMAN
Prasidants

PARCEIRO PUBLICO:

PARCEIRC PRIVADC:
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ESTADO l][} AMAZONAS

DIARIO OFICIAL

Manaus, sexta-feirm, 06 de julbo de 2018

Nimero 33.797 « ANO CXXIV

PUBLICACOES DIVERSAS

FUNDAGAD DE VIGILANCIA EM SAUDE/AM
RESEMHA N° 562018 DIPREFVE-AN,

O DIRETOR PRESIDENTE DA FUNDAGAQ DE WIGILANGIA EN SAUDE
D0 ESTADD 00 AMBZTHA SAM, M3 LG g e Wrdeictes gus the
sa0 comeices pala A, 1" oo Do n® 28 4T9, e 13 12 3017, Buleifia ofi]
==guinte [3) desiomaments [5) dols) sarvidar [es) & solabaradar (s,
1. Garins Humberto Gude LimalChele de Urid, Cese AD2; 02, Josn Carlos
de Souzy Gomaglagenis de Endemias; 0% Ampnds Alven
Bndign/Serente- 02, Destine & Perleda: Manaci'Riea Frole de
Evaifdanaus em 19.06.2319. Objetivoc Partigips- & Srganizachs 4
programapsc da Ao do Progrema “Todas Pelo AMEIonas” inlegrandn o
Srgios Hxisdusle pam reslizar aividedes sdecailivay, Sockais, culiorpib
e, s3dde 8 sEQUTENGE pare 3 populacda 0o muniipk de R Prads da
EuflArs
04, Ampnds Alvey Apdion/Gersrie ADZ: 00 Elolza dos Anjos
Eﬂ_p_m'.'qnunlul:b&m“a: G, WA
Erndarmiks 37, Agdrian F g, Endemizs; 08. Banehy
Alwoi dx Coagta'Agenie de E"'ﬂb'“l#: 05. Sarig Goreth G.de
SouEaTadagagae, Desting & Periodo; Maraus'Fo Preto da Evatvaraus em
0307, 2010, Qbjelive: Pamcipel da Acdc da Prograsmes “Todes Pelo
Amagonas” inbkgrards g4 Srgice Esledusis para realizar atvidades
SRCias, SocEie, SulliAih, dapans, salin s segranca parsa popuiagho
0. Slancarle Braga g Dliwairaiges o Endames; 11,
Spurs Gomes'sAgenis de Endamiss) 13, Bigarde de Souza
HasckmentaMonnga, Destne o Perade: Mansaf P Bmaddenaus_em
CEOT.2NE. Objelive: Transladar servidoes ca FYS com o obpedeo de
Farieparda ol e do Pregra mi “Todkos Palo Ameconse " rbegrando o8 drghos
Esiaduds para reslimar aividede: pdusgiidae, sociols, cuburas, esporie,
alide = se B & popul R
14 Silvaitg, do Enderras, Dosting & Periodo:

ManacapunyManaus am 2708 2318, Orijutives My condcsa de
rcdorEla pars lranslecar esiuvdame de Madicing da Univara g Sa Panj,
e SAMEEoU dirs apses de prevencdo do controls da epideTia 00 SEnamse
Fel P i G dmnimcapuruiAm,
14, Alaxsandro Xavier Malo/Erfermesire Destine @ Perioda:
M Ecpalara e de 02 a 0607 2018, Obgetivor Seaizar rounis cam o
Eecrtiania di Sadde & ragreseriaries da arsa ce salce, oom obiedv da
SRcitar ApDeS prevenives devida a sl sbuacdo epdemicldgica am
relagio @ Uefdmisis cde sammps, a-iando asHm o =dsidnoa de o
s vl Rnidareia.
15. Wladsmic Cavidzasin Margueesfiuel Mecip-coabosacos. Desting &
Paricd e Mansus'Eacoabsealiionmes de 02 a 05072098, Dbmtive: Na
condigdo die molonsts pans ransader ssnidar oo GVE com vistas o realzar
U com B Sesreiicis O Sodde & reprosentanies dz drea de sadde, com
abjeiive de Aeecular G@ghea preventreas devido a atual siuagso
epidemidogica am mlecis & PRREAiEE) de saramen, sviando asEm 3
eotisiinoia e ura posaivel apideTie,
16, Myrna Barata Machadodigenie d9 Endomas. Destien & Periodo;
Manaws’c. Euulaunjnr.{ll: BuiManaie de 03 3 J7.07.2018. Objethns:
Beairar supsrdsdo Bonica des aplas do coArols da mabrm, pectuapdc
irtarestadual Ar@zonos'dcre & apreserET aF suloddsdes o= salde
Municpal 3 Apoiadan 1&orica do- Propste Apcipdores Miniciosis cars. o
smnincly damaldria na regilio Amaziaica Fiolee
A7, Auguetn Kluszkoyski Juniophieden Veter rairi 1LM_-.—_1.-'_1|
E[I'mll:n'-"-aEﬂdemn: 19. Maria das Gracas Pde CEamiraldg Adm; 30,
Crintiane Alves dos Sanfosihg. ce Srdemias: 21, Ans Aads Fde
Iballle T Mivel Supsrior; 23, UIMMHMHEMI 1801 -Caza
vl Dadting & Pericdoc ManausSacoaheraManea Sa 20 & 2207 7018
Obgetive: Reakzsr siies ce moblEacds o eSacApEy NRE Glatisds de
wiglingia sanidra-visalim com o8 agricufiores da Ma di Engenha g

i g sl so Dis Campo Limpa, sobre 2 nolsdo procktive

[RDGA9201 3] &4 quanta sos potencis risces 2 i niodnaq#o aguda advindas
08 gapoido Skl ea § resliducE agfoldscis nos almentos.
23, Eranshisn Masi] Finta MitziN Mago-colaborador, Destino 2 Periodoc
ManausTacoaiaraMersus de 20 8 22,07 2015, Objetivo: Na candgba de
mlndsia pand angdades betvidande do Do comvistas 2 ealizer aces de

YALIDD SOMENTE COM AUTEMTICAGAS

mobizaeho o educania Nas aividades S Wglanda aanldnd-Visd'hm oo
us agrimbions da Yile do Engeno em Hatcatiamidm ng awerdo 8o D
Campo Limpo, sobre & indusho produtiva (ROC 482013} & O quanis ads
polendais fsocs 2 nioxicaplo ageda adwvindos da exoosizdo denkikca &
residuns agroitainos nos ali menios,
24, Budi Boctim_do Mascimentoe™ Medo-cabboader. 25. Laanilds
B M. Médio=colaboradar. Dasilng « Periade:
Mao/i=ndubaiiiag de 30,07 = 030820128, Objetve: Reakir avalatio
anlomaiogica o= (ialomineo jbarbeiro] em atendimenio a sobCapSa, amawis
o Prec, M2 26041 8 rmiooclada na FyWE.™
26, Jou| Farrpisg VelosolMoorsta. DestmaPericds: Masirandubadas de
00T & 0300 2E Oojetive: Cordunr sersdores da SgemoFWE com
veles 8 reslizar avafsgsa sanlomoidgca de iriscommines [Barseba) em
alantrranic 8 aokstacio, slmves coPros, NE 2561118 no profoco ke FYS.
27, Crizavam Mi Ay Endemas, Besting o Periodo:
Manapeiacasiaraiienaus de 79 8 2207 2078 Ohistivo: Prestar apoio
erhipd e denlifesido de valines de malng & dengue aldm das ach=s de
adutesha e kRade mgnipgem @ prgorezacio de indressirulura =
B USRI LG hag ciriad da pregramacia cio D Campe Limpo, svsnio de
mabiizacks a edutasin &= GRda. programadopaln GT-Agmitsnas-Fes, ra
vilando Engieroat Racsaliamifm
28. Risarde & EBecuzs Mescimemic/Melaisls. Destine e Poricdo:
Manausfi@coniarafianaus de 18 o 23.07.20H08, Dbjetva; Transporis
ldoranas do CRMNEF & Vi de BErgerdo-Raccaliamldm o makisr as
apdes Integamies do Dl Campo Limgs, swsnio de mobilizacio & sducagio
Em saide, prepramas peks BT-Agnieites-Fud,
29, i¥aldimiy Cavalzans Marqoss™ Sdis-casborador. 50, Benale Lima
RamealAganie d¢ Endemiss. Desting & Periodo:
ManaceEcamansSienama de 18 5 7207 J0d Objetiva: iia sortico de
mplonsa para RnFEagar saradows 98 FYS o vialas b eakzar andes oe
AreYENGRD & Loninoie 00 Feogguls aldes ABGYDT. coma pams misgrinla ro
Da Camps Limpo, el de micsihizo e o afind s b hindte prograrmesic
paks GT=Agroftuicos na Vila do Engento e Ratcatiaraiien,
CIENTIFAIESE, CUMPRASSE E PUBLIDOUE-SE Getinald do Dirdlor
Frapvenie da Fundacan de Vigllascla sm 57 epade do Estade dé
Amagenas— FVS-AR, em Manaus, &4 dejufho de 2018,
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AGENCIA DE FOMENTD DD ESTADD DO AMAZONAS
3.A, = AFEANM

EXTRATO

QUARTS ADITIVG A0 TERMO DE CONVENID DE CODPERAGAD
TECHICA N 213014 -AFEAM,

PARTE COMVENENTE ASEMSCIA DE FOMENTO OO EETADD DO
AMATONAR G4 - AFEAL

PARTE CONWVENEADA: ARCIDIGTALLTON,

QBJETC:Promge. pela quada vez, pelo pericco de 12 (dofeh mekes, 9
En dlabatecida no ilem Y, WHEIDERWEEE CERAS, o0 Tees e
Tl Aka v 23054

PRAZD Da M E M1 082319

VALOR GLOBAL EETIMADOQ:RS 130500, 0 | perds & wirds mil & quinharios
reais], = sor pagd em 13 jdare) parcalas merdall @ sudessHyves de RBE
1!| j-l'.'l.ﬁ?ll:lz:: i :ru.uﬂnulurrmtmwmaammum:u
ﬁr‘o Concoménoa Piblea 5 40E0ICEL & Peraris =
E'I'EE E[I1 IDE AN
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Be oo Torme dp Bpmenm nf OTNETAL5SLE. B

Ectado do Amazonas. por H'nwtmﬁd-: 05 Secrtaris &4 Estado ge
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[Quando se tratar de Fundacdo, |nstitubo ou Associagdo)

1. DADOS CADASTRAIS DA ORGANIZACAD PROPONENTE

Nome | GNP
JOCUM- Jovens cam uma missdo COT.AS0 26500001-08
I
Endereco | E-rmvail
Rua: Maracand, 185 Taruma | abrigomontesalem@hotmail.com

Ponto de referéncia
Proximo ao condominio da vivenda verde

Municipio UF CEP Telefone

Manaus AN B2022-474 (092) 90389-8405
(092) 9BE18-3663
(002} 99358-5633

I

Mome do Respansawel

Terszinha Batista Ammerman .

CPF RG Orgdo Expedidor | Gargo

1964T70693-84 202828620025 sSSP Presidente

Enderego CEP

Rua: Maracand, 195 Tarumi- Base da Jocum Ge022-474

2, RESPONSAVEL TECNICO PELD PROJETOD
Momea
Maria tzabsl Castro Borges

Profiss&o Profisséo
Assigtente Socl Assizlents Socal
E-mail E-mail
bellborgesi@hotmail.com ballbergas@hotmail com
3. OUTROS PARTICIPES
' Morme |
fndicar o pome do Srgin que perticipord do execwodo do projeto fpicar o mumeng de mscrices do
{5e howver), entidod projranents no Codrstro
Maoclama! de Fessoo Juridica ne
Mindsidrio dr Fozenda,
Enderego E-rmail
Incficar ¢ eaderege rampleto do drpfo porceiva frug, numers, baival dnlicae o enderepn eletrdnig do
drgio.
Municipio UF CEP | Telefane
Indicer o muricisie oade este locolirads o Sl da uridade da Ciipe g0 endempmments | Menoionar o telefame de
enfidods. federarto (Estodo). postel gdo municipie. | poniTio do ertidode.
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4. DESCRICAD DA REALIDADE
Desergver o evolupdo do trabalho da institwigdo o portir do sua fundocdo:

Jovens Com Uma Miss3o € uma instituicio cristd, filantrépico, gue atua na cidade
de Manaus desde 1982 realizando trabalhos sociais nas dreas Rural e Urbana,
desenvolvendo projetos e atendendo pablicas. Um dos projetes de Jovens Com Uma
Missao & o Abrigo Infantil Monte Zalém, fundade em 22 de margo de 2002, cuja
finalidade & atender criangas em situacio de risco: carentes, abandonadas, arfas,
vitimas de abusos fisicos e psicoldgicos, de vrias partes de Manaus, no total temos a
capacidade de atender 20 criangas em regime interno.

O Abrigo Infantil Monte 5além tem como visde proporcionar para as criangas um
lugar segure onde possam desenvolver suas habilidades e superar suas dificuldades,
oferecendo os servicos de assisténcia social e atendimento psicoldgico, assim como
educacio e cuidados basicos, atividades sécio- culturais e esportivas. Assim a sua
miss3o & oferecer as criangas acolhidas o direita de um lar, onde exista amor, carinhg,
alimentacdo, sadde e educagio. Dando assisténcia as familias das criancas através de
orientagdes. Com a finalidade de proporcionar as criancas e suas familias o acesso 3
assisténcia social, cuidados médicos e odontoldgices, bem como lazer e cultura,
desenvalvendo atividades artisticas comeo artesanato, musica, denca, trabalhos
manuais, corte & costura entre outros, contands com a parceria de profissionais
liberais, empresas e individuos. Tendo como Valoses cuidar e proteger as criancas até
gue suas situacbes sejam definidas pelo juizado.

O Pablico alve atendido s3a criangas de 0 & 18 anos em Risco social, encaminhadas
pelo Juizado da Infincia e Adolescéncia.

Os servicos ofertados na Instituicio propicia servicos de protecic social especial
alta complexidade com servigp de acolhiments institucional para criancas e
adolescentes. Todos os servigos ofertades estio de acordo com a Tipificacic
Socipassistenciais tais como: Atendimento Social aos Acolhidos/familia; Atendimento e
acompanhamento psicologice; Ser acelhide em condigies de dignidade; Ter acesso a
alimentacio em padrdes nutricionais adequados; Ter ambiente e condigies favoraveis
ao processo de desenvolvimento peculiar da crianca & adolescente; dentre outros.

A Instituicdo encontra-se situada na zona ceste de Manaus no bairro Tarum3, tem
uma populagdo de 2B 057 habitantes, conforme Censo brasileiro de 2010. Possui
8243.25% hectares de drea, o que o torna o bairro com maior extensio territorial de
Manaus, fazendo fronteira com Ponta Negra, Lirie do Vale, Planalto, Redencio, Bairro
da Paz, Coldnia Santo Antdnio, Novo lsrael, Coléniz Terra Nova, Santa Etelvina, Pargue
Riachuelo, Campos Sales e Pargue 530 Pedro.

C Tarum3 possul hoje infra estrutura que facilitou o surgimente de muitos
restaurantes ao longe da Avenida do Turismo, uma importante aliada do
desenvolvimento local. O bairre também possui diversos condominios residenciais
fechados, Encontra-se em sua area o Aeroporto Internacionzal de Manaus Eduarde
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Gomes, o SIVAM (Sistema de Vigillincla da Amazdnia), o clube da Cetur, o
Previdenciario Clube e o cemitério Parque Taruma3, além de virias inddstrizs, coma de
materiais fotograficos e outra de plantas ornamenitais,

0 abrigo se localiza numa regiSio do Tarum3 que apresenta um encrme contraste
em relagdo aos condominios fechados, caracteristicos do bairro e longe da avenida do
Turismo. Muito pobre com peqguenos comércibs e feiras, o Tarumdzinho tenta
sobreviver a5 transformacdes urbanas que levaram a degradacio de seu Onico bem: a
natureza exuberante. ]

Existe alguns servicos oferecidos a populagio, tais como: Assoclacio dos
moradores, CRAS {Centro de Referéncia de Assisténcia Social), Conselho Tutelar, como
também algumas instituiches gue trabalham com acolhimento e recuperagio para
dependente quimica.

Nz @rea de sadde encontra-se a UPA, localizada no bairro de Campos Sales, onde
ofereca o servigo de Pronto Atendimento, Hospital Delphina Aziz, localizada no bairro
Terra Nova oferece os atendimentos nas especialidades de clinica médica, pediatria,
ortopedia e cirurgia gerale o CAIC (Centro de Atendimento Intesral a Crianca)
localizado na compensa, oferece atendimento pedidtrico.

Entendemos que a familia ndo pode ser pensada isolada de seu contexta social e
econdmico. Sendo assim compreendemos que para preservar a unidade nas familias &
necessdrio criar mecanismos capazes de dar suporte para gque estas atendam suas
necessidades, de forma melhorar sua qualidade de vida e se tornando de fato sujeito
de direitos. g

Situagbes de ameaca e violagdo de direito

identificadas 8 NeglisericiafAbidndona

B Afastamonto da Tamilia
4y 24 A% A% comgmedida de protocao
S = Abusa

]

B Trabalho indantil

2 Vialdaeia Feica

& Vinléndla psicodogics

Fonte: Dadas da planc indhicusl da aleadimento - P AND, 2017

Segundo 2 leitura do grafico acima, & Incidéncia do perfil da érea de
abrangéncia coletadas stravés do encaminhements do Juizado da Infancia e
Adolescéncia, quarentz e trés por cento (43%) & devido negligéncia e abandono,
como também quarenia e trés por cento (43%) é afastamento do convivio famillar

L]
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por medida de protecdo, se evidencia em guatre por cento{4%) abuse, violancia
fisica e violéncia psicoldgica, dois por cento (2%) sparece com trabalhe infantil,

Condigtes de Moradia

= Propria

B Alugada
L Cedida

Fania: Enfrevisia realizada pela equips Mcnica com ob respansdveis dos acolhidos, BKO 2097

Conforme visita técnica na residéncia dos acolhidos e utiizando como
instrumento & entrevista para obter dados sobre moradia, observa-se entdo no grafico
que cinglenta & quatro por cento (54%) dos entrevistados possuem moradia propria,
trinta e cito por cento (38%) possui moradia alugada e oito por cento (8%) & moradia
cedida,

Tipos de Edificacbes

B Alvenaria
HMism

| Madeira

Fonta: Entredista realizada peds squips tbenica com os responadvaly dos poalhigos, ANO 01T

Conforme observamos no gréfico, setenta e um por cento (71%) dos
entrevistados residem em casas de alvenaria, vinte e nove por cento (29%) residem
em casas mista de alvenana/madeira e zero por cento (0%) residem em casa de
madeira. Portanio, as moradias s8o construidas de acordo com as necessidades e as
possibilidades de cada famila, pols moradia digna & direito social previsto pela
Constituigio Federal Brasileira, assim devemos considera gque algumas dessas E‘%
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familias entrevistadas foram incluidas no programas de habitagfo e sansamento do
govemno esiadual.

Fornecimento de Energia

= Oficial
= Clandesting

|

Fonte: Entrevisia realicada pela equipe ionica com o5 respansavels dos acolthidas, ANO. 2017

De acordo com a entrevista realizada com as familias dos asolhidez o
fornecimento de energia em suas casas € cem por cento (100%) de ligagdes
oficiale pela empresa de energia elétrica, sendo fornecimento de energia
clandestina nio utilizado por nenhuma das familias, isto & zero por cento (0%).

Abastecimento de agua

N —

E Rede publica
E Popo

Fonle: Enlrévsta realzada pela equips técnica com os nespensavets dof acolnidos, AMG 01T

Segundo os dados da entrevista com os familiares dos acolhidos podemos
vernficar que cem por cento (100%) das familias possui abastecimento d2 dgua da
rede plblica e o0 abastecimento de agua por pogo & zero por cento (0%).
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Condicoes de Saneamento

= Bowm

B Regular |

Forfe: Enfrevista redlizada pela equipe téonica com g5 responsaveis dos acolhidos, AMO.Z017

Mos dados colhidos através da visita técnica & entrevista com as familias dos
acolhidos, pode-se constatar no grafico acima que oitenta por cenlo (80%) das familias
dos acolhidas tem na localidade onde reside condigo de saneamento bom, 2 vinte
por cento (20%) reside em localidades com condigdes de saneamento regular.

Coleta de Lixo

=5im
B hdo

Fonte; Enbrevista realzada pela equips onica com o8 responsdvets dos acalhidos. ANC 2017

Segundo entrevista realizada IZ:CIITI as familias dos acolhidos, a coleta de lixo &
realizada na localidade onde moram, demonstrade no gréfico acima com cem por
cento (100%) das resposta sim tem coleta de lixo & ndo tem coleta de lixo & zem
por cento (0%).

Seguranca
%%
E5im
B NGO
I

1 =
Fonte: Entrevista realzads pela equips tBcnice com of responsdvals dot scafidos. AND 2017 %
%l
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MNos dados colhidos na entrevista realizada com as familias dos acolhidos, por
ter ronda no bairro e delegacias ne localidade onde reside, esta sendo demonsirada
na grafico acima que cam por cente (100%) das respostas sim tem seguranga e niio
tem sequranc¢a & zero por cento (0%). Contudo, vale ressaltar gue essas moradias
s80 localizadas em baimos com alto indice de criminalidade, consideranda bairros de

conflitos & violéncia (consideradas zonas vermelhas)

Escolaridade

u Alfabetizados
B Ensino fundamentzl
Ensine medio

B Ensing superior

i |
Fonie | Entravista realizacsc fals equipe téonicd, com as familias dos acclhides na Institulcdo. AND — 2007

Ma enfrevista realizada pela equipe técnica com as familias dos infantes
acolhidos na instiluicdo no gquesito escolaridede ler-se no grafico gue a grande mailoria
trinta & oito por cento {38%) dos entrevistados tem ensing medio, trinta e és por cento
(33%) possui ensing fundamental, vinte e cinco por cento {25%) esta alfabetizado e
possul ensing superior quatro por cento (4%). Vale ressaltar gque os dados acima
citado refere-se a realidade escolar de pai, mde e responsaveis dos acolhidos no
Abrigo Infantil Monte Salém e as criancas a partir do seu acolhimento s&o inseridas na
rede publica de ensino, pois no processo de reconstrugdo e reintegragdo familiar &
impertante a erfianga estar na escola, para meihorar a sua qualidade de vida.

Insercao em Programas
Sociais ou de Transferencia
de Renda

} 2 Mio inserido em
50% S01% programa
d Perda de beneficio

Fonte ; Entrevisia reafitadas pels equipe técnica, com a5 famise dos scothides na Instituicdo. AND = 2017
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Da leitura do grafico podemos perceber que cinglenta por cento por cento
(50%) dos entrevistados ndo esta insendo em programas zociais e outros cinglenta
por cento (50%) perdeu o beneficio, esta situagao apresenta-se pelo fato das criangas
estarem acolhidas e 130 logo se viabilize a reestruturagio familiar, logo serfo
orentados com o objetive de aumentar o acesso a beneficios socioassistenciais e
programas de transferéncia de renda, bem como aocs demais direitos sociais, civis &
politicos.

Situacgdo de Trabalho

# Desempregado

B Formal

irfiormmal

Fonts : Entrevista realizadis pela equipe toonica, com es famniliss des acolhidos na Instialcgo, AWO - 2017

De acorde com a enirevista realizada com as familias dos acolhidos
encontram-ge cinglienta e quatro por cento (54%) desempregados, vinte e cinco por
cento (25%) em trabalho formal, vinte 2 um por cento (21%) em trabalho informal,
Considerando a entrevista realizada com os familiares des acolhidos.

Renda

i Abaixo de um szlarko
minimo

B U sallario misdmo

13%

Sem rends

2 Acima de um salario
mEimo

Fonte : Entrevista realiesdas pels equipe tcnice, com as femilios dos scolhidos oo Institulgio. ANO — 2017

Segundo os dados da entrevista com os familiares dos acolhidos podemos
parceber gque trinta e sate por cento (37%) das familias possui abaixo de um salario
minimo, vinta & cinco por canto (25%) possui um salare minimo, enquants autras vinta
& cinco por centa (25%) encontra-se sem renda, verificou-se que treze por cento (13%)
possul renda acima de um salgrdo minimo, pois foi analisado em nosso instrumental %
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que as familias possuem algum tipe de ocupacio seja fixa ou eventual & fazem parts
dos programas de transferéncia de renda, as que encontram-se sem renda recebem
ajuda dos familiares e amigos.

5. DESCRICAD DO PROJETO

PROJETO:

Prote¢io Especial - Alta Complexidade — Servigo de Acolhimento Institucieonal.

TITULD:

“Transformando Vidas®

PERIODD DE EXECLUICED:
Inlcho: mésfano - lunho,/2018 Térming: més/ano - Marco/2019

OBJETD:

Acolher & garantir protegdo integral as 20 criancas acolhidas, bem como

proporcionar apoio psicologico e social aos mesmos e suas familias gquanto a demanda.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAD;
Daverd constar ng justificative;

A Instituicdo encontra-se situada na zona oeste de Manaus no bairre do Taruma em
uma populacio de 28 057 habitantes, conforme Censo brasilelro de 2010.Possui
8243.25 hectares de drea, o que o torna o bairro com malor extensio territorial de
Manaus, fazendo fronteira com Ponta Negra, Lirig do Vale, Planalto, Redencio, Bairro
da Paz, Colonia Santo Antdnio, Movo Israel, Colénia Terra Mova, Santa Etelvina, Parque
Riachuelo, Campos 5ales e Pargue 53w Pedro.

O pdblico atendido na InstituicSo de acolhimento 530 criangas de D a 1B anos @
suas familias em wulnerabilidade socal, e o nosso objetive & suprir as suas
necessidades basicas como: fisica, psicologica e social.

Quanto a situagdo socioecondmica dos familiares das criangas acelhidas em
entrevista realizada pela equipe técnica no quesito escolaridade consta que a grande
maioria trinta e oito por cento (38%) dos entrevistados tem ensino medio, trinta e trés
por cento (33%) possui ensing fundamental, vinte e <inco por cento (25%) esta
alfabetizada e possui ensing superior gquatro por cento (4%). Quanto a renda familiar,

sepundo os dados da entrevista com os familiares dos acolhidos podemos perceber
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que trinta e sete por cento (37%) das familias possui abaixo de um saldrio minimao,
vinte & cinco por cento (25%) possui um saldrio minimo, enquanto outros vinte e cinco
por cento (25%) encontra-se sem renda, verificou-se que treze por cento (13%) possui
renda acima de um saldrio minime.

Em relacdo a InsercSo de Programas Sociais ou Transferéncia de Renda foi
verificado que cinguenta por cente por cento (50%) dos entrevistados nao esta
inserido em programas sociais e outros cinquenta por cento (50%) perdeu o beneficio,
esta situacdo apresenta-se pelo fato das criangas estarem acolhidas e t30 logo se
viabilize a reestruturacdo familiar, logo serdo oriertadoes com o objetivo de aumentar o
acesso a beneficios socioassistencials e programas de transferéncia de renda, bam
como aos demais direitos socials, civis e politicos.

De acordo com a entrevista realizada com as familias dos acolhidos quanto ao
mercado de trabalho encontram-se cinquenta e gquatro por cento  (54%)
desempregados, vinte e cnco por cente (25%) em trabalho formal, vinte e um por
cento (21%) em trabalho informal.

A maior dificuldade gque encontramos é na drea da sadde nos servigos
especializados, tais como: Meuropediatra, Psiquiatria Infantll, Odontologla,
Fonoaudiologia e Fisioterapia.

Diante do exposto a proposta do projeto é acolher e garantir protec3o Integral as
20 criangas acolhidas, bem como proparcionar apolo psicolégico e social aos mesmos @
suas familias. Desenvolvendo atividades para minimizar o periodo que as mesmas
estiverem acolhidas. A malor necessidade da reallzaglo deste projeto & garantir a
integridade; dignidade; seguranca e contribuir para uma “autonomia de valores” e
responsabilidade pelas suas opcdes de vida.

Vale ressaltar que no Art.227{ECA) define que & dever da familia, da sociedade &
do Estado assegurar a crianca @ ag adolescente, com absoluta prigridade, o dirsito 3
vida, 8 saldde, a alimentacdo, & educaclo, ao lazer, & profissionalizacio, a culturs, &
dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivencia familiar e comunitaria, além de
coloca-los a salvo de toda forma de negligéngia, discriminaco, exploracio, violéncia,
crueldade e opressao.

O impacto do projeto evidencia em assegurar a protecio das criangas o

adolescentes, reduzindo os danos provocados por situagdes violadoras de direitos. As

1
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acies executadas 580 Atendimentos psicoldgicos e sociais (Acolhida/Recepcio, escuta,
anamnese, construcdo de Plano Individual de Atendimento, OrientacZo sécio familiar,
Elaboragio de relatorios, diagnoastico socio econdmico] para um possivel retorno 2 sua
familia.

A relevancia do trabalhoe da instituico e oferece as criangas e adolescentes um
ambiente agradavel, educativo e segura, no qual ha oportunidade para o resgate dos
valores basicos da convivéncia familiar, para a livre expressio de suas potenclalidades
enguanto seres em desenvolvimento., Entre tante os acolhldos participam de
atividades como: oficina de Informatica, Oficina de Danca, Oficina de Artesanato,
Culindria. Vale ressaltar que a Instituic3o prioriza que s acolhidos tenham acesso a
espaco com padrBes de qualidade guanto a: higiene, acessibilidade, salubridade,
seguranga e conforto; como também a zlimentacao em padrdes nutricionais
adequados ¢ adaptados a necessidades espedificas. Apos a ExecugSo do Projeto
espera-se alcancgar o melhor convivio social das criancas, atendendo assim todas as
suas necessidades bdsicas, no qual bemeficlard aos mesmos uma melhor gualidade de
vida,

Apos o0 término do projeto daremos continuidade nas atividades @ existente no
Abrigo, realizando eventos como: Bazar, Feijoada, Café da Manhd, Rifas e também

através de contribuicdes dos nossos colaboradores e parceiros.

OEIETIVO GERAL:

Proporcionar atendimento especializado e condigbes para o acolhimento em
padrbes de dignidade, oportunizando atividades socioculturais e atendimento

psicossocial aos acolhidos estendend»-se as suas familias,

CBIETIVOS ESPECIFICOS

&  Proporcionar aos acothidos atendimento personalizado;
= Prestar atendimento social aos acolhidos e seus responsdveis conforme a
demanda institucional;

= Garantir alimentac3o em padrdes nutricionais adequados para 20 criangas

acothidas;

» Desenvolver atividades que geram condigbes para independéncia e auto

cuidado (oficina de informatica e oficina de danga)

11
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Mlubrica

= Assegurar as criancas\adolescente acolhidas em 100% dos cuidados basicos, no

pericdo de 10 meses

PUBLICO-ALVO

20 ecriancas e adolescentes.

METAS

= Garantir o atendimento psicolégico dos acolhidos; Otimizando o atendimento
individual, durante 10 meses,

« Possibilitar acs acofhidos e suas familias atendimentos social, visando um
possivel restabelecimenta de vinculo familiar, durante 10 meses.

» Proporcionar as criangas da Instituicio alimentagdo em padrles nutricionais
adequados, alcangando 100% a qualidade de alimentacio para suas refeicdes
diarias, no periodo de 10 meses.

» Oportunizar as criangas acolhidas o desenvolvimento de aptiddes; aprimorando
a capacidade de acesso as suas escolhas com autonomia, no periodo de 10
meses,

« Agsequrar as criangas\adolescente acolhidas am 100% dos cuidados bésicos,
na perlodo de 10 meses,

EXECUCAD DAS ATIVIDADES

0 projeto se desenvolvera conforme as atividades de execucio deseritas abaixo:

* Realizagdo de atendimento psicoldgico

= Realizagio de stendimento social

= Dferacer alimentacio nutriclonal adequada para as criangas

= Cuidar e auxiliar nas necessidades basicas das criangas\adolescentes em sua
atividade da vida diaria

.
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Realizar oficinas socioeducativas para criancas e adolescente de forma a
desenvolver suas habilidades por meio das oficinas de Informatica e Danca.
Cuidar e auxiliar nas necessidades basicas das eriancas\adolescentes em sua
atividade da vida diaria.

Garantir o atendimento psicoldgico dos acolhidos; Otimizando o atendimento
individual, durante 10 meses.
v Acompanhamento Psicoldgico [criancas)\Adolescentes);
v Atendimento a Familia dos acolhidos conforma a demanda;
¥ Wisitas domiciliares (Familias dos acolhidos) A serem realizadas 2 visitas
mensalmente

Possibilitar aos acolhidos e suas familiaz atendimentos social, visando um
possivel restabelecimento de vinculo familiar, durante 10 meses. (Assistente
Social | ell)
Assistente Social |
¥ Atendimento Social aos acolhidos [(Atividade de convivio e de
' organizacdo da vida cotidiana)
Atendimento social aos familiares dos acolhidos conforme a demanda:;
Plano de atendimento Individual (PlA]
Diagnostico Seclal Econdmico
Visitas Domiciliares (familia dos acolhidos) A serem realizadas 2 visita
mensalmenta.
Assistente Social 1l
* Atendimento Social as pessoas que visitam a Instituigio (Finais de
sermana) {orienta-los quanto a visita e athidades que vierem a ser
realizada na Instituicao |
+ Atendimento Sodial aos acolhidos
¥" Construgio de ficha de acompanhamento dos acolhidos.

L

Proporcionar as criancas da Instituicdo allménta;ﬁn em padrdes nutricionais
adequados, alcancando 100% a qualidade de alimentagio para suas refeicBes
didrias, no periodo de 10 mesas.

v Acompanhamento nutricional Cbter resultados e diagnosticar o estado
nutricional dos abrigados e entrar com uma intervengao.
Ao finalizar o projeto espera-se que as criangas estejam dentro dos padrbes

nutricionais considerados saudave’s para o crescimento.

v Carddpio Mensal Oferecer acs abrigados e funciondrics, uma
alimentacdo balanceada.

v Culindria (estimular a criatividade das criangas no preparo de alimentos
| finalizando com o concurso mdaster chef ).A atividade com culindria
serd realizada na uma ( 01) vez ap més, totalizando as 10 atividades.

%?"‘
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As atividades serdo realizadas e aplicadas no decorrer do projeto no periodo de
10 meses. Ocorrera 4 vezes na semana,| Segunda terca, quarta @ quinta- feira) com
carga horaria de 24 horas.

¥" Palestras para os funciondrios (Palestras a3 serem realizadas
trimestralmente).
4. Assegurar as criangas\adolescente acolhidas em 100% dos cuidados bésicos,
no periodo de 10 meses,

Desenvolvera determinadas tarefas da rotina diaria dos acolhidos:
% Cuidados Basicos como alimentagSo, Higiene e proteciio;
% Organizacio do ambiente de cada crianga;
% Apoio as tarefas escolares:
% Acompanhamento nos servicos de sadde.
As atividades serdo realirzadas durante a semana de Segunda & Sexta- feira.
Carga Horario: 40 h

5. Oportunizar as criangas acolhidas o desenvolvimento de aptidBes;
aprimorando a capacidade de acesso as suas escolhas com autonomia, no
periodo de 10 meses.

v" Oficina de Informatica: Promover o desenvolvimento de aptidSes para

sua independéncia de um futuro proxime.

Dcorrera has quarta-feiras em duas turmas no turno Matutino e
Vespertino, com duragio de 1h. CH 2 horas semanais
Duracio de 05 meses — Junhe/2018 4 Out/2018
Faixa Etaria: 05 4 17 anos
Responsavel: Educador Social |
Durante a vigéneia do projete e a realizagdo da atividade proposta
espera-se gue no resultado final o acolhido adquira conhecimento
para vida futura.

¥ Oficina de Danca: Favorecendo o desenvohimento de aptidies e

capacidade de socializagio e interag3o.

QOcorrerd nas quarta-feiras em duas turmas no turno Matutinog e
Vespertino, com duracdo de 1h CH 2 horas/semanais
Duragdo de 05 meses — Nov, /2018 a Margo. /2015
Faixa Etdria: 05 4 17 anos
Responsavel: Educador Social Il
Durante a vigéncia do projeto @ a realizagio da atividade proposta
espara-se gue no resultado final o acolhido adquira conhecimento
artisticos para o seu desenvalvimento e interagdo social.

A
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6. CROMOGRAMA DE EXECUCAD DAS ATIVIDADES [Metas @ etapas de prajeta)

Meta

Etaga

Especificacdo

Indicar Fisico

Duragdo

Linid.

Cuant.

Inicio | Término

Garaetir o acolhimsatn
das 20 criangas
ReoiRidas

Possibiliar
amndimenta gadial I0
criancas @ suas familias

Garmantea
QuabeEcs
da rertrigio des 20

acalhidos

Raalizacioc de
anendimasn
piacalgicen

Bealizacio de
amandenanta sacal

Oferece afmentacio
nutrickanal adaguada
[para as rizngas

Psacdlogo:
Abindimento/Aiompanhamento
Paipakison | ecolhidod &
famifares conforma 3 demanda)
CHz 30 kara i senanait

Sagunds b Sectu fara

Wisitas Damicliares:
Cusria - feirn { 2 Visitas
meniail

Aggmbents Socia LAlendmeEnta
sotial az famiia dos pocdiadas,
Plana rdividual de
#tendimento- PLAZ, Diagrostico
Sdeia [edndmits.

Wisias doemidliznag : guars-
fgira [ totakzado 2 visits
mensaish

iCH: 30 hirras semangis

D5 da semara: segunca d seta
foira

Mrzizsente Sodal |1

CH 20hiras

Sdbaca) Domingoh segela-feim
Aipndimenta social ao ploBon
Atendimenta social aos
Beplhided/Cendtrucio de Fcha
di egermpanhaments dos
acolhidios

Atpmpanhamesan nuricional
Carddpin Manszal

Falestras

(Porgue enpordames? £ a que
tazer para eitas’
Egaprovgimenenta da
alimenins: Economia, sadde o
wabaor f Pansls, wiensdios
culrdind & fudd inflds<iad na
alimentagic)

Raalzngic: Trimastralsnnts,

Culindria { Preperagiic o
ahimasicd cam rataita]] Ume
wel ap mashfealizmndoas
afhidades ro 10F mds com o
concursa Masier Chif)
Reabrada am 10 meses, sendo 1
par meg

CH: 24 horas/seraras

Sepanda Tarca /g uarma | quinta
faira

Prodissicenal envalvidoo
Mutrickonisia

Crianias'adakesoenkes

Famiias criangas

Criangag Adclescentas

Funcianarios

Crancas
AR TR

in
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Assegurar as Coldar g augdiar nas | Cuidader 192\514 fenhg idarco
criangasibdolescente | necessidodes bdsi;as | Cuidadas basicos conm b1 18 018
Achimilas &m sAus [HE T alimentacio, higiena @ procao | CriangasAdokesiantes
cuidados bdscos da || criangas\adolescestes | Crganizagdne do amdissle de
vada didiria. & su3 atheidade da Casa erianga
widn didria Apcdo as tarefas escalanss
Aimmpanbam=Ttos nos serdpos
=T
CH
Duragior 10 mases { jenho da
AR & Marco de 2018
Educadar Social 1-
Informadtica Junhio Dt
Dusspnugiuer alividades | Roplcie afcras | Realizado Quarta deim Criangassdolesiantes | I0 2014 Joi1g
que goraim: conoifses soadeackurathas pace | Duragior & meses {lunho de
pira independénciae - | criangas # | B01E & Owi de 2004)
ity coidpda |oficing adolescenie de= forma | CH: 2 Borassemangis
d informdtica @ § desenvolver soss | Falka etdrac 5 a 17 anas
oficina de danga ) hahifdades par mieso
das oficines a8
Infarmdtica e Danca.
Educador Social 2-
g
Quars feirg Mrovevahing e
Dwraghe: & mases (Mo, de 3018 | Oromgad\Sdolescentes | 20 2018 2019
& Bango. 3009)

CH: 2 hora/semanals
Faizein Btiria: 5 2 17 aros

&
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7. PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

0 projeto atendera 20 criancas que na fua maioria apresentam problemas de comportamento
devido as negligéncias familiares sofridas, seguidos de dificuldades de aprendizagem e
comportamentos gue denuncam algum tipo de sofrimento psiquico. A aplicacSo da
metodologia utilizada na Instituiclio esta baseada no Estatuto da Crianca e do Adolescente —
ECA e Tipificagdo Macional dos Servigos Socio Assistenciais, as atividades executadas para
alcangar os objetivos:

1. Atendimento Psicoldgico
Estratégia e procedimentos realizados:

= Ser acolhido em condiges de dignidade

< Acompanhamento Psicoldgico (eriancas\Adolescentes):
<+ Atendimento a Familia dos acolhides conforma a demanda;

% Visitas domiciliares (familias doz acolhides) A serem realizadas 2 wisitas
mensalmente,

% As atividades serdio realizadas e aplicadas no decorrer do projete no periodo de
10 meses. Ocorrera de segunda a sexta-felra, com carga hordria de 30
hrs/semanais. Durante a vizéncia do projeto e a realizagiio da atividade proposta
espera-se que no resultade final dos Atendimentos Psicoldgicos (Ter reparado
ou minimizado os danos por vivencias de violagBes e risco sociais) e visitas
domiciliares { conhecer a dindmica familiar dos acolhidos para o retorno ao lar
de origem, familia extensa ou familia substituta )

2 . Atividades realizadas do Assistente Social:
Estratégla e Procadimentos realizadas:

Assistente Social |

< Atendimento Social aos acolhidos [Atividade de convivio e de organizacso da vida
cotidiana)

Atendimento sodial aos familiares dos acelhidos conforme a demanda:

Flano de atendimento Individual (P14}

Ciagnostico Social Econdmico

Visitas Domiciliares (familia dos acclhidos) A serem realizadas 2 wvisita
mensalmente,

As atividades serfe aplicadas no decorrer do projeto no periodo de 10 meses.
Ocorrerd de segunda & sexta-feira, com cargas hordria de 30 hrefsemanais.
Durante a vigencia do projeto e a realizacio da atividade proposta espera-se que
no resultado final esteja concluido o estudo social de cada acolhido.

oS P

Assistente Social Il

% Atendimento Social as pessoas que visitam a Instituiclio (Finais de semana) |

17
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{orienta-los quanto a visita e atividades que vierem a ser realizada na Instituicio )
4 Atendimento Social aos acolhidos
2 Construcio de ficha de acompanhamento dos acolhidos.
As atividades serdo aplicadas no decorrer do projeto no periodo de 10 meses.
Ocorrerd sabado, domingo e segunda feira, com carga hordria de 20hr. Durante a
vigéncia do projeto e a Vealizagio da atividade proposta espera-se que no
resultado final a demanda de cada servico seja concluida com Exito, para que
todos se sintam acolhidos e esclarecidos.

3 . Atividades Nutricionais (NutricSo)
Estratégia e Procedimentos realizados:
= Ter acesso a alimentagio em padrBes nutridonzis adequados a adaptados as

necessidades especificas

Investir na melhoria da alimentacio das criancas, inserindo cardapios nutricionais e
realizando com os mesmos atividades de culindria.

Acompanhamento Nutricional das eriancas acolhidas e preparac3o de alimentos

% Acompanhamento nutricional Obter resultados e diagnosticar o estado
nutricional dos abrigados e entrar com uma intervencio.

Ao finalizar o projeto espera-se que as criancas ‘estelam dentro dos padries nutricionais
considerados sauddvels para o crescimento.

“ Carddpio Mensal Oferecer 205 abrigados e funciondrios, uma alimentagio
balanceada.

Ao finalizar o projeto espera-se gque o resultade ceja que ao longo destes meses as
criancas e funciondrios recebam uma alimentacio equilibrada no gue diz respeito a|
gquantidade e qualidade,

% Palestras para os funciondrios (Palestras a serem realizadas trimestralmente).

* Porque engordamos? E o que fazer para evitar: Conscientizar os fum:lcnérins|
qual relagdo do funcionamento do nosso corpo com a obesidade.

Ao finalizar a atividade proposta espera-se gue o resultado seja, mudancas nas atitudes
guanto a conseientizacio de uma alimentacdo adequada podendo gerar multiplicadores no
cuidado a qualidade de vida das acolhidos.

* Reaproveitamento de alimentos: Economla, sadde e sabor; Ensinar os
funcionarios como podem aproveitar os alimentos integralmente.

Ag finalizar a atividade proposta, espera-se que os funcionarios entendam que é
impertante aproveitar s alimentos integralmente sempre que possivel, e assim orientar e
conscientizar os acolhidos a evitar o desperdicia. _

* Panelas, utensilios culindrios e suas influéncias na alimentacio: Mostrar aos
funcicndrios parque os tipos de material utilizado nesses utensilios influenciam
na sadde. ;

Ao finalizar a atividade proposta espera-se que todos ssibam qual o material mais
adequado para cozinhar gue ndo prejudique a sadde.

% Culindria (estimular a criatividade das criancas no preparo de alimentos |
finalizando com o concursa master chef |.A atividade com culindria sera realizada
na ultima quinta feira de cada més, totalizando as 10 athvidadeas. !

%ﬂ
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Introduzir a importancia de saber o que se come, incentivando o trabalho em equipe e o
desenvelvimento de habilidades com os utensilios da cozinha.

Ao finalizar a atividade proposta espera-se que as eriangas desenvolvam habilidades no
prepare de receitas Incentlvando-as a obter independéncia e conscientizando-as da
importincia do trabalho em equipe.

As atividades serao realizadas™» aplicadas no decorrer do projeto no perioda de 10
meses. Ocorrerd 4 vezes na semana,| Segundaterca, quarta e quinta- feira} com carga
hararia da 24 horas.

4. Cuidados da Vida Diarla
Estratégia e Procedimentos realizados:

Desenvolverd determinadas tarefas da rotina didria dos acolhidos:
%+ Cuidados Basicos como alimentacSo, Higiene e protecio:
% Organizagio do ambiente de cada crianca;
% Apoio as tarefas escolares:
< Acompanhamento nos servigos de sadde.
As atividades serdo realizadas durante a semana de Segunda 3 Sexta- feira.
Carga Horario: 40 h

5. Atividades Socioculturaiz

Estratégia e Procedimentos realizados:
Desenvolver atividades que geram condigBes para independéncia e aute cuidado
(oficina de informatica e oficina de Danca)

< Ofidna de Informatica: Promover o desenvolvimento de aptidSes para sua
independéncia de um futuro proximao.
Ocorrerd nas quarta-feiras em duas turmas no turno Matutine e Vesperting,
CH 2 horas semanais
Duracdo de 05 meses = Junho/2018 4 Out/2018
Faixa Etdria: 05 4 17 anos
Responsavel: Educador Social |
Durante 2 vigéncia do projeto e a realizacio da atividade proposta espera-se
gue no resultado final o acolhido adquira conhecimento para vida futura,
% Ofidna de Danga: Favorecendo o desenvolvimento de aptid®es e capacidade
de socializagdo e interagdo.
Ocorrera nas quarta-feiras em duas turmas no turno Matutine e Vespertino,
CH 2 horas/semanals
Durag3o de D5 meses — Nov./2018 4 Margo./2019
Faixa Etdria: 05 3 17 anos
Responsavel: Educader Sodial Il
Durante a vigéncia do projete e a realizacio da atividade proposta espera-se
gue no resultado final o acolhide adquira conhecimento artisticos para o
seu desenvolvimento e interacdo social,
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Durante a vigéncia do projeto ¢ a realizacio da atividade proposta espera-se que no resultado
final o acolhido tenha habilidade que contribua no desenvelvimento da sua vida futura.

E. PARAMETROS DE AFERICRAD DOS RESULTADOS

Objethios Especificos Pardmetros de resultado | Melos de verificacia
i
Proporclonar aos acolhidos Cuel00% das criangas e | Registro de Atendimento
atendimento adolescentes acolhidos tenham | Visita Domiciliar
personalizado; condictes digna de Registro Fotogréfico

acolhimento.

Prestar atendimento social
a0s acolhidos e seus
responsaveis conforme a
demanda institucional;

Alcancar em 1008 os
Atendimentos com os
acolhidos e suas familias.

| Plano Individua! de

| Atendimento - PIA
Diagnostico 56cio econdmico
Visitas Domiciliares

| Registro fotogréficos.
| Ficha cadastral de visitantes

Ficha de acompanhamento do
acolhido,

Garantir alimentacio em

Ter acesso de 100% de

Cardapioc mensal

padrdes nutricionais alimentacdo em padries Controle de Freqiiéncia
adequados para 20 criangas adequados, visando uma {culinaria)
acolhidas alimentacio saudavel. Registro das Atividades
Registro Fotografico
Avaliacdo Antropométrica
(acolhidos)
Palestra
ASSEEUrar as

criancas\adolescente
acolhidas em seus
cuidados basicos da vida
didria.

Alcancar em 100% nos cuidados
da vida didria ao0s acalhidos.

Registro mensal das Atividades
Registro das Atividades
Registro Fotografico

Desenvolver atividades que
geram condiches para
independéncia e auto

culdado (oficina de
informédtica e oficina de
danca )

| Aumenta no

Participacdo de B0% das
criangas e adolescentes na
pratica das atividades,

recebendo cuidados de acordo
com suas necessidades

numero  de
acolhidos nesta atividade

Controle de Freqiéncia
Registro das Atlvidades
Registro Fotografico
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9. DESCRICAD DAS DESPESAS E RECEITAS

s S

Eu s

i

8.1, RECEITAS PREVISTAS
RECEITA VALOR (RS)
Valor solicitade para o Termo RS 400.000,00
TOTAL DA RECEITA =» RS 400,000,00
0.2 DESPESAS PREVISTAS
9.3, PLANO DE APLICACED
DESPESAS VALOR (R3]
TOTAL (RS)
MATERIAL DE CONSUNMD
RS 44,500,00
- GEneng Alimenticio RS 44.500,00
| SERVICD DE PESSOA FISICA (Especificar o salério bruto = salaria liquida + encargos de TOTAL [RS) |
| cada funcionario / prestador de servico) RS 335 500,00
- Paicaloas RS 30,000.00
- Bzgistente Social | RS 30,000.00
- Bssistante Social 1l RS 18,000.00
- Mutricionista Rs 20.000.00
- Gerenciamento da Instityicio RS 30,000,000
- Coardenador k% 30,000.00
- Administrador RS 30,000.00
- Contador f% 12,000.00
- Web Designer RS 16,500.00
- Motorista RS 16,500,00
- Ak de Estogue RS 13 50000
- Cuidador 1 RS 13,500,00
- Curdadar 2 RS 13,500.00
= Cuidador 3 RS 13,500,00
- Culdador & A5 13, 500.00
- Ajudante de Cozinha RS 13,500.00
- Servigo Geral A% 13,500.00
- BEducadaor social i RS 4,000,000
- Educador Saocizl 1 R 4,000.00
TOTAL (RS)
SERVICD DE PESS0A JURIDICA
R$ 20,000.00
- Energla Eléirica R4 20,000.00
TOTAL GERAL (RS}
VALOR TOTAL DAS DESPESAS | Devera zer igual ao valor da recedta, |tem 9.1)
R3 400,000.00
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SIRVICD DE PESSOA FISICA

OTD DE OTD OE VALOR VALOR DESCRICAD DA,
ORGEM ESPECIFICACAD
PROFISSIONAIS |  MESES | MENSAL (RS) | TOTAL [RS) ATIVIDADE
| ReafizacSo de
1 Psicdlogo L 10 3.000,00 | 3owooo00 | Stendimento
| psicakdgico
2 Asslstente Social | 1 10 300000 | 3oonoog | eciacka de
| 3 i atendimento social
3 Bssistante Social i 1 10 180000 | 1s.000,00 | Toolagiode
atendimento social
Oferecer
4 Niitricisnlia 1 10 2000,00 | 20.000,00 | 2Mmentacio
nutricional adegusda
pEra a5 criancas
T — l:II'liElI'IEF & executar
5 1 10 3.000,00 | 30.000,00 | Athidades
Instituigao operacionais  dentro
da instituicao,
E OrganizacioyExesuca
Co-ardenzdo 1 00, X
4 e S000.00 | 2h000,00 | ods projete
Coordenacao
7 Administradas 1 10 3.000,00 | 30.000,00 | Financeira e
administrativa
g Contador % 10 1200,00 | 12.000,00 | Services Contdbeis
Web Designer 1 10 Alimenta ¢ site @
g 165000 | 1650000 | arecits parte
grafica solicitada
i 1 i0 {ginig SE i Conduzir o weicuio
Motorists ' k| BN
conforma solicitagio
Aug, Estoque 1 10 Armazenamento &
e 1,350.00 | 13.500.00 | orpanizacioda
dizpensa
12 Cuidador 1, 2, 3, 4 4 10 1,350.00 | 54,000.00 | Cuidados Bdsicos
COMm a E:'iini;:l
13 | Ajucante de Cozinha 1 10 1,350.00 | 13.500,00 | Aludar ma cozinha e
limpeza didria,
14 Servigo Geral 1 10 1,350.00 13.500,00 | Limpeza em geral
15 Educador Soctal | 1 5 EQQ,00 4,000,00 | Oficina informadtica
16 Educador Social [ 1 5 00,60 4.000,.00 | Oficina Danga
VALDRE TOTAL = RS 335,500.00
22
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SERVICO DE PESSOA JURIDICA
ORDEM ESFECIFICAGAD URIDADE E,E:g w::;f:ﬁs.} mﬁﬁi&: ﬁﬁﬂ?‘
Serd utilizada em
1 Energia Elétrica 1 10 2000 DD 20, 00 O ::E;;das il:
funcionarmento
3 casa.
VALDR TOTAL = | RS 20.000,00
GENEROS ALIMENTICIOS
ORDEM ESPECIFICACAD HNEADE: | S0 w;fminmm T:rﬂm Dfmﬁrﬁ
1 Batata Kg 120 430 516,00
2 Tomate Ke 50 6,50 325,00
3 Cabola Kg &0 230 312,00
4 Peping Kg 50 2,90 145,00
5 Cenaura Kg &0 4,85 291,00
& Alha kg 15 20,90 397,10
7 Repolhe Kg 20 4,50 90,00
] Plmenta do Reino Moida Hg g5 3250 162,50
o Beterraba Kg 10 3,99 29,90
10 Ceijo Mussarela Kg a5 18,50 BEZ,50
i1 Queljo Prato Kg 35 26,00 910,00
12 Crame de leibe Un 120 3,50 420,00
12 Leite Condensado Un 120 4, 50 540,00
14 Triga com farmento Fardo 5 20,58 147,30
15 fdacarrdo Fardo 20 38,0 T60, 00 Garantia de
15 Agiacar Fardo s 81,00 A nutrlzlilrﬂirﬁi?utdi
17 Farinha de Mandioca Fardo B 112,50 000,00 das crigngas e
18 | Feifio Jalo Tipe 1 Farde | 4 168,00 672,00 ““Ef"m‘z;"gm
i3 Feljdo da Prala Tipo 1 Fardn 5 &4, 00 420,00 vigénela do projetof
20 Feijio Preto Tipo 1 Fardo | & 135,00 100,00 | oreitasculinaras
21 Mamado Kg 443 2,710 108,60
22 Uva Kg 40 12,00 480,00
23 Pira Ke B Ly 11,50 &60,00
24 Maga K a0 8,20 328,00
25 Banana g 44 4,00 160,00
26 Laranja SaCE B 65,00 520,00
27 Abacate Kg 40 11,10 444,00
-] Lefte em Pd Integral o 3 240,00 5.520,00




ANEXO |
PLAND DE TRABALHO

29 Farinha Lictea X 12 252,00 3.024,00
D Achocolatado em Pd X 18 165,00 2.475,00
31 Oleo de soja o 25 &0,00 2.000,00
3z Polpa de suco Goiaha Kg 50 8,50 475,00
a3 Poipa de suco Acerala Kg 50 9,50 &75
34 Podpa de suco Caju Kz 50 8,50 a75
35 Poipa de suco Graviala Kg | 50 13,50 BTS00
36 Biscoito recheads Marango ex | 20 55,00 1.100,00
ar Biscoite recheado Chocolat CH 20 55,00 1100, 00
aa Biscoito Crem Crack CH 15 G5, 04 o750
39 Biscolto Rosguinha docse PCT 100 1,50 150,080
40 Biscolto Maisena PCT 44 3,99 159,60
41 Bolacha dgua ¢ sal Fardo 10 6E,00 GED,00
42 Arroz Tipo 1 Farda L] | 75,00 2.250,00
a3 Café Fardo 20 | Q8 0 1.960,00 Garantia de
aa Frangs Congelada ex | 10 98,00 ssoo0 | trii'l':‘n':’i‘;?::“ "
45 Calabresa Defumada g 5 14,50 72500 das criangas @
46 Paleta kg | 70 15,50 1.185,00 ““;:’:E:E::;m
47 Coxda maole bovine Kg T 13,50 1.323,00 vigéncia do projeto/
48 Carne Moida patinho KE 70 23,90 1.673,00 il
49 Figada Kg S0 £33 443,50
0 Salsicha de frango Kg 5D 12,50 625,00
51 Toscana de frango KE 5l 12,.¢|:| 620,00
LF ] File de Peito de Frango Ke BO 12,50 1.000,00
WALOR TOTAL 24.500,00
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3 S~
[ﬁpu
Tukr

10 - CRONCGRANMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00]

10,1 - ADMINISTRAGAC PUBLICA

META JURHD 18 JUAHOfE AGOSTO/E LETEMEBRD/18 OUTUBRO 1E
RS 400.000,00
META NOVEMBRO/18 | DEZEMBRO1S | IANEIRD/18 FEVEREIRO/19 MARCO 19
25



-
ANEXO | I ﬁ‘“ﬁ— |
PLANO DE TRABALHO _

_uwricy

11. DECLARACAD DO PARCEIRG PRIVADO:

Ne qualidade de reprazentante legel de parcelire privedo, declare, para fins de prova junto o Estade do Amazones,
pare o3 efaltos & sob as penas da Lei, que Inexiste qualquer débito de mars cu situapdis de inadimplénsis do
progonente tom o Tesours Estadusl ou qualguer drgde ou entidads da administragBa piblica estadus] que impeca

2 transferdncia dos recursss,
Pede Deferiments,

Manaus, _ LY de_“Wincs de 2018,

P@Pﬁiﬂaﬂj |

OBSERVACRD: Quande & declarsgSo prestada pelo parceiro priveds datar de mais de 30 [trinta) dias,
ewigir-se-& a sua retificacic pera calebragic do Termao de Fomento oy Terrs de Parcariz,

12. APROVACAD PELD PARCEIRD PUBLICO:

APROVADD:
LOCAL E DATA:
W S 2018,
PARCEIRO PUBLICD:
idaléa O Reis
I o
\Representante Legal responsdvel pely; S¥feviireos ne unidede concedanta).
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