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TERMO DE FOMENTO N° 008/2018 - FEAS

TERMO DE FOMENTO N° 00812018, QUE
ENTRE SI CELEBRAM © ESTADO DO
AMAZONAS, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADD DA
ASSISTENCIA SOCIAL - SEAS, ATRAVES
DOFUNDO ESTADUAL DA ASSISTENCIA
SOCIAL — FEAS E A CASA VHIDA -
ASSOCIACAQ DE APOIO A CRIANCA COM
HIv:

Ag diz 0% do mas de agosto do ano de 2018, nesta cidade de Manaus, na sede da
SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL- SEAS, situada na Av. Darcy Vargas,
{74 - Chapada, presents, 0 ESTADO DO AMAZOMAS, por intermedio da SECRETARIA DE
ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL, atrawés do FUNDO ESTADUAL DA ASSISTENCIA
SOCIAL - FEAS, doravante designado simplesmente PARCEIRO PUBLICO, neste ato
representada por sua titular Secretaria de Estado, a Sra. MARILENA MONICA MENDES PEREZ,
brasileira, Portadora da Cédula de |dentidade n° 5284800, SESEG/AM, e regularments inscrita na
CPF n® 161.358.01248, residente e domiciliada na Av. Alaska, n°00751, Cond. Villa Lobos, Apto
902, Ponta Megra, CEF 65037057, & do outra |ado, a CASA VHIDA - Assoclagio de Apoio a
Crianca com HIV, neste ato representads por sua Diretora Presidents, 2 Sra. SOLANGE
DOURADDQ DE ANDRADE, brasileira, casada. portadora do OPF n® 28148842215, RG 1°
634032 SSPIAM, residente e domiciliada na Ruz Recife, n® 1128, casa 4 B, Adrandpalis, CEP
85.057-002, Manaus-AM, daqui por diante denominada PARGEIRO PRIVADO, tendo em vista o
que consta do Processe Administrativo n®333/2018-5EAS, doravante referido por PROCESSC na
presenca das testemunhas abaixo nominadas, & assinado o presenta TERMO DE FOMENTO. de
acordo com @ minuta aprovada ne Procssso n®001783/2016-PGE e conforme as disposighes da
Lein® 13.01802014, alierada pela Lai n® 13.204/2015, & pelas cléusulas e condigies sequintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: Atendimento em regime de acolimento institucional a 20
Griangas & adoisscentzs em situacdo de wulnerabilidade e risco social e passoal,

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES: Para realizagn do obisto desta parceria, os
parceiros obrigam-se a;

&) PARCEIRO PUBLICO

Aveniids Deecy Vargas, 7T — Chapada SBECRETRRIA DE EZETARG OA
Fone (925 2120-TE 18/ 858 ASSISTENCIR SOCIAL
barmug-Armazonas CEP; §0030-020)
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1. Liberzr a quantia em PARCELA UNICA, de RS 400.000,00{quairccentos mil reais), na forma

do cronograma e desembeso, que integra o presente termo, sendo que a parceda dnica somente

sara liberada apos a publicacao do extralo deste Termo de Fomento;

2. Proceder 3 orientagaa, monitaramento & avaliagso dos trabathos desenvahidos visanda madir

efethvidade, eficacia e eficncia dos processos que se relacionem com 2 utilizacdo dos recurso

oriundos deste Termo de Fomento;

3. Providenciar a publicacao do extrato desta parmcenia;

4. Providenciar, em caso de dascumprimeanta do objeto, desvie de finalidade, entre outro, & devida
tomaca de contas especial, conforme determina a Resclug3a 12112 - TCE/AM,

B) PARCEIRO PRIVADO

1. Aplicar o3 recursos recebidos, exclusivaments, na execucdn desta parceria e com o disoosio
na seu plano de aplicagBo e cronograma de desembolso, que integram este ajuste;

2. Facilitar & aceitar a onentagdo, supenisdo icnica e moniloramento contabil do PARCEIRO
PUBLICO na execucdo do objeto desta parceria;

3. Apresentar & compelente prestagio de contas de sua aplicacdio, conforme o Manud de
Prestagao de Contas, scompanhada do relatorip de cumprimento do objeto, notas fiscals e
recibos & guaisquer documentas necessanos para comprovagao da bos e regular aplicacio
gos recursos, bem como das afividades realizadas, sendo original ou em copia autenticada em
Carigrio ou pelo Servidarde Setor de Prestacio de Contas, no prazo de 90 (noventa) dias
contado do encemamento do Termo de Fomento, Podendo respectivo prazo ser promogado
guande justificado pelo Parceiro Privado e, desde que, o Parcelre Plblico acsile as
justificativas;

4, Promover, 2 falla da apresentacao da prestac2o de contas no prazo regulamentar, a restifuicao
des recursos transferidos, acrescidos de juros e coregBo monetana, conforme o indice oficial,
salvo quando decorrente de caso fortuito ou forga maior, devidamenie comprovado ou sug
devida justificativa,

3. Manter os recursos fransieridos pelos drgdos e entidades estaduais em conta especifica, junto
§ instituigae financeira, com aplicacdo financeira, cujos rendimenios deverfio ser ufilizados
exclusivamente na execugao do objeto deste ajuste;

6, Permifir o fivre acesso dos agentes da administragSo plbBca, do controle interno e do Tribunal
de Conias comespondents aos processos, aos documenios e &3 informagtes relacionadas a
esfa parceria, bem como 20s locais de execucic do respectivo objeto;

7. Restituir ao tesouro estadual eventual saldo de recursos, dentro de 30 (trinta) diss da concluséo
ou exting3a do acordo, junto ao BANCO (instituicia financeira poblica), bem come no caso de
falta de movimento da confa da parceria por prazo superior 2 90 (noventa) dias, sem justa
causs, a critério do PARCEIRO PUBLICO;

8. Os recursos recebidos em decoréncia da parcenia serdo depositados em conta comente
espacifica [senta de tarifa bancéria na instiluiglo finanosira plblica determinada peia L~

administracan piblica; @j
Avenida Darcy Vargas, 77 —Chapsda ZECRETRRIA DE ESTADO DA
Fone {92) 2131-78 1 8/785% ASSTSTEMCIA SOCIAL
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9. Apor adesho nos bens moveis adguindes com recursos provenientes deste termo, que
indiquem sua origem, conforme determinacio do PARCEIRO PUBLICO.

PARAGRAFO UNICO — Na acoméneia de cancelamenta de restos & pagar o quantitativo previsto
para exscugdo desta parceria poderd ser reduzido até 2 elzpa que apresente funcionalidade, se
foro caso.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS RESPONSABILIDADES: Os participes sao respanséveis;

A) PARCEIRO PUBLICO:
1. Palo pagamento das despesas com a publicagdo do extrato deste Termo de Fomento.

B) PARCEIRQ PRIVADD:

1. Pelopagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais & comerciais relacionadas
8 execugde do chleto previsto nesta parceria, ndo implicanda responsabilidade solidarz ou
subsidiaria da administragse piblica a inadimpléncia da organizachio da sociadade civil em relagio
ac referido pagamenio, 68 &nus incidentes sobre o objein da parceria ou os danos decormentes de
resincEo & sua execugao,

2. Pelo gerenciamento administrativa & financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz
respeilo 4s despesas de custeio, de investimento & de pessosl,

CLAUSULA QUARTA - DO MONITORAMENTO: O PARCEIRO PUBLICO promovers o
manitoramente & a avaliagao do cumprimento do objeto desta parceria, cuje cardter & preventivo
& saneador, apoiando a boa e regular gestac das parcerias.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Para implantacio das apdes de fiscalizagio e monitoramento o
PARCEIRO PUBLICO padera se valer do apoio téenico ds terceinos, delegar competéncia ou
firmar parceria com orgace ou entidades que se situem préximos 20 local da apficagdo dos
PECUITSO0S,

PARAGRAFO SEGUNDO: O PARCEIRO PUBLICO emitira relztdrio tacnico de monitoraments &
avaliagao da parcena, que observard os requisitos dispostos em lei, e 0 submaterd 3 comissso de

monitoramento & avaliacao designada, que o homeologara, independentemente da obrigatoriedade
de apresentacio da prestagdo de contas devida pelo PARCEIRO PRIVADO,

PARAGRAFO TERCEIROD: Sempre que o PARCEIRO PUBLICO promover visita in foco, o
resultado devera ser circunstanciado em Relatdrio de Visita Técnica que devera ser enviado ao
PARCEIRO PRIVADO para conhecimento e providéncias, o qual serd considerado p-ara a L/"'
alaboracSo do relatdrio tcnico de monitoramanto e avaliagio

Avenida Darcy Yargas, 7T - Chapada SECAETARIA DE ESTRDO DA
Fone (92 212 1-TE | Z7848 ASEISTEWCTAR BOCIAL
Mannus-Amazonas CEP: a9%150-020
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PARAGRAFO QUARTO: & Administrag3o Piblica informard a forma de moniloramento e
avaliagao, com a indicagdo dos recurscs humancs & techoldgicos que serfo empregados na
alividade ou, se for o case, a indicagao da parlicipacae de 2poio 1Bcnico Nos 18fmos previslas na
Lein. 1301972014,

CLAUSULA QUINTA - DA ASSUNCAO DOS TRABALHOS: OPARCEIRO PUBLICO tera a
prermogativa para assumir ou fransferir a responsabilidade pela execucio do obleto, nos casos de
paralisagao, a fim de evitar a desconfinuidade do sarvigo plblice.

CLAUSULA SEXTA — DA UTILIZAGAO DE SIMBOLOS: E vedads s partes utiizar nos
empreandimantos resulfanies deste Termo de Fomeato, nomes, simbolos, ou imagens que
caractenzem promogao pessoal ce autondades ou seridores pablicos.

CLAUSULA SETIMA - DO VALOR:O valor global do presente Termo de Fomento & de RS
400.000,00 (guatracentos mil realz).

CLAUSULA QITAVA - DA DOTAGCAQ ORCAMENTARIA: As despesas decormentes deste Terma
de Fomento comerio a conta da Seguinte Dotagao; Unidade Orgamentaria n® 31701, Programa
de Trabalho n® 08.244.3235,2040.0001, Nalureza da Despesa n"23504301, Fante n® 01600000,
discriminados na MNota de Empenho n"2018NEQ36S, emitida em 0R/08/12018, no valor de RS
400.000,00 {guatrocenios mil reais) correspondente a Parcela Unica do Terme de Fomento.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAQ: Este Termo de Fomento vigorara
2 partir da data da assinatura por um periede de (10) dez meses, a contar de 10082018 a
CSi06/2018, podendo ser prorragado mediante solicitaggo do PARCEIRO PRIVADO, devidamenie
formalkizada e justificada, a ser apresentada ao PARCEIRO PUBLICO em, no minimo, 30 (trinta
dias) antes do termo incialmente previsto.

PARAGRAFO UNICO:A promogagao de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento deve ser fait
pelo PARCEIRD PUBLICO quando este der causa a atraso na Theracio de recursos financainos,
limitada 20 exato pericdo do atraso verificado.

CLAUSULA DECIMA — DA DENUNCIA: Este Termo podera ser denunciado:

1. pela deliberacao de qualquer dos participes, em qualguer momente, manifesiada com
antecedéncia de 60 dias;

2. pela inadimpléncia de qualguer de suas clausulas ou condiches, a critéric do participe nao
inadimplente, mediante comunicagdo escrita com antecedéncia de 20 (trinta) dias;

3. na ocorméncia de faios imprevisivels que Impossibilitem sug execucan;

4. pela superveniéncia de norma que fome legal, materdal ou formaimente impraticavel, e em ‘{L/'t

resguardo da interesse pablica. i:!.i ,
Averidn Dercy Varges, 77 — Chapada SECRETARIA DE ESTADD DA
Foame (92 2121-T5LBASES AROEISTERGIA SOCIAL
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PARAGRAFOUNICO: Ccomendo qualquer das hipdteses previstas nesta Cléusula, os participes
s3p responsavels pelas obrigagtes que assumiram abé a data da dendncia, compelindo a0
PARCEIRO PRIVADO a comprovacaa de aplicacda dos recursos gue houver recebido, na forma
da Clausula Terceira,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANGOES: Pela execugn da parceria em desacardo
som o plano de trabalho & com as normas desta Lel e da legislagda espacifica, garantida a prévia
dafesa, poderdo ser aplicadas as seguintes sangdes,

| = advertenca;

Il = suspensaa temporaria da participacio em chamamento poblico & impedimento de calebrar
parcena ou contralo com Grgacs & enlidades da esfers de governo da adminstragdo publica
sancionadora, por prazo nao superior & dois anos;

Il - declaragde de inidoneidade para participar de chamamento pdblico ou celebrar parceria
Qu contrato com Grgaos e entidades de todes 25 esferas de governo, enquento perdurarem os
matives deferminantas da punigo ou até que seja promovida 2 reabilitacdo peranie a pripria
autoridace que apBoou a penalidade, que serd concedida sempre gue a organizacao da sociedade
civil ressarcir & adminisiragso pablica pelos prejuizos resultantes e apés decomide o prazo da
sancac aplicada com base no incisa Il

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS ALTERAGOES: Este Termo de Fomento poders ser
alierade por meio de terma aditivo, de comum acorda enfre os panceires, vedada a mudanga do
abjeto.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICAGAQ: O presente Termo de Fomenin sera
pisbficada, sob a farma de extrato ou resenha no Diario Oficial do Estado, a ser providenciado pela
Administra¢an até o quinte dia O do més sequints 20 de sus assinatura, para ocomer no prazo
de vinte dias daguela data, qualquer que seia o seu valor, ainda que sem dnus.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS BENS ADQUIRIDOS: Na data da concluséo ou extingan
desia parceria, a fitularidade dos direitos e dos bens adquiridos, produzidos ou transformados com
racursos repassados pelo PARCEIRD PUBLICO serdo de fitularidade do PARCEIRO PRIVADO.

PARAGRAFO UNICO: Concluido, ou no, o prazo de vigéncia do presente ajuste, no caso de
utilizacio em desacorde com a finalidade estabelecids pelos parceiros, podera a Administragio
Piblica promover a imeadiata relomada dos bens e direitos referidos na Clausula anteriar,

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA INALIENABILIDADE: Os equipsmenios & maleriais
permanentes adquindos pelo presente instrumento serdo gravados com clausula de '}\,/f

i
ol

]
&
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inalienabilidade, & o PARCEIRD PRIVADO devera formalizar promessa de transferéncia da
propriedade & edministracso plblica, na hipdiese de sua extingSo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO: Os confiitos & divergéncias que 52 originaram deste
Termo de Fomento, nao solucionades pefas vias amigaveis, serdo submetidos ao foro da Comarca
ds Manaus, que para tanto fica eleto.

Manaus, 09 de agosto de 2018,

PARCEIRD PUBLICO:

MARILENA MONICA MENDES PEREZ
Secretana de Estado da Assisténcia Social

PARCEIRO PRIVADO:
‘,‘@. &_—r‘Jm".. e \___EL oL |I,
SOLANGE DOURADO DE ANDRADE
Diretora Prasidente

TESTEMUNHAS:
1

RGn?

CPFn®
2,

RG no

CPF@®

Avenida Durey Vangas, 77 = Chapada SECRETARIA DE ESTADRD DR
Fone (%2] 212]-73187868 ESETSTENCIA SOSIAL
hManaus-Amazenas CEP; 9050020
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FUNDAGAD DE VIGILANCIA EM SAUDE-FVS
EXTRATO N° 0432018 FVSIAM

Segunda Termo Adithes ae Cantrata 5° 01520 16:FUSAM, saenads em
IVEWEDTE FARTES: FUNDACAD DE YWIGILANCIA EM SAUDE DO
ESTADG DO AMATOMAS = o PROCAM - PROCEEESAMENTD DE DADDS
AMAFOMAE 5.0 OBJETO: Prorogardo de praze S wighnele par mad 17
(Sdke) meses. Wigencia: acontarde 1 9/082018 a 1OERI18; o Yelor manssd
& e BE 1623709 & o velor total BE 494.85%,80. Art. 5T, Ing. E da L
BEEEME Progrema do Trabaho 10.122,0004. 26430001, Malureza de
Ceaparas Z30040-04, Forte; <30, [ende sxio amilics pala CONTRATANTE,
em Z1OEZ0UE, a MNota die BEmpenls #° O12000M008, ne wakr de AR
TLEADEE, FUNDAMENTD D3 ATO: Procisss Sdiveel sraivg it | S 18—
FUSIAM, amMarais, 21 deagosio de 201E.

wealTROC,

Diralara Preaideanis da RS - Ak, e BExarcizo.

PORTARIA N® 050/ 3 HPS2E

£ GERENTE ADMBISTRATIVA FINANCEIRA, ro uso de suas ambuichas
Ingam.n

CONSIDERANDD gue 0 a. 24, 1% 0o Lein® 8,654 e 31 e junho de 1953
prcaiun e dispdnadead @ Eikde née caoe de ememénga ou de
calaridads pobbea, gquende camcisnizada wpbncio de olendmanto Ge
afusdic Gud pamta GCAEonar prejuize oU DoMEeDmoioT @ SSQURBRen e
PaiacaEd, obras, ssrvipos, sguipamerios o0 ocubres bees, pobilicos gw
pariculares, & somenhe parn 05 bens HeCesianos an aandinerio da Sluagio
arergencipl n Chlarsiloss B pers 88 pancalas de obres & sandpos que
Al et dhnchddas no prazp mExme de 183 cenio & obieni@) cies
conesculivos & mnteruplos, comados da ooordnga da eemegRecin
calamidade, wecada a profrogn i Bod M P cival conirleg;
COMSIDERANDD 5 jusifiza

vl O3 @TErghnGs om @ peadbiideds os compromeber 3 saide dos
Eabemnas ¢ HPE 28 di Agasie 21 8 B3 do precesn;

CONSIDERANDD qus o farnecimente & instalagdo ce 02(duas) bombas
dn vicus de parafieso jubrificads com inverser de freguineia qui &
e 190 somenie 3 atender 3 diuagio omemendal

CONSIDERANDD & jusificaliva fa esooing da conlralscs A =43
COMSIDERANDD gui 0 preds orslanls da proposta apressniads psla
erpreed g 42 @ 4 1 retd compaltheel com oz orepcs pratiosdos no mencado;
CONSIDERANDD, Tinafments o gue consla do Processa n?
0.0, 0 30 D02 T 201 8- G0 1 22 1R B= SUSAM]|.

BESCILVE:

[ = DECLARAR tspensdvel O procediomsnio BRattr, i baimers do arl 24
incisa P dia gl o® BAAEEES, aguisiche dos procuics ca empresa LANUMED
COMERCIS E SERVICOS DE MACUINMAS £ ECUIFAMENTOE EIREL -
ME, CRP.; 023 28.02450001-08,

Il = ADLASDECAR o cijetn da dispensa o questle pale wiler giobal dn B
20 8pE 0.

b eerriideracda én Dimbora de Hespiel & Brama Scooen 20 de Agosha, para
ratficazan,

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIIUE-EBE

GABIMNETE DA CERENTE ADMIMISTRATIVA FINAKNCEIRA, =m manaus
Ldaagusinee 3018

ey -
muumnnﬁmm

Ganere Adminipreie Finenoein do HPS 28 da Agosto

RATIFICD @ dec=85 spra, nos iemmas do at. 38 da Lai a® B.EER da 31 e
junhode 1550, aherda pefalel n® 8.883 cia 0 ta junho e 1584, de stons
Com 2= dsposiphes acing citad s,

GABIMETE D& DIRETORA DO H ITAL = Pronto Socomo 22 DE
ACOSTO, armmereess 238 ce agosiode g0 8.

CLALDIA TE
Diretora Garal g
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EXTRATO . 02515 — GCI-PEMIAM

ESPECIE: 3.* Termo Adifiva de Corirmis A" D4/9015. DATA DA
ASCINATURA: 14.08-2018. FARTEE: Insfbsis de Papce s Medchs da
Saiade do Amanonas = IPERVAM & Kanka Minoka Busirsss Sohnoas da
Brosl Lide. OBJETO: Fromogardo de wigdnda oo contraln, PRAFD DE
VIEEMELA: 12 (doze] meses. VALOR GLOBAL: RS 25 50000 [vinma e &noca
ol nvmcentns & winle reas). DOT ORACAMENTARIA: Malursos da
deepeen: 1523710000 Fonde: 3810 Hota di Empesths 6% 540, de
THEL20YE, no valor de M5 I0BI0.00 [Dez mil & oiocarbos Tesi).
FURDAMENTO DO ATC: Processa n® 34 35015 « IPEMIAM, QABINETE
DG CHEFE DO INSTITUTO NACIDNAL DE METROLOGIA, QUALIDADEE

TECKROLOGIA NO ESTADOD DO AMAFONAS - (INMETROJAM], &m
Margen, 17 deagosto de 1078

CoOMUNMICADD

fann+Hummel BrasiiLtda., ioma pobiicg gus recaags 8o IPAAM, A Lisenca
da Diperacss 7 3411707, gus AUTEAZE & Bl esRo de parss 0 dosssdrion
PArn 0 BlEams di vwoituloe puldmaltns,, Incaliada na Fup Flambayvant, n®
1403, Bl O, Diskio indusinal ||, paraincddsina Mecinim com vaidada da

02 e

RESENHADAPORTARIA N 2671201 8-GSEAS

A Seeratirio do Ewxfado da AnmimtEncia SoclalfEEAS, autoriza o
pagarmssens do d=isian 8 saguir

Faisla Sigueira Canla

Carga: Calaberaders Evwnial

Deaating & Fariodo: Manaup'shd — S0 8 1RR201E

Objediva: Famicpar @& Reenibn Ordndnie do CEAS & nas Reovdes Do
Comissdo de ARCiD & Conaehea Muridpais de sssssldnca Socsl, com
remrss de didrias provenanies oo Eiirio Exiadual,

Manais, 16 06 Agedla de PR

_._F_.--IE-AF-‘\-:,.A'"_
MW RCrach Mandes Parae

Sepnptinis de Satede
SEAS - Becretaria de Estade da Assisténcia Social

Exrrata nCTHI0T B-AGSEAS

Eapscae’ Termo ce Fomerdo n®. Q0RZ01E-FEAS. Pamps: Governe oo
Estado o0 Amazonas, por intgrmidio da Secretaria e Eslado de
Assiincla Soolal « BEAS, airavds do Funde Estadiial da Assiatincia
Soclal = FEAS, .3 ABSOCIAGAD DE APOID & CRIANGA COM HIV, resly
afcorepresentoda por soa Direiom Frasidense, o 8m. SOLANGE DOURADD
DE ANDEADE. brasfieita, casada, poriadar do CPF n"291.486.422-15, G
m® (34032 SSPAN, residents & comiolade A Rua Radie /1120 casa &8 |
Addandpais CEP E9.057-002. Manaun AAL Obdeso: Ammndmenio =m
Piegeead ci b osl hirerds inallsconal o 30 siances = adoescerbes am abuscio
a3 vulnorabiidads b racs socal b pesica!, Dotagao Orgamentaria: Unidada
Orpamantéria; 31709, Programa oo Trabalhe: OE242320820403001,
NatureZa dir Despess 33506301, Fante: 0152000 Nofa ce Empenho:
201EMEL0364, Emitida e SNEA00E Valor Gilobet RS 400.000,00
jqualrooeniss mill reeis). Assinatura; 00/OE)3018; Processo
AdminEirathvos 3332018

Manaus, 30 & agosio de 308

o

Markken o Mémicd Mendea Peres
Sacreting de Estade da Sasietreis Secssl

RESEMNHADAPORTARIAMN 271120 8-GSEAS

& Spcratdriz de Esfodo da Assiathnsin SocialSEAS, autorda a
pagameemio de passagem ¢ diirias @ seguin

Erancisca Soraya Indclode Santanae

g tssessar A0 1

Desting 8 Perindn: BrasBia!OF - 255 29/B/2018

ObjethworPartidpar da Reunido da Chmars de Asessapia Teerica do
FOMEEAS = acompanher o Secretdng Executhie Adunio ra Ressido di
FOMSEAS #'dn CIT, pom recursos de passagens @ dides provenienies do
GOSUAS [Recusa Fadaeral)

Manaus, I die agosi g ZE

r“,a“’ﬁr—ﬂ-rﬁ.“'—_,.-"tfi._-"-q-"'_"
ariens MSnics Mendes Ferer

Secrefiny do Dstado

RESENHA DA PORTARIA N 268/2018-GSEAS

A Becretaria de Exlade da Axsisténsid SocialUSELAS, aulomza o
pagamenis de Jdilrkacs § 2eguin
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Casa Vhadu ree SEASCY |

PLANO DE TRABALHO
1. DADDS CADASTRAIS DA ORGANIZACAD PROPONENTE

Mome
fAnciardn de Apaio b Creance eam M/ Casa Vhida

CNE]
035.412.79/D00L-80

Enderepn
Rua Pedro Alvares Cabral 395= 0, Pedra |

E=mall
coor id

Parto de refergncia
Arrds do Colipin La Salls

Municiplo
Manaus

LFF
LR

CEP Telefone
BES0-5E0 (92} 3855-1250
(92} 99133-3880

Momea do Responsdusi
Salange Dourada de Andrads

LFF RS
251.435.432-15 CECIRE )

Oeplin
Expedidor

SESEG-AM

Cargo
Diratore Pregidenats

Enderesn
Rua Recifie 1128, casa 4 8 Adranopods

BHO57-000

2, RESPONSAVEL TECNICO PELD PROIETO

Mome
Priscila Marialva da Sha

Profissdo
Asgsrente Social

N* dg Inscricde ng Conselhe
CRESS — M2 2333

E=matl
servicosoclalvhida@vahoo.combr

Cantato
192] 3656-1253 /59132-398 1/99132-3950

3, QUTROS PARTICIFES

Mapia

Cred

Erciereps

E=-mall

Municipio UF

CEP Teiefone
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4. DESCRICAD DA REALIDADE

4.1, Informar um breve histérico da fundzgBo, miss3o, visio, valores, definicio do pdablico alve, erfitérios de
ACEsH0 A0 WIUATIO para Ingresso no projeto e como 05 servicos vem sendo olertados nos Glimas dois anos.

A Azcociacdo de Apoio & Crianca com HIV - Casa Vhida, ¢ umd associacie de direite privado, sem fing
lusratives, com personalidade juridica prépriz, fundada em 17.12,1989, Leve inigio a partir de um grupe de
profissianais, envalvidos no atendimento de crianges portadoras do HIV, no Instituto de Medicina Tropical da
Amazonas. As criancas vinham de familias em situscle de pobrézs, & somente o8 medicamentos ndo eram
suficientes para atender as suas necessidades, especialments a vulnerabilidade social e risco passcal,

A partir dai esse grupo de wolenidries, Inlclou 2 distribeicdo de beite numa tentativa de ajucar a melharar
as condighes nutricionais dos pacientes. No entanto, devido ao crescente numera de criangas e falta de methores
condigBos fs Furdacdo de Medicing Tropical de Amazonas para este tipo de atendimento, surgiu & ideia de se eriar
um ambiente progicio para fal atendimento, Com esta proposta em maags, fol-se em busea de um local adequada.

Erm 1299, um antigs sebrada Fod prontamente cedido pela Prefeitura Municipal de Manaus para este fim.
Corn a eass (A suepurada, foi entio constituida legalmente 3 Organizagdo Mao Governamental [ONG) dencminada
Associaglo de Apcio & Trignga com HIV [AACH] - Casa Yhida, Imiciou suas etividades abrigande 3{trés) crizncas, &
Cesa Winida rapiderments tornou — 52 0 lar de uma série de menings e meninos gue nasclam sob o estigme dao HiV &
ainda em situacho de vulnerabilidade social & risco pessoal.

Ba ano de 200F, mais uma wee contando com a Prefeltura Munidipal de pdanaus e alguns voluntarios, a
concessin de urm [Brmena que propicion o initio das obras de uma nova sede, Com a participagio da comunidade
local, empresas @ parcerias internacionais. MNeste pariods tambam recebew a inscricio do Conselhe Municpal da
Crianga ¢ Adolescents, sob o ndmers D23/2003; e 3 inscricio do Consetho Municipal de Assisténciz Social, sob o
Aumera 014,2003,

Erm 2004, Toi inaugurada a nova Casa Vhida, a nova sede, conta com uma infra = estrutura especialmente
preparads pere alender as crisngas, adolescentes, oferece salas de aula, drea externa com mini - quadra de
esportes @ jardim, drea de atendimente médic, consultdrios odontoldgices, sala de atendimento psicoldgico e
soclal, refeitdric amplo, sala de arividades lddicas, além de dormitdrios suficientes para acomodar os
bergosfcarnas dos usudrios e para guarda dos perténces pestogis de cada crianga e adolescenta de farma
individualizada (guarda roupas) e benhetros masculinos e fermininos,

A partir de ano de 2009, considerando &s nommativas wigentes, Politica Nacional de Assisténcia Social/PNAS-
2014, Estztuto da Crianca e Adolescents & Orientagdes Téenicas para of Servigas de Actlhimento para criangas e
adolescentes, passou acolher provisoriamente erlangas & pdolescentes ce O a 18 anos, de ambos o5 sex05,
afastados do convivio familiar por melo de medida protetiva de abrigo (ECA Art. 101}, em fungio do abandona ou
cujas familias ou responsdvels encontrem-se temparadiaments impossibilftedes de cumprir a Tungdo de cuidado =
protegEo, atéd que seja viabillizado o retorng 2o comvivio com as familias de origem, au, na sup impossibilidade
encaminhada para familia substituta.

Hoje, apis 18 [dezoitc) anos, a Casa vhida detém dois tlulos de utilidade pihlica, o de Titula de Utilidade
PFiblica Municipal / Decreto n®? 27622, de 06/02/2002, publicads mo D.OE de 07022003 @ o Titula Piblica
Estaciuel Utilidade Pibfica Estadual [ Let n. 3.113 05/01/2007. Recebeyu Reconhecimenta com Certificade de Honra
ag Mérito do Conselho Municipal de Assist@ncia Social de Manaus — COMAS, pelos relevantes servigos prestados ao
gesanvolimento da Politica de Assisténcia Social. O mais recente reconhecimento recebido foi a Certificas@o das
Entidades Beneficentes de Assisténcia Social — CEBASS Partaria n, 100/2015, ftem 72, DOU 23,/05/2015,

&0 longo deste perliodo de atuacdo a Casa Whida registra 2lgumas das suas experiéneias nos =spacas de
partitipacio democratica & premiagdes:
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LB & Casa Vhida ¢ Conselheira do Conselho Municipal dos Bireitos da Crianca e Adolescéncia:
. A Caza Vhids & Conselheira Suplente do Conselho Estadusl de Assisténcia Social;
. A Casa Vhida & membro do Férum Estadual da Assisiéngla Social;
V. & Casa Vhida & membro do Férum Estadual dos Direitos da Crianca @ Adolescentes;
V. ACasa Vhida & membro Grupo GT - Prd - Convivéncia Familiar & Comunitaria:
VI, A Casa Vhida & membro.ds Reda Acolher;
Wil.  Frémio Gates de Sadde Global, concedida pela Fundaglo Melinda e Bill Gates, através do Programa
Necional de DST/Aids « Ministério da Sagde em 2003;
Vill,  Prémio AIDE — Sadde Brasil, com programa "VisitagBo Domiciliar por Equipe multidisclplingr a Criangas
Expostas e / ou Infectadas oelo HA em fanaus - AM* em 2006,
IX.  Convites para apresentar sua experi#ncla em ewentos nacionais (Programa Macional de Qualidade) &
internacionals na Frangs (Fundacdo Suez} e Portugal [Fundacio INTUR),

Mosz=a Missdo & fornecer assisténcia médica, soclal e pslcoldgica, aos menores portadores de HIV Aids:
preservar seus lagos familiares assistindo os irm@os mesmo que ndo infectades pele HIV/Aids; oferecer moradia
definitiva ou tempordriz para os menares e irmdes; Melhorar 2 qualidade de vida das criancas infactadas pelo
HIv, Adds,

A Casa Vhida tem como Vis@a “Um mundo ande as criangas tenham uma boa qualidade de vida apesar da
Alds”.

Atua pautada nos Valores: Trabalho em equipe, Comprometimento com a organizzgo, respeito b Infinca e
suas peculiaridades @ Etica,

Tendo fame finalidada:

I Atendimentd aos menores carenies partaderes do HIV, sintomatices ou n3o, ebandonades ou nds, cam
idade de atd 17 (deresseta] anos, propartionandn a efes apoio social & psicoldglco:

IL ApDIO & assisténcis aos irmdos dessas criangas, no portaderes de HIY, 3 fim de preservar [acos familiares.
. Oferecer acolhicda & moradia, quando necesséric, em cardter temperirio, 35 criangas em questda. |

¥, Sensibifizar @ agregar os diversos segmentos sociais na luts pela saude dos menores carentes, portadores
dao HIV.

Wa sua frente de atuacio, a Casa Vhida oferts atende criances e adolescentos, na faixa atira de 0 a 1E apss
incompletos, de ambos 0§ sexos, nE0 sendo permitido o desmembramento de grupos de irmos gque &8 encontram
desprotegicos, em situacdo de risco, vulnerabilidade social e, sobretudo que comvivem com HIV/AIDS 2 que
preclsam de protesia, apoio e afeto.
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0O pdblico-alvo atendido pelo programa, & procedente de todo o Estado do Amaronas, sio
criancas/adolescentes de 0 a 17 anos incompletos em situag3o de vulnerabilidade soclal e risco pessoal, sobretuda
que comviver com HIVAIDS, afastados do convivio familiar por meio de medida protaliva de abrige (ECA, Art
101), em decarréncid de abandono e negligéncia familias, Ainda eriangas cujas familizss ou responsdveis
ENCORITEMm=5 temporarismente impossibilitados de eumprir sua fungio de cuidado e protecio até que sef
viabilizado o retorno 2o convivio com a familia de arigem e na sua impossibilidade, famitia substituta. g

A cespelto sobre of eritérios de acesse 30 wsudrio para Ingresds no projete, com base no Ultimo
diagndstico (2017) realizado pekd instituigdo, foi observade um alte indice de familias em situagdo de
vulneranilidade social que s¢ depara com 3 questie do desermprego & de todas as demais situagBes que colabaram
para a vulngrabifidade destas famillas [negliglneis, visléncia, trifico e consumo de drogas, etc). Tais situacdes
tacifitam @ irrupgao de outros dificultadoras, come o prejuizo na estrutura e dindmicas das familias, que s& véem
impossibilitadas de satisfazer swes préprias necessidades e conseguentements as necessidades de  suas
crizncasfedolescented,

A5 criangas/acolescentes encaminhadas ao servico, zpresentam um quadie de fragilidede fisica efou
emacianal, tonfigurando a necessidade de um atendimento que ndo se limite aos procedimentos administrativos,
mas de atencdo e culdados para que ndo sejam revitimizados,

Considerando & intervengia dos drgios de protegdo {Conselho Tutelar, Julzade da Infincia e Juventede,
Ministérie Fablice] @ garantida a gualquer crianca ou adolescente que tenha seus direitos violados |aba‘|-1|:||:rn|:|,
maus-tratos, violénda fisica ou moral, eic.], afastando da familia natural, quande necessdrie, & encaminhando-a
para um ambéente seguro, 3té que swa sltuacdo seja definida,

Em consonancia com of réferanciais que pautam o servigo de acolhimento institudianal, adotames medidas
que sejam assegurados of direitos fundamentais das crizncas e adolescentas & af se inclugm o direita 3 dducatio,
salide, lazer, canvivlnca camunitdria, etc,

Westa perspectiva, consideramas que "acolher significa o ato de atender, receber, tomar em consideracio,
em atangio, agasalhar”, (Diciondrio Aurélio, 1998), por meia di:

F Contato nicizl, assumindo stitudes Facilitadoras para a inclusdo da criancafadolescente no abrigs
institucional;

# Admissao e insercdo, ou seja, assim que & crignce & acolhida, iniciam-se os registros em Enstrumentals
especifices, pare 2 colete de dedas, atormpanhamento de desempenho, entre outros, enguanta a erianga
permanecer no programa, visando tracar uma proposta de atendimento para a eriancaladolescenta, o
Plano de Atendimente Individual {com excecdo do acolhimento emergencial);

F A abordegem familiar & um dos pontos fundementais que possibilitaris [ou nda) o retomo da
erigngafadelescente ao seio famiflar. Requer atendinents especializade & permanente, mesmo depols do
desligamenio da instiluicho, pare se evitar a reincidéncia e a revitimizagdo da crianca. E, evando-se am

conta & incompletude institucional, compete aos técnicos que realizam o atendimento & familla,

4
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juntamente cam o Conselhe Tutelar, o encaminhamente a programas de etendimento & servigos

comunitirios — ECA, Art. 129 — promovendo o "empoderamento da familia” & o reestruturacio dos
vinculos familiares;

# O trebalho numa perspectiva de "REDE", fundamentada na concepgldo da protecdo Integral requerendo
E54IM & interconexEo & articulhcie dod servicos, programas & projebss da instituigdes nio governameniais
@ eomunitarias; ete;;

=  Pregaracdo gradatng para o desligamento g acompanhamento dos egressos.

O Servipo ofertado 253 de acordo com a Tipificag2do dos Servigos Socloassistenciais - Resolugdo n? 109, de
11 de novembro de 20049, Servipo de Protecdo Soclal Especial de Alta Complexidade, ra modalldade acolhlmento
iﬁiﬂlﬂﬁﬂﬂﬂfibfiﬂﬁ. sendo abservadas as diretrizes do programa, 3 Saber;

1, Ambdente fisice: A unidade de acalhimento Associaclio de Apolo 3 Crianca com HIY estd localizeda a Aus:
Pedre Alvares Cabral n® 395, Bairra Dorn Pedro |, Zona Cantre — Deste, consicerada de fécil acesso a rede
de servipss, &0 transporte publico gue wabilizando o acesso das familias para wisitas ao senvigo de
gcolhimento & possiGilitam a participacio das crianfasfadolescentes em atividades da comumdads
(lgrejas, Wila Olimpica, Shopping. Supermercados, Pracas). O espago fisico oferece instalagGes fisicas
adequadas, em condigdes de higlene, habltabllidede e seguranga & conta com uma estrutura,
espedalmente, construida pare essa finalidade @ projetada para atender 85 necessidades das criangas e
adolescentes  @ssistidas, sendo distribuido da seguinte ferma: Andar térreo Bloco | (dres
técnicafadministratival: 1 Sala administrativa ; 1 sala de diretoria; 1 banheiro wso administrative; 1 sala de
crientacdc técnica e distribuigdo; 1 consulicno medico; 1 consultorio cdontologics; 1 enfermans de 2
feitos; 1 banhelro para wso da enfermarla adaptadeo & pessoss com deficiéncia; 1 s3la de espera; 1
banheire para lamilia; Andar térreo Bloca I 2 pitios cabertos; 01 salas de aula; 01 sala pars reunido, 1
banhgirg coletivo com divishas Intermas & adaptades | pEss0as COm deficidncia; 1 raleitdrio; 1 cozinha ; 1
dispensa;l deposito de alimentos; 1 guarto de funcionarios rmasculing com banheiro € 1 guarto de
funcionaries fermining com banheirg; 1 lavanderia ¢om drea de servico; Andar superior Bloco 11: 01 Sala
Equipe Técnica, 1 =ala de Inclusdo digital, 01 bercario, com 06 berpos & banhelra com trocadar ; O1 sala
de medicamentos , 04 quartas ocupades no mixdima por & criancas ou adolescentes, divididos por faixa
BLAria, cada um com Seus pertences, com padrdel de dignidade & sempre que possivel fortalecends os
winculos de parentesco entre eles. Andar superior Bloco I: 1 sala de atividade lodica/recreativa com TV, 2
banheiras: 1 sala de atendimento individual, 1 depdsite de bens nia perecivels e arquivo: Ares sxterna:

jarding: 1 mini quadra de espartes; estacionamentos de carros,

1. Retursof materiais Cantamas material permanente @ de consumeo 1ais como: mabifidrio, compuiadar,
impressora, telefone, comas, colchdes, roupa de cama @ banho, utensilios para cozinha, iﬁf:l'l-'l!ﬁtﬂ&.
meterial de limpeza & higiene westudrio, brinquedos, entre ouwtros. Materiais pedagégicos, culturais o

5
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espartives, Banco de Dadas dos usudrios individualizado e atualizado do servigo contenda todas as

irformagtes e suficientes para responder de forma efetiva as necessidades de criancas/adolescentes e
sua familia,

3. Recursos humanos: & compasicic, a formagio & o nomero de profissionals gue atuam na coordenaglo,
na equipe D&Cnice & eguipe de cuidadores diretos (cuidadores, educadores & auxiliar] do servico estac de
atorde com a3 "NOS-RHSUAS" e "Orentaghbes Téchicas para @ Sorvigo de Acalhiments para
CriangasfAdolescentes”, Tals  profissionais receabem capacitacio espedfica inbrodutéra (selecde &
formalizagdo do contrato] e continuada |01 vl a0 mas] para a realizagdo da sua funcio, Existern outres
profissionaks que contribuem gara a execucdo do servigo, como nutricionista, enfarmeira, pedagags,
auxiliar de estoque, corm carga hordriz compativel pare atander as nacecsidades de sarvies.

4. Trabalho essencial a0 servigo: O trebelho técnico & desenvolvido através scolhida e recepcio, cuidadeos
psscais, atendimento psicossecial Indnadual & grupal junto as famifias de origem, familia extensa e
farnilia substituts, etrewvés de visitas domiciliares as familias; orientacdo e encaminhamentos sobre/para &
rede de servigos locais com resolutividade: construclo de plane ndhidual &feu familar de stendimenio:;
elaboracio periodica de relatdrios sobre o acompanhamenty poicgssocial @ trabalhe grupal junte s
criangas e adolescentes abrigados.

De acordo com 2 dtagic, "Nenhume palitico secial tomada fsoledamente & efetiva” - Pedro Demo. Mestz
perspectiva gue 35 parcerias & articulagies com rede socioassistencial; s3o fundamentals para o desenvolvimento
adequado do trabglhe que realizamos, para que o zbrigo possa congqulstar o seu lugar de espaco plbdics, de
reflexdio coletiva & respeito da crianga/adolescente & da complexidade das situagles que estfo sob sus
responsabiidade.

0 papel do zbrigo, neste processo, & de articulador = com & Vara da Infincla e Juventude, o Conselho
Tutelar = Zona Centro-Ceste, @ DEPECA — Delegacia de ProtegBo Especial da Crianga e Adaolescente {Bairrg
Planalto), Escolas, Servicos Poblicos de Sadde e outros parceines em aclio na vida da erianca,

A interacdo desses waros atores & gue val favorecer gue, de fato, se congtitua um projets de vida para a
ariangafadalescante, possibilitande & sua incluslo sacial. Algumas das parcerias indispensdwais;

* Com as virias instituigdes da eemunidade - Igrejs Catdfica Rainhz dos Apdstolos, Mova Igreja Batista,
Assembleia de Dews Campos Eliseos, Fundago Vila Olimplca, CETAM, SESI (Projets Vird 8 Vida), YUPI — CASA DE
BRINCAR, Prata da Assocagso DOM PEDRQ | - Propiciando que a criangafadolescente participem de vdrlas
atividlades, ampliando, assim, o seu repertdrio de exparidneias,

* Com os servi¢os da sociedade cvil — Panificadora Conde, Varej@o Dom Pedro, Panificaders Kissia,
Supermercado DB - Favorece que as erisncas/adolescentas frequentem e utilizem o servico da comunidade & que
possam ser atendidos, sintarm-se valarizados & respaitados em suz Individuzlidade.

= Com os servigos piblicos de sadde e educaglo - Fundacio de Medicina Tropical do Amazonas Or. Haltor
Wieira Dourade, Servipo de Pronto Atendimento - 570 da Alvorada, a Unidade bdsica de Sadde = UBS = José Aalol,

Hospital Infantll da Compensa; Escola Estadual Francisca Bantinelly, Escola Estadual Francelina Assis Dantas, Escola

&
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Municipal Pintor Lecnardo da Ving, Escold Municipal Domingos Sdvie, Escala Municips! Candido Hondria, Crache

Municipal de Educagcio Infantil Graciela azeveds - Faveracendn gque a criznca e o adolescents tenham acesss 3
cuidados basicos e especificos, necessarios para ¢ seu desenvolvimento a bem-e5Tar.

A CONSUTUCED da rede de parcerizs pode promover gue o abrigo saia do lugar de isolamento e zgja
considerado em sua poténcialidade, zlém de contribuir para manter um canal de interlocugBo & atuacho em
rede e identificar novas oportunidades de parcerias para a sustentabilidade organlzacional.

Mestes ditimos 02 [dois) anos — 2016 « 2017, as stividades foram intensificadas ne perspectiva de contribuir
promacio do scesso e usufruto de dirsites, atraves do Programa Convivénela Familiar @ Secial, que comple os
Servigos de Convivencia e Fortalecimento de Vinculos direcionadeos a eflangas, adolescente, jovens e ldosos, com
agbes realizadas em grups, e acordo com o ciclo de vida, carn fing de complementar o trabalhe social com as
familias & prevenir a ocorrdncia de situagio de risco social. Implementac3o do Projeto Floreando @ Whida, com
oojativo de desemvolver atividades que possam contribuir diretamente ne adesSo ao trataments @ institui-fos

varmo cidadaos inseridos e participantes da comunidade onde vivem.

4.2, Caracterizacke do entorna:

A partir de levantamento sodoterritorlal da drea de abrangénca da Assodagdo, na qual estd situada, no
Canjunto Dom Pedro |, Zona Centro-Oesta de Mansus, & um bairro localizadn em drea wrbang, sends
considerada vma das dreas nobres da cidade, devido 3 gualidade de vida dos meradares. De acarde com o
censo do institute Brazileirs de Geografia e Estatistica (IBGE), sua pepiulacio era de 17. 070 hakitanies erm
2010, O bairro hoje congrega as conjuntos Kyssia, Deborah & Mova Jerusaldm, tambeém faz fronteira com as baifros
o2 Alvorada, Chapada, 53c Jorge, Flores e Mova Esperansa.

Em relzg3o a rede sacioassistensial em parceria com a Assoclaclio, podemas destacar;

- Centro de Refergncia da Assisténcia Social — CRAS, que oferece servigos de Protec3o Social Basiea de
Aszistdncia Social por maeio do PAIF, localizado Rua Bagé 5/n® Redengio; Consefho Tutela, Secretaria Municigal da
Assictdneia Sacial da Mulher e Direltos Humanos; Defensoria Pablica; Minlstério Pobiloo: Juizade da infinca &
duventede; Centro Atengdo  Psicossodal-CAPS; SuperintendEncla de HabitagBo- SUHAR: Superintendéncia
Municipal de Transportes Urbanos-SMTU; Centro de Referéncia Especiallzado de AssistEneia Social,
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A rede socioecondmices, com base na consults Teita pelo site Atloes do Desenvolvimente Humano no

Brosil 2010, demostrou a situagdo de moradia, onde cerca 89,07 % da populacSo em domiciiios com banheim e
Zgua encanads conslderando a rede de distribulcde; 100 % da populacdo emn domilcllios com energla slétrics,
congiderando a rede elétrica com medidor prépria; 100 % da populacio am domicilics com coleta de lixg
considerando a cofeta feita pela administracda pdblica, =

duanta 2 seguranga comunitdria, o Bairre Dorm Pedro | conta o policiaments estensivo e praventive dao
Comando da Policia Militar, Comands da Centro de Peliciementa Ostensiva [(CPA| Deste, 102 Companhia
Interathva Cermunitaria [CICON) & da Comanda de Paliciaments Especializade/Cavalaria, pardrm a tituacla da
Seguranca na bairre & muita preciria, ndo mastem vigturas rondando no bairrg, ¢ o indices de assaltes estd
cada ver mais ereseents, também contamas com a Delegacia de Protesdo Especial da Cridnga ¢ Adalescente -
DEPECA & Consalho Tutelar,

Considerando também a pesguisa realizade pela casa Vhida[Margo/2017] ne seu entarno, onds forem
puvidos s moradores do bairro, percebeu-se através das falas expressas, embora um pouco limidas, a
nacessidade de melhoria em relagBo ao transporte cofetivo, lluminzcdo e impeza publica, bem como a
preccupecdo com o meio ambiente, pois hi incidéncia de terrenos de risco e construcdes precarizs.

Mo aspecta de Vulnerabllldade Soclal, fol possivel observar situaces no territdria, gue o ndcleo
familiar se constitul uma groblemdtica para familiag onde 1B% do ndmeros de criancas nio deverio sobreviver
ao prirm@iro ano de vida em cada 1000 criangas nascidas; 57,47% de Criancas ni faixa evdria de 0 a 05 anos
estdo ford da escola; 7,19 % de friangas de § 3 14 ndo frequentam escola; 8,61 % de pessoas de 15 a 24 anog
que ndo estudam, ndo trabalham e 580 vulnerdveis, na populagio dessa faixa; 4,41 % de mulheres da 10 3 17 anos
gue theeram filhos! 34,08 % da mies chefes de familla sem fundamental & com filhe menor, no total de mies
chefes de familla; 1,08 % de vuinerivels e dependentes de idasas: 3,73 % de crigneas extremamante pobres: 20,74
% de vulnerdveis 3 pobrea; 27,92 % de pessoas de 13 anos ou mais sem fundamental compléta & @m Dcupdgis
informat.

Ouanto a potencialidades do territdrle, o bairrn Dom Pedra |, bairro de classe média, onde 5& [ocalizam o
Centro de Convenchbes de Manaus [Sambédroma), a Fundagio de Medicina Tropical Dr, Heitor Vieira Dourado -
FMT, & Fundagdo Cecon, a sede da Policia Federal no Amazonas & a Fundagio Vila Ofimpica Danilo Duarte de
Mattas Aregsa, Centro de Convengdes Vasco Wasques, porém o territdrio de abrangénda possul bairros com indice

elevado de vulnerabilidade social.

% CasaVhida [ 5]
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d.3. Caracterizacio do pdablico aendido na OSC:
4.3, 1-Parfil etério dot usudrios & grupo famiiar,

Criangas e Adolescentas assistidas na faia etdria de 0 2 18 anos, comdvendo com HIV/AIDS e afastados
da convivio Familiar por meio de medida protetiva de abrigo {ECA, Art. 101, § 1%). Ainda criancas cujas famillas ou
responsaveis encontremsse temporariaments impossibllitados de cumprir sua funcio de cuidado, probecho e
adesdo ao tratamento, abé que seja viablizado o retorno ao convivio familiar de origem & na sua impossibiidade
em familia suhstituta.

De acordo com o grafics (01), das criangas atendidas pela Associagio, 55% das oriangas compreendem a
faixa etaria de 1 a5 anos, 20% de 11 4 15an0s & 15% de 06 3 10 ancs e 10% de 16 3 18 anos. ’

Grafico 01

Faixa Etaria dos Acolhidos

4.3 2-Especificidade sociais, étnicas ou culiurais da familia.

Avida sodial € considerada fundzamental 3 sobrevivingia hurmana, & na familia que sedd inicis 30 processo
desoclafizagdo, educaclo & farmacio pars avida em sociedade,
05 grupas familiares atendides na institeicie Casa Vhida caracterizam-se pelos vinculos através do afeto da familia
natural, extensa, ampliada ou adotiva, Assim, gerantindo a convivéncia sdclo-familiar 82 criancss & sdolescenies.
£ impartante considerar gque a0 lomgo do tempo 3 estrutura de orgamlzacio da familia pode sofrer alteraches
fentro &g urna mesma cultura, uma vez que as transformaches nos padedes familiares 530 consequincia direta das
transformagdes soclals, ecandmicas & politicas, Dessa maneira, @ importante salientar gue & familia & base para o
processo de socializacdo, *
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A plurafidade cultural existente no Brasil & fruto de um longo processo histdrico, ESSe processo Bpresenta-ge
Lo WM construgdo cultural brasifeira altamente complesa, historicamenie definida e redefinida, apresentando

caracteristicas reglonals e locais.

A problematizacio sobre as relacles raciais tarn s¢ amplimds de forma constanta na sociedade. Um dasses
embates tadricos encontra-se na pertinéncia da uso do oconceito de rEEa cu etniz entre a5 diferantas
descenddncias populacianais ng pats
Assim, as familias atendidas na institwicio pessuem raga ou etnia especificas da regido norte influenciadz pelos
difarentas poves gue habitam, principalmente os indigenas.

Dests maneira, atualmentz ndo hd reglstros de familiares e acolhidas com etnia especifices etendidos na

InstituigBo. Vale resseltar, que & instituicBo atende a gualquer grupo socsl sem distingiia,

4.3 3-condigdes habitacionszis do individuo e/ou familiz, como: tipo de residéncia, acesso 3 energla elétrica,
sgua canalizada, escoamento sanitdrio, acessibilidade (para pessoas com dificuldade de locomogdn).

As questdes de moradia $io necessidade bisicas de sobrevivingia da pepulagio o ocupam um hugar
eentral nas predcupactes de todos os cidadaos, sendo considerada come elemento basico de suporte Ao
processes de autonomizagso de vida e, como tal, um dos fatores chave na dinamica de Insergio e reinsercdo
socizl,

Az condighes de moradia das familias gue foram analisados conforme grifico 02, permetam em alguns
aspectos come: &0% residem em cesa propria, 205 alugada, 205 cedida e 5% residem em situacio de rua,
Constatou-se que 7B% das residéncias 530 de alvenaria e 17% s3o de madeira e 5% sdo construgSes mistas, grafico
03, Verificou-se ainda que 72% possuem energia elétrica com medidor proprio, 11% medidor compartilhado & 17%

nao possuem medidor, grafico 04,

Grafico 02 Grafico 03

Tipos de Residéncia Estrutura Residencial
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Grafleo 04

Acesso a Energia Elétrica

AL condigdes dé saneamento basica proporcionam a comunidade a melhoria na sadde, na questio da
higsgne, came tambam uma vida mais saudavel, atraves do tratamento de dgue potavel, canalizacio e tratamento
de esgoto sanitdrio, 2 [impeza pébfics de ruas e gvenidas, o manelo de residucs sdlides & drenagem das dguas
pluvigis 80 o conjunto de servigos de infraestruturas & instalacDes operacionais que sac fundamentais para a
gualidade de vida da comunidade,

Diante da andlise dos dades reladionados ao abastecimento de dgua; grafico 05, destino dos dejetos e
coletd de lxo, cbservou-se gue 100% possuem 3gua encanada, sendo B£5% abastecida pela rede geral de

distribuicso e L1% tem acesso a pogo artaslano, gréfico 08,

Grafies 05 Grafico 06

Agua Encanada Forma de abastecimento de dgua

Em relacdo a0 escoamento sanitario, grafico OF, 50% das residéncias possuem rede de coleta de esgata,

33% possuerm fossa séptlce, 6% fossa rudimenter & 11% despejam os dejelos direto nas valas, rios, lagos e

11



L [ SEAETY

P Casa Vhida _—

b(*-l:[:--“' Focssoin de Fone & O e, HIL

ANEXD |
PLAMG DE TRABALHO
Igarapés. Nogue diz respeito ae lixg, grafico 08, foiidentificado que 100% das familias residem em dreas onde tem

acessn a colata direta do lio em seus respactivos bairros.

Grafico 07 Grafico OB =

Escoamento Sanitirio Coleta direta de Lixo
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4.3.4-Encontra-se em area de risco, desabamento ou alagamento.

Em se tratando de 2reas de risos. desebamentos ou alagamenios, constatou-se que, graficg, T4%
nao possuem residéncias nestes respectivos locgis, e 26% 8m suRs moradias localizadas nessas areas.
Grificn 09

Encaontram-seem area de risco,
desabamento ou alagamento

i,

& -

4.3.5 - O domicilio estd localizado em drea com forte presenga de conflitos/vialéncla.

Em se& tratando da localizagdo, o grafico 10 constatou gue 74% desses domicilios estia
lccalizados emn dreas confliiuosas, e 26% ndo apresentam conflifos em seu perimeiro

12
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Grafico 10

Domicilio localizado em drea com
forte presenca de conflito

4.3.6-Condighes educacionais do individuo &/ ou familia.

As crigncas que convivern com HIV acothidas nesta instituigSo, apresenterm dificuldades de
aprendizagam, com prejuizo da atengdo, concentragdo, com repercussdo negathva no desempento escolar. Tals
dificuldades de aprendizagem também estio relscionadas com a vielago de direitos e problemas intrafamillares,
resultands em atraso na escolaridade, visto que tal situaclic também refiete o indice de baba escolaridade dos
ganslores,

Foi analisads a defasagem escolar entre a idade infantil cronoldgice com refaglie 4 série cursada das
criangas, bem como o atraso no inido da vids escolar. Destaca-se o preconceilo como um dos fatores aue
influenciam na evasdo escolar. I

De acordo com os dades obtides, grafico, 11, 67% dos acalhidos est36 regularmante matriculades na
rede publica de ensing, senda 34% cursande o Ensing Fundamaental, 33% em educaco infantil e 33% nio se
enconiram em fdade ERCOHAT,

Mo que-se refere d escolaridade familiar, grafico 12, foi identificado Gue 1% dos pais possuem ensing
fundamental incomplets, 25% nunta frequéentaram a escola, 11% possusm ensino médio B 3% cursam o EIA.

Grafico 11 Grafleo 12

Essolaridzde dos Aocdiides Situagio Edoescionsl dz Familia
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4.3.7 Insercio dos individuos efou familias em programas soclals.

&5 familias atendidas na instituigBo sdo de baixa rendas, neste sentido estdo no perfil do programa de
transferéncla de renda Bolsa familia gue tem por objetivo combater a pobreze e a desigualdade socia! no Brasil.
Assim também, como estdo no perfil do Beneficio ¢3 Prestagdo Continuada-BPC, sendo caracterizados como
deficientes devido o HIV para recebsr 3 garantia de um salarioc minimo. O BP0 & direito so0s portadores de
deficienciz & acs dosos gue vivern & margem da socledade e que ndo possuam melos de prover suz subsisiéncia,
nem de té-la provido por seus familiares.

Desta maneira, as famllias das criancas e adofescentes assistides pela Casa Vhida, sBo encaminhadas ao
Centro de Relerénda de Assisténcia Soclal — CRAS para obtencio do beneficiy do Programa Bolsa famdia g aa
Instituto Macional do Seguro Social-INSS para insercho no Beneficio de Prestacio Contingada |BPC). Com o
benefico sdquiride &€ garantde 3s familias qualidade de vida, assegurands a gquestdo slimentar e as despesas
bésicas para sobrevivéncia. :

Ern relacko 83 familias atendidas na instituigdo observa-se nos entrevistados, que 40% recebem o
Programa Bol=a Famdia, 35% recebam o Beneficic de Prestacio Continuada e 25% n3o recebem nenhum beneiicic.

keste sentido, as familias atendidas s3o encaminhadas imediatamente para a rede sockoassistencial com
o ohletho de promover o acesss a direitos, promovendo melhoria ne vida de ¢eda membro familiar. A5 familias de
acolhidos gue n2o sdo beneficiarios dos programas s3o devido & falta de documentacio e, devido & ndo localizacdo
dos genitares, sendo estes consideradas como morader de rua ou sem enderaco fixo, mative que ndo permite um
ecompanbaments famifiar continug,

Grafico 13

Insercao em programas sociais

Z8giss Famila  #BPC  cnfopossuen beneticio
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4.3 -Condicbes de trabalho o rendimento das famifias efou individun].

A guestdc do mercado de trabalho @ uma das principais dificuldades enfrentacas para pessoas
infectadas pele HIV. Os trabalhadores sofreram e sofrem discriminagio devido a sorologia, que ao ser identificado
pelo empregador coorrem as constantes demissdes, ou @ ndo empregabilidade.

As pessoas com a patologia, além de sofrer com o preconceito constante ne sociedade, acabam no
isolamento social, devido a falta de oportunidades para o trabatho formal & devido a ndo qualificaciio profissianal,
o que acarreta as famllias para o trabelho informal corno: diaristas, lavader de carros, ajudante da pedreino,
manicure, artess entre outras.

Diante ca pesguisa realizada, grafico 14, foi identificado que as familizs des aoolhidos possuem renda
famillar mensal dewm salario minima com 458% dos entrevistados, Z7% ganham menos de urm saldria minima, 18%
ganham mais de um saldrio minimo e 9% ndo possusm renda,

[=sta maneira, & instituigdo proporciona as famdlias dog acolhides atividades como: palestras, oficinas
de tafentos e rodas de conversa com o objetive de petendilizar @ capacidade produtiva das famdlias para a
geragdo e complementasia da renda familiar, além da convivBncla soclal & fortaleciments de vinculos.

Grafico 14

Renda Familiar
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4.3.9-Diagnostico das condigBes de conwivincia familiar & comunitdria (levantaments de grupos de
convivincla constituide no territério: participagio em movimentos sociais, sindicatos, organizacdes
comunitdrias, conselho ou guaisquer cutras agdes ou instituighes voltadas para organizagao politica e
defesa de interasses coletivos,

& Convivenda Famillar e Comunitdria tém cormo objetiva a promacio, protecio & defesa do diceito de
criangas e adolescentes estabelecida no Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente. Toda sociedade enfrenta desafios
para superar condiglies acversas mais complexas de violagio de direitos humanos, princpalmente no gque diz
respeito ao direito de comfwlncia familisr e comuniténia de criangas e adolescentes portadores cu expostos ao
HIV.

J fendmeno migratdrio no Estado do Amaponas ndo & recante, mas o auments das migragSes
gtualmente esta relagionado o dhvarsos fatores, dentre eles, a reestruturacdo da economia global.

Mo grafico 15, constatou-se, que 5% de nosso pldblico 580 Amazonenses, 95% do plbBco migrou de
outres Estados para o Estado do Amaronas, sendo 6% com mals de vinte anos de residéncia fixa, 22% com mals
di dei anes & 5% com menos de dnoo anos de residéncia ne Estado. Em relacdo go tempo de moradla na bairre
atual, grafico 15, verificou-se que 11% residem mals de dez anos no mesmo bairmg, 225 residem mais de dnto
enos, 56% menos de cinto anos e 11% menos de um ang,

Grafico 15 Gréflco 16

Tempo de moradia no Estado Tempo de moradia no bairro atual
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Ma amostra, 17, 63% particpam de grupos religliosos & 37% ndo participam. E no gQue tamge a
miosirnenos socials, sindicatos, organizastes comunitirias, conselhos ou agdes de interesses coletivas, grafico 18,
Q5% ndp participar a:5% relataram gque participam.

Grafizo 17 Grafico 18
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Participacdo em grupos religiosos I_i'arl_ﬂclpan;ﬁa em_-'rnhlmen 0 SR
sindicatos, organizacoes comunitarias,
conselhos ou agdes de interesses coletivos

4.3.10-Demonatrar 85 vulnerabilidades e potencialidades identificades do publico atendida,

a5

tegundo [FAVERD, et al, 2008), alguns motivos para a questdo do acodhimenta: "Obssrva-se que o
ggnificativa percentual de respostas sobre negligéncla por parte da familia, como. motivo principal da causa do
abrigamento, pode ndo refletir a real causa dessa medida, tendo em wvista as dificuldades esistentes para distinguir
enire o descuide intencionsl @ uma Stuagde de precariedade socioecondmica que pode ser deterrninante para a
auséneia de possibifidades de efetivac3o dos cuidados necessdrios. Assim, nesta resposta, hi que se considerar
que a fzlz do entrevistado deve ter refletido, ora 3 prapria visde, ora 4 interpratasia do Judicidria, ora do Conselho
Tutelzr, ou do Abrigo, ou de umn denunclante etc.”

Cs fatores que levaram a Instituclonalizacio de criangas e adolescentes na Casa Vhida teve como
fesultada as seguinbes violagdes de dirgitos, conforme demonstra o grifica 19, que 7% neglighncla famllizr, 11%
abandono de incapaz, 11% violéndia psicologica, 6% vislénda fisica e 5% abusovialéncis sexual.

Dusta maneira, 8 negligencia familiar pode coorrer de diversas maneiras como: falta de cuidados com a
saitde das criangas, falta de culdados com a higiene, falte de alimentacio, ndo matricular os filhos na F-EdEIEﬂSiI'Iﬂ-,
deixar 38 crigncas sozinhas em casa, sem & presenca de um adulto responsdvel.

Diante dessas problematicas apresentadas, a instituigdo realiza atividades wolitadas 3 inclusio social e
potencalidades da familia, Através de oficinas de talentos que visam o empoderaments & habilidades das familizs
para contribuicic na renda familiar, rodas de corverse com orientaches acerca de diversos lemas, passeios
objetivando a convivéncla secial e o lazer.
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5. DESCRICAD DO PROJETO

PROIETO: Proteclo Especial Alta Complexidade — Servico de Acolhimento lnstitucional

TITULG: Atengdo as oriangas e adolescentes e sitvapio de wilnerabilidade social & risco pessoaal, sobretudn
wivendo com HIV/AIRS no Estado do Amazonas,

PERIODO DE EXECUCAC: infcloz Funho/201E Téreming: Margo/ 2019

IDENTIFICACAD DO ORIETO

Atendimento em regime de acalhimento instifuciengl na modalidede abrigo 4 20 cripncas e adolescentes em
situacio de vulnerabilidade ¢ risco pesseal, sobretude vivendo com HIVYAIDS no Estade do Amazonas.

JUSTIFICATIA Dy PH:'DPEJEPI;'AH:
1. A entidade deverd apresentar o diagnostico da situagan:

A Associzcdo de Apoio 8 Crianga com HIV, 2o longe das sews 18 [dersite) anes de atuacio, desenvobe
suas atividedes na sede, localizeda nz Zona Ceatre-Deste do municipio de Manaus, ne Baimo Dom Pedro |,
ofertando o Servico de Acolhiments Institucional direcionada para o pablice alve de criangas & adolescenies em
situacdo de vulnerabilidade social e risco pessoal, sobretude vivendo com HIY, na falxa etdrla de 0 2 18 znos,

sendo que S50% das familias dos acolhidos residem na Zona Morte, 20% residem na Zona Centro-Oeste, 10%
18



i

'-"\1.'
":‘-h-,_‘_'ﬁ:-' *-:..

'gim:dn-{nﬂmﬂ.fwm!ﬂh'

Casa Vhida [—‘H

!1-1.!:,#

ANEXO |
FLAND DE TRABALHO
residem na Zona Deste, 5% na Zona Leste, 3% na Zona 5ul, 5% na Zona Centro-5ul de Manaus, & 5% na interior do

Amatanas, no municipio de Iranduba, afastados do conwivio familiar por meio de medida proteiha de abrigo [ECA,
Art. 101}, em decorréacla de abandono & negligdncia famillar. Alnda oriangas cujas familizs cu responsavels
gnContrem-5¢ temporariamente Impossibilitados de cumprir sul fungiio de cuidado, proteclio até gue seja
vigbilizads o ratarno 30 convivio com 3 familia de arigem e na sua impassibilidade, familia substituta.

Sepundo os dados do Atias do Desenvelvimento Hurmane ao Brasilf2010, & populacio de Manaus & estimada
em 1H02014 mil habitantes, a situsclo socioecondmica da maoria des usudsics Btendides na Inszrtu':;an,
concentra-te nas Toma Leste, Fana Morte & Centre Oedte, tambdém com grande cencantragBo de pessoas. Teis
lecalidades, espeecigimente Zoma Leste = Maorte, as familias convivem eom todes ad degradacdes humanas
presentes am dreas de extrema vulserabilidade & vislachas de diteitos.

A situacdo da infancia a da adolescéncia & digna de preocupacio, esse wem sando dasenhade com
caracteristicas de convivéncia com 2 violéncia e suas diversas modalidades, tais como vicléncia praticada pelos
pals efou responsdvels, negligéneia, usa e Wafios de droges, abuso sexual e prostituicio infanto-jusenil, conflitas
familiares e trabalta infantil.

Mo que se refere & escolaridade familiar, foi identificado gue 61% dos pais possuem ensino fundamental
incormpleto, 25% nunca frequentaram 2 escola, 11% possuem ensino médio & 3% curzam o EJA. A maiaria parta
dze farnilize sobrevivem com fenda de um s2ldrio minkme com 458% dos entrevistados, 27% ganham menos de um
caldrie minimo, 18% ganham mais de um saldrlo minimo & 93¢ ndo pessuem renda. =

g farmidias das crigngas o adalescentes assictidos pela Casa Vhida, sio encaminhadat ao Centro de
Referencia de Assisténcia Sodial = CRAS para insergdo am programas sociais ou de transferéncia ce renda do
Beneficio do Programa Bolsa familiz @ ao Instituto Nacional do Seguro Socisl-INSS para insercdo no Beneficio de
Prestacio Continuada [BRC). Com o Beneficio adauirido & garantida ds famidias gualidzde de vida, ascegurando 3
gueildo alimentar ¢ as daspesas bisicas para sobrevivensia, dos entrendstadas, que 405 recebern o beneficio do
programa bolsa familia, 35% recebem o BPC & 25% ndo recebem nanhum benaficia,

Cuanto a insergdo no mercado da trabaltho, a5 pessoas que cormvivem com HIVIAIDS, possuem uma barreira
para lidar com a patologia, possuindo dificuldades na aceitecio da doenca, bam como relatd-la em seu meio social,
carn receio de sofrerem excluslo soclel. Adgshm, passem por dificuldades que determinam um novo modo de ldar
o © mundo & as pessoas ao seu redor, Fora do mercado de trabalho, cormivem com 3 exclusio & com as
barreiras interpostas pels socdedade, o gue dificufta 3 insercdo ou busca em adentrar no mercado de trabalhe
formel. Tals dificeldades s3o evidencladas como o siléndo no gue se refere 2o estigma, & perda do -espago,
fragilidade no trabalhe ou incapacidades fisicas decorrentes de doencas cportunistas eu pelo receis de buscar
Bmpregs palo mado de astigmati@gio,

s principais dificuldades de acesso aos senvicos publicos, considerandn € a dirmensdo territorial ou seja, as
diferangas de gqualidade do servigo em fungido do local de moradia. Bm guase todos 05 casos existe queda de
gualidade ou maior dificuldade de acessa 3 rede sdcio assistencial quando 3 distangia em relagdo ao centro
aumenta especialmente no tange ao Interior do Estado.

£
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E neste cendrio que o Aisaciacio, conectada e indissocidvel deste contexto, busca respondsr &5 demandas de
crigncas/ adolescentes encaminhadas pelo Conselho Tutelar e Julzado da Infancia e Adclescéndia, apresenta o
Projeto "Ateng3o 2c criangas e sdolescentes em situagio de vulperabilidade sodial e risco pessozl, sobretudo
vivendo com HIV/AIDS no Estado do Amazonas, Que visa o atandimantoe em regime de acolhimento instiucional
fia rmodalidade abrigo 3 20 criancas e adolescentes em situagdo de wulnerabilidade e risco peseoal, sobretuda
vivendo com HIV/AIDS no Estade dé Amazonas & eanta eam de profissionais de refer@nca capacitadas para atuar
ro servigo conforme preconiza as @ Tipificacio Nacional dos Servigas Socioassistenciais, NOEB-RH e "Orientagbes
Téenlcas para o Servico de Acolhimento da Criancas @ Adolescantes”,

Dibnte dessn realidade, essa proposta pretende oferecer protecSo integral a crignca ¢ adolescents am
situachio de abrigamento & simultaneamente reglizar um trabalhe de orentacio e apoie sodcfamiliar, para o
fortaleciments da familia & para que consequentemente estas possam ter seus Rlkkos novamente no convivie
familiar de origem ou familia extensa @ quanda necessdrio encaminhd-los 8 familis substituta. <

0 trzbalho & desenvelvido atraves de atendimentos psicossociais individuais & &m grupa (com familia de
arigerm, familia extensa, familia substituta, padrinhos cadastrados no Programa de Apadrinhamentn do Abrigo,
aquipe de funcianlsias, eatee outras); visitas domicllizres 35 famlac; articelacdo com a rede de servigos de
atendimentn da municipio; elaboracio periddica de relatdrios sobre o acompanhamento osicossocial;
acompznhamento de criangas e adolescentes e suas respectivas familias apds o desabrigamento; Insercio de
crignoes @ adolescentes am projetos sodals; oficings de Talentos; reunifies mensais com 2 equipe tenica do
Juizgads; Contates periddicas com a WVard da infinca e luventude e Promotoriz Pablica.

E cama resultado destas aobies, buscames a redugio da ocorréncla de situacbes de vulnerabilidade social, da
ristos 50cidis, sew agravaments cu reincidéncia, siteagbes de violdncia e violaglies de direitos e construgdo da
autonomia.

O projeto serd mantido com & rede de parcerias j3 estabelecidas qué 3 ¢cada and vem résovindd eontatos ¢
buscands novos. Desde sus fundaclo, vern amplande parcerias estaduais e internacionais, diversificando E;s aghes
com vistas na melhoria continua ¢ susteatabilidace arganizacional, a saber:

= Realizacio de Feijoads Beneflcente com apoio de empresas do Distrite Industrial de
Manaus e Pessoas Fisicas:
= Bazar Banefloente com apolo de empresas e comunidade local por melo de doacdes de
raupas, sapatos, utensiios de cozinha, material de construcho et
= Carmpanha Nota Fiscal Armatanense com apoio do Governa da Estado & comunidads lacal;
" Doaghes de Petsoas Fisicas e Juridicas por meio da deducdo do Imposto de Renda via

Fundo da Infincla e AdolescEncia.

|
|
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DBIETIVO GERAL

Oferecer protecle integral 3 criancas & adalescente em sitvagdo acolhimento institudonal e simultanesmente
realizas urm irabalho de orientacdo e apoio socio-familiar, para o fortaledimenta da familla &, consequentemants,

aitae postam ter sews filkos novamente no comvivio familiar,

QIBJIETIVOS ESPECIFICOS
- Freserver vinnculos com 4 familia de origem, salvo determinagdo judicial em contrdria;
- Estimnular o convivie farmillar, comunitério efau social;

= Propiciar acessa 3 vivancias ldico-educativa, fortalecendo a integracdo de crizancas e adolescentes, com vista ao

desarwoivimento da autonocmiz, indhiduai, familiar e social.

PUOBLICO-ALYD

2% eriancas/pdolescentes em situagdo de vulnerabilidade social € risco pessoal, sobretudo vivendo com HIVAIDS,

METAS
As metas deverfo serquantitativas, measurdvels e ter prara. infarmoar e meto poro coda abjetiva sspecifico.

1 = acolher e garantir protegio integral para 20 criangas @ adolescentas em regime de abrige Institucional, no
pericdo de 10 meses;

2- Desenvolver para B0% do publico ahng, atividades gue fortalecam a funcleo os vinculas familiares, eomunitdrios e
social, o periodo de 10 meses,

3= Promover agbes para 20 crigngas € adolescentes, wisando © fortalecimento de habilidades, aptidoes,
competéncias, capacidades, de modd que gradativamente seja adquirido autonomia para o auto cuidads, na
perioda de 10 meses,

EXECUCAD DAS ATIVIDADES

| Etapa - Seguranca de Acalhida:

- Aeolhida & Recepcdo: Serdo realizadas 20 acofhimentos/recepedio 38 eriangas &/ou adolescentes, nos dias 22 3 &2
feira de cada més e fou conforme demanda, nos turmos matutino efou vespertino, sends os profissionals
emvolvidos: Assistents Sacial, Peicdlega, Cuidadaras g Auxilizr de Cuidador.
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= Plana Individual AtendimentafPLA: Serdo reallzadas 10 Reunlles Técnica/Pla, sendo 01 2 cada més, na segunda

28 Sexta & feira do mes, no turmo matuting, com carga horarie de 03 horas, com 3 responsabllidads técnica do
Assistante Social e Psicdloga e a participagdo dos demais profissionais que compdem o servico, sendo eles:
Coordenador do Abrigo, Pedagoga, Mutricionista e Enfermeira,

- Atendimantos psicoldgico individuais efou grupo {familia de erigem, familia extensa, familia substituta: Serdo
realizadas 60 atendimentos Psicoldgico, sempra as 39 feiras do més efou de acordo com a demanda, na Turng

rratuling, com carga harars de 40 minutas, sends as profissionals envolvidos: Psicalogs.

- Atendimento social: Serda fealizades 40 atendimentos saclals, eseuta qualificads, estudo social, de segunda 3

saxta- feira, i turno matuting, com carga horaria de Dlhesa, sendo o profissienal ervelvido: Assistente Social

- Wisita Domiciliar Serd realizado 60 visitas domiciliares durante o projeto, servdo 06 a cada mis, sempre na quarta
— feira do més, no turne matuting, com carga hararia de 04 horas, sendo os prafissionaks envolvidos: Psicologa e
Assistente Social.

-Orientaghes & encaminhamentos: Serdo reslizados 60 orientagdes e encaminhamentos, nos dias de segunda 2
sexta- fielra, com carga horarla de 01 hora, no turmo matutino efou vesperting, sendd o3 profissionais envalvigas:
Azgisiente Social

-ArticulagBes em rede de servigos sotioassistencals: Serio realizadas 02 articulaches em rade de servicos
socinassistencdals, nos dias semanz: 2% a B¢ feira, corn carga hordria de 02 horag, turno matutino efou vesperting,

sendo o5 profissionals envolvidos: Assistente Sacial e Peicdloga.

Il Etapa: Sepuranca de Convivio Familiar, Comunitirio e Social: Serdo realizadas atividades gue pessibilitam o
fortaleciments ¢ convivEncia familiar & comunitaria

-Encontros vivenciaks: comemorasio do aniversariante do mis, datas comemorativas como Dia das Maes, Festa

lumina, Dia do Amias, Pais, Suds, Dia da Crianca, Matal,

- Passeios & visitas a eguipamentos de culturs, lazer e civicos: Serd realizado 01jum] passeio no ultims sabada da
miis, durante a execucia do projelo passeins para pracas, musews, teatro, bosgues, balnedrios, shoppings,
lanchonetes, circos, sempre no ultimo sibado do més, com carga hordria de 01 hora, no turng matuting &fou

vesperting, sendo os profissionaks envolvidos: Assistente Social, Psicologia e fou Orientadora Secial.

- logos recreativos: Serio realizados jogos na Institulcao e guadra da Associagia do Dem Pedro (entarna), Bempra

na primsirs 62 feira, sBo olas: athidades de psicormotricidade, fateralidade, circulas unificadores; descubra o

12
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objets: Jogos de competicio e ndo competicdo, com carga hordsia de 02 horas, ne tumo matuting e/cu

vesperting, sendo os profissionais envalvidos; Orientadara Social,

-articulag3o com o Hstema de Garantia de Direitos: Serdo realizados acompachamentos e animlagﬁu_mm a
sisterna de garantia de direitos (Juizado da Infidncla e Ministério Pdbiice), nos dias de segunda a sexta- feira, com
carga horaria de 04 haras, no tuing matuting efou vesperting, sendo os profissionais emvolvidos: Assistents Socis|
& Psicélaga,

li- Etaps - Seguranga de Desenvolvimento de Autonomia individual, Familiar & Sociak:

Oficinas de Inclusao digital: Serdo realizadas 36 Oficinas de Incluslo digital, sendo 12 ofidnas mensais, nos dias da
semana; 29 4% ¢ 52 feira, com carga hordria de 01 hera, no turng vesperting, das 16hs as 18hs, sendo o profissions!

envolvido: Educadora Socizgl.

Oficinas de Tabentos: Serdo realizadas 05 oficinas de difus3o de talentos como culindria, aproveitamento de
alirmenios, pequends COREErtos e artesanato, na tercelra 6% feira do més, no turno vesperting, sende o profissional
envalvido: Orientadora Soclal com apolo de parceiros e voluntérics,

Oficinas tematicas: Serjo realitadas 20 Oficinas Tematicas, abordanda as tematicas, higisne, meio ambiente,
nocies de'economia doméstica, valores saciais @ diraitas @ deveres de criangas e adoiescantes - ECA, sexualidade e
sfetividade, 02 & cade més, sando a primeira e ultima 49 feira do més, com carga hordria de 0L hora, no turno

vesseriing, sendo & profissisnsl Enveldde: Psicdloge e Ortentadara Social,

V- Etapa: Preparacho para o Deslipamento: Bealizacio de stividades para ¢ processo de desligamants gradative
para as eriancas & pdolescentes, educadores/cuidadores e demals profissionais.

« Dinamicas de grupo: Serda realizadas 10 Dindmicas de Grupe, com a participaglo da coordenag@o, equipe
técmica, eguisge de cuidadares, auxiliar de cuidador, educadar @ orientador social, e sdemais profissionas gue
atuam no Abrigo, na ultima 3% feira do mas, com hordria de 02 horas, no turno vesperting, sendo o profissional
envolvide: Psiccloga,

- Rodas de conversa: Serdo realizadas 10 Rodas de Conversa, com a Tamilia origem, familia extensa, familla
substiuta, sobre bemas voltidos 3o fortalecimants & convivendsa familiar @ socil, g segunda terca-feira do més,

corm hararia de 02 horas, no turno matutine, sendo o profissicnal envolvido: Psicdloga.

-Artlculacio com o Sistema de Garantia de Direitos: Serd realizado acompanhamento & articulaghs com o sistema
de garantia de direftes [Juitedn de Infincia & Ministério Pablico), nos dias da ssmana: 28 a 69 feirm do més, com
carga horaria de 04 haras, nos turno matuting & cwfvesperting, sendo os profissionas envahidas: Assistents Sacizl

g Pslcdloga.
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Frodissionais  Envoleidosl  Assisteate
Soctle Paicdioga

7. PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

& partic deste brave apanhado histdrics, situamos o percorrer da Casa Vhida a0 passar destas 18
anog. Atravids das reflexdes produzidss nas vivenciss 2 praficas, reconhecemos 3 necessidade de se pensar novas
possibilidades da intervencio com crlangssfadolescantes que alnda wiverm uma realidade de negfipéncia e violagdo

dos direitos @ ainda comvivem com HiV AIDS,

O projeta se desenvolve num processo de intervenc2o skmultinea com as crlangas & adolescentes
juntamenta corm Seus farmiliates (nuclear ou extenia), por meio da oferta do servico de acalhimento & realizada
através de um atendiments especiafizade, com padrdes de dignidade, em cardter provisdrio, com criancas @
adolescentas na faixz etdria de O anos a 18 anos, de ambos 05 sexos, 3ié gue 5585 POssam retornar ao convivio

familiar atravas de sua familia de origem ouw extensa e na sua impossibilidade, encaminhados 3 familia substituta.

O atendimento & egtruturado de acordo com o8 principios que regem a Tipificacio Nadional dos Senvicos
Socicassistenciais, Orientaclies Técnicas para o Service de Acofhimento Institecional e Estatuto da Crlanca e
Adolescente- ECA sHo eled:

- Excepcionalidade do Afastamento do Convivio Familiar;

- Provisoriedade do Afastamento do Convivia Familiar,

- Preservacio e Fortaleciments dos Vimeulos Familiares e Comunitdrios;
- Earantla de Acesso e Respeito dos Vinculos Famillares e Comunitarios;
- Garantia de Acesso e Respeito & Diversidade & NSo a Descriminacio;

- Oferta de Atendimento Persenalizado e individualizaco;

- Garantia de Liberdade de Crenga e Religido;

= Respeito 2 Autoromia da Crianga, do Adolescente e do Jovem,

Tais principics se desdcbram em procedimentos metedoldglcos ofertados na Instituicdo Acolhimento,
pricmando por um espago gue possibilite o processo de desemvohiimento pecullar da crianga e adolescente, a

protecic integral, @ interacdo, a expressdo de cidadania e protagonismo Infanto-juvenil.
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Segundo GUARA, reconhecer as instituigBes de acolihimento como espacos de proteclo e promocio do

cessmvohimento integral da crienca & do pdolescente, significa compreander a fundamental importancia que a
Educacdo ftem nestes espagos como forma de gassntlr "gque o tempo presente na Institulcdo seja vivido comao
possibélidade de desenvolvimento da crianga @ do adalescente @ Gue o bem-pstar seja (30 impartante guanto o
bern-sair” (GUARA, 2008, p. 64),

Em sumad, o trakatho essencial ao servigo, se desdobram em atividades qgue perpassam pels atuagdo das
dreas da psicclogia, servipo sodal, educador e orlentador soclal, cuidadores e auxiliares de cuidadores, & ademais
profissignais que atuam no sendpo. tendo como foco ndo somente o acolhido nstitucionsl, mas 2 refaglo tom sua
familia e a comunidade na gual ela se Insere. Vale ressaltar gue nBo necessarlamente uma 3tuacds se limita a um

destes principlos, o gue exige sempre um cruzamento de agdes, informagies & caminhos
A5 prinCipais atividades queé compoem O Servigo s

# PRecepcao o acalhimento: Garantia de um ambiente acolhedor, equipe qualificads {Assistente Social e
Peicologia) para o ftratamento humanizado e gque receba o wsudrio com stengdo e carinha,
disponibilizande informagdes acerca do abrigo, suas rotlnas e funclonamento. Esta athddade scontece de
acorda com B demanda, Aod diss 22 4 62 feira, turnos: Matuting &%0u Vesperting, tends como

profissionais envolvidos a Assistente Sccial, Psicologa, Cuidadoras e Awdliar de Cuidadar

#  Plano de Atendimento Individual: Preenchimento do prontudrio pela Assistents Social e Psicologia,
cujo objetive & identificar do perfil dos usuados de acardo com &5 necessidades & a deteccdo dos
pgroblemas prioritarios e suas respectivas causas. Esta atividede acontece de acordo de 28 a 82 - faira da

més, das Ofhs 35 1dhs efou de acords com 2 dermanda.

=  Visitagdo Domiciliar: acontecerd logo apos o Ingresso da oflange ou do adolescente no abrigo tendo
por objetivo a coleta das informagbes gue se fizerem necessdrias para elaboragio do PI& g para o
delineamento de estratégias para a reintegracdo junto 3 familia natwral, providéncia gue somente
delxara de ser tentada ante a existénc de ordern expressa e fundamentads da autoridade judiciariz
compatente em sentida contrario. Serdo realizadas 64 visitas domiciliares, vtilizande o senvipo de taxi,
sende 06 3 ada més, sermmpre na 42 feira, com carga horariz de Oghoras, ne turno matuting,
desenvolvida pelos profissionals da equipe de refaréneta: Assistente Social & Psicdloga.

4

Articulagio com o Sisterna de Garantia de Direitos: InterlocucBo com o8 responsdvels pelos referidos

L E

orgdcs para & garantia de protegio de crizncas @ adolescentes cujos direitos tenkam sids vielados, Esta
atividade acontece de 22 3 62 feira, sempre no turno matutine efou de acordo com a demanda, pelos

profissionais da equipe de refer@ncia; Assistente Soclal e Psiedloga.
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Articulagia com a rede de servigos socioassistenciais: Interfocugdo com a rede de senvicos ne-ambite
dao SUAS, qua possisiite @ insergdo dos wswdrios nas servicos, programas e eclies. Esta atividace
atontace nos diss semana: 22 a 62 felra, com carga hordria de 0Z horas, turne matutine &fou

vesperting, sendo os profissionais envolvidos: Assistente Social » Psicdioga.

Atendimentos psicessociais individuais @ em grupo (com familia de origem, familia extensa, familia
substituta: Mesta stividade almejames realizar um Jcolhimento e escuta para ajudar g trabalhar as
questdes emociongis, comportamentdie ¢ relacionamentos entre as familias, assim como trabalhar

questdes pedagdgicas complementares, autoestima, rigilEdncia, autonomea;

VerificagBo da situagdo escolar, onde almejamaos investigar: s relagSes interpeigaais, a ralacde com o
grupo, @ relagio com figuras de autoridade, habilidades, dificuldades, processo de aprendizagem e
outras. |

Incanthro 3 comvivencia Familiar: facilitande dlas e horarios para wisitas, favoerecendo o encontro da
criznga/adolescente com @ familia através de visltas (da orianga & familia) & de promogao de eventos
wivenclals que configuram outre oportunidade de encontro. Os encontres de Vivenoa acontecem
sempte no antependltimo sibado do més, das 0Bhs 35 11hs, desemvolvida pelos profissionais da equipe

de referéncia; Assistents Social e Psicdloga.
Participecio dos familiares nas reunides da escola do filho e consultas de sadde.

inserclio de aiangas e adeolescentes ém projetos sodais da comunidade localt considerando
proximidade com o abrige e a residéncia de familiares, necessidades da crianga @ da familia.

Atividades de lazer, rellglosas, culturals e esportivas da comunidade local

Oficinas de Talentos: Com objetivos de difundir @ conhecimento e hebilidades ﬂpﬂiii¢== de
criancasfadolescentes e familias, serdo realizados oficinas de artesanate, peguenos consertos, culinaria
e aproveitamento de alimentos. Serfo realizadas 05 oficinas de talentos durante a realizagdo do
prajete, na tercelra 68 felra do més, ne turne vesperting, sendo o profissional envolvido: Orientadora
Social com  apeio de parcelros e voluntdrios, Através desta acio, almejamos gue 8%
criancas/adolescantes @ suas familias adguirem novas habilidades, fortalecam gradathamente sua

gutanomiz bem como a convivbncia familiar,

Rodas de Conversas: Sobre temas voltados ao fortalecimento e convivéncia familiar & social. Serka
realizadas 10 Rodas de Conwersz, sendo 0l mensal, na segunda 32 feira do més, com carga horaria de
02 hocas, no furno matuting, sob 2 responsabilidade da Psicdloga referéncia, Mesta stividade

almejamos que seja um espago acolhedor, de escuta e observagio permanants sobre questdes gue
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afligem as famillas. Com objetivo de trebalhar todas &5 demandas em pral da reintegracio 30 comavia

Tamiliar.

¥ Programa de Apadrinhamento do Abrigo [Padrinhos da comunidade, equipe de funclondrias, entre

outras): Inciuem o programa em si, fiches de inscricdo de pretendentes com avaliacis da equipe

técnica; termo de responszhilidade dos padrinhog [ﬂl- acoqdo com a t;lﬂ'ﬂ_ﬂl‘i: da apadrinhammtm,

encaminhamento da deocumentagio dos pretendentes para o paracer doa  Ministério Publics

[Promataria).

# Reunides Mansals: com 2 equipe técnica com vistas 3 preparacdo para o desligamento gradativa. Esta

stividade almejarmos monltorar mensalmeante as agles do prajeto junto oo 2 equipe téenica,

ELIAEL |, M. F. . Asngy: earunidsde de acothids = ocioedsmcio.

B. PARAMETROS DE AFERICAD DOS RESULTADOS

Ohjativos Espacificos

Farametros de resultado

Melos de verlficacio

- Preservar wincubos com a familla
de origem, salve determinacia
judicial em contrario.

Reducdo de 50% de acorréncia de
situssfies de vulnerabilidade socal,

SEUs Apravarmentos e reincidéncia,

- Plarma Individual de Ateadimentc
= Redatdeio thonico paicassocial,

- Registro dos encaminhamentos

- Estimular o convivio familiar,
comunitdrko efeu sacial.

60% das criancas & adolesoentes

- Lista de fréguéncia

desenvalvimento da autonomia,

indiwidual, familiar e social.

participando das atividadas. - Refatdrio de Atividades
- Registro Fotografico r
- Propiciar scesse & mvéndas; G60% de eriancas, adeleseentes & | - Lista de frequéneia
fodico-edweative, foralecends a 1 famifias, astimuladas e participativas | - Registro Fotografico
integragia  ¢e grigngas ¢ | ac comvivio social e comunitario. = Relatario de Atividades
agolescentes, com vista Ao
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9, DESCRICAD DAS DESPESAS E RECEITAS
9.1. RECEITAS PREVISTAS

RECEITA VALOR (RS |
Valor saficitacks para o Tarma 400,000,080
TOTAL DA RECEITA =
9.Z. DESPESAS PREVISTAS
9.3. PLAND DE APLICACAD
DESPESAS VALOR (RS]
TOTAL [R3|
MATERIAL DE CONSUMO 17 97300 |
GEnern Alimanticin 1200100
Higiene 3.B55, 0
Derivados de Fetrdleo " 2.100,00
SERVICO DE PESSDA FISICA [Especificar o salério bruto = saliro liquido + encargos de cada | TOTAL [R)
funclorg@rio { presador de seervicol | 253.590.00
Coorderador 43, 000,00 |
Peictlogn 77 75000 |
i |
Educador Socia e
Qrientadeor Soclal 12 800,00 |
Assletonte Sacial 2150000
Cuidadores Moturnas AR D000
Cutdadoras Dlurnas 35 E20 0 |
Ruxiliar de Cukdagar 15, CEH0L 00
Portrirg 24, 000,00
Servipos Gerais 1992000
TOTAL [RS]
SERVICO DE PESSOA JURIDICA 122100, 00
SANETRAN 3610000
EMERGIA SE.000 00
SERVICO DE TaAXI (WVisita Darmicdiar, passeiss, Articutagio com a Bede, assumtos sdministrativa da |
prefeto, Escola des crigncas). 20,008, 0
TOTAL [RS)
DESPESAS TRABALHISTAS 16340,
Pis 2,540 00
TS 13.800,00
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| YALORE TOTAL (RS}
| VALGE TOTAL DAS DESPESAS (Dewerd ser [puad sovalor da receits. lherm 9.1} A00.000,00
4,4, DETALHAMENTO DAS DESPESAS (MENSURAR O VALOR FARA CADA ITEM)
LERVICD DE PESSOA FiSHCA
OTo RE oTD DE DESCRICAC DA
ORDEM EE.FEEFH‘:.AJ::'E.IJ PFROFISSIONALS | BIESES VALGR MEMSAL {RS) VALOR TOTAL [R5 ATIVIDADE
1 | Coordanador MFA 1 in 3,300,00 3F.003,00
2 Peisdlops NFA 1 10 227500 22.750,00
Educador Saclal s prafiss osai 21peciicads
3 MFA 1 10 !..3'!]'_&'3 13,000,060 Euirde mg ienico ce
COrigntador Sacial -ll.'u‘hlmrn-l:-a-lr:lllu_u-:nnl
2 |m=a g 19 1,250,00 12.500,00 wf:::;*;‘;ﬁ‘:"; ,
Assistanta Sooal Srviga d Agcthimento da
5 CiT 1 10 2.150,00 31.500,00 Eriargas & Adolescenes
:i:uidihdnm
& | Motumas CLT 4 10 1.200,08 4E.000,00
| Cuddadoras
T | Diurnas OLT 4 10 o500 39.540,00
| Auxiliar de
g Cuidadar CLT 2 i 95400 19,080,00
a ik et 2 10 1,200,00 24,000,00
Servicos Geras
10 CLT 2 10 D06, 18,930,00
VALOR TOTAL 5 19 15.624,00 253.590.00
DESFESAS TRABALMISTAS
Q7D DE OTh CE VALOR MEMNSAL | VALDR TOTAL DﬁERIE:'HD na
DRDEN | ESPECIFICACAD | PRORPSSIONAIS MESES [R5] BT ATIVITHADE
Paghrantd das dieigial
srabathiztas dos profbsiorals
sema sapecificadcs gue whuaras
no serekoD bearothinenin
1 PIS 10 254,00 SERO0 | i it cotnd Erekcaine
3 Orientaglo TA&CWa £ 0
Semico da Aeclhrmints de
Criangas & Adnesoames
2 FGTS 19 Lﬂaﬂl'."..ﬂ."i 12.800,08
WALDR TOTAL =+ 16.340,00
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Secpmincia d 'jm&{-u:n.m:.m-r.'_”

SERVICO DE PESSOA JURIDICS

) OTD DE VALOR MENSAL | VALDRE TOTAL CESCRICED A
CHRDEM ESPECIFICACAD UM EDALDE MIESES R3] RS ATIVIDADE
Pagamento davala
Transgsdr & pdrd as
mrofissiceas Sul Bk ng
profeto
1 SIMETRAM S50 1 361000 36.100,00
Fagamento de gnargiz para
Juprr 2= necessidaces da
criargasadolaican et sm
ragima da peslhimgsta
Insenucianal
| EMERGIA 1 10 5.600,00 56.000,00
SERVIDO DE Tax: Pagamenii da despesa para
[wisim Dormigihiar, sAprir a5 atidadas de
passalos, Articulaplo vistagio domicilar, rade
com a Rede, 355UN08 saticastalencist & garartia
adminigtrativa do dio direstes, paiion
an{ats; Essaiy dias Dssunios esoalares das
: =i, [ L TR L[ e]
CrBmgacg). sdmiristrativg do proRis.
3 1 10 2,000,000 20.000,00
VALOR TOTAL 112.100,00
MATERIAL UE HIGICNE
DORDEM | ESPECIFICACAD UNIDADE amto WALOR VALDR DESCRIGAD DA
UNITARID (RE) | TOTAL [RS5) ATIVIDADE
1 | Shampag nfantd UND 46
11,80 £75,00
2 Candicipnadaor infaatd LD 40 I .
| 12,50 515,00
3 Creme plpemear UMD L] I
desarnb. B0mi 5O 351,00
4 Sabcetete Iquido [4]:]s B3
glicesing 14,00 BER 00
5 Calbaia infantl L] 0
| 13,658 L0550
] Caobanele com 150 [Aa] 250
urndadas | 148 487 &0 |
|
T Abscreenie MO ong |
bdvicafauaye com aoas 250 TR0.00
VALOR TOTAL — 3,869,000 |
!
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GEMERDS ALIMENTICICS-CARNE
VALOR UNITARIO | WALOR TOTAL DESCRICAD DA
CRDEM | ESPECIFICACAQ UNIDADE arp ] [R5) ATIVIDADE
L CONAD MOHLE KG L £3.00 1.673,00 Pagarnenta das despesas
: corm gérercs alimanticios
2 FA COM 0550 KG 100 12,54 1.353,00 para
triancasiadoescenies am
3 | pamnbig KG 50 22,00 1.750,00 TN S S
4 | COXA E SOBRE COXA KG 120 5,50 704,00
5 | FRANGD INTEIRD KG 100 5,15 615,00
B PEITO [XE FRANGE =] ga 9,50 760,00
T | LINGUICA BE FRANGO KE 50 12,00 604,00
§ | CHARGLE KE &0 29,90 148500
9 | MusCULD KG £ 16,90 1.352.00
10 | BUCHD KRG &0 11,00 BBL,00
11 | MOCOTO 5] 50 8437 248,50
12 | FIGADD Ki 50,5 7,00 353,50
VALOR TOTAL 3 12.001,00
DERIVADOSE DE PETROLED
VALOR | VALGR TOTAL | .
CRDEM ESPECIFICAGAD | UKIDADE | QUANTIDADE UNITARID (28] (RE) DESCRIGAD DA ATIVIDADE
| Pagamenta cas da5pasaEs COM
48 d&ﬂ_ﬂﬂhﬂ_p#_'! Bupr &%
1 G o8 cozinha 13kg LIND 30 79,00 240008 | | DECIERRERE N .
instibacianal.
VALOR TOTAL 2.100,00
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10 - CRONCERAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00

1002 — ADMINISTRACAG PUBLICA

META lunf2018 Julf30AE ApnfA048 Set/201E Cut/201%
AL 200.000,00
META, Mow2018 Doez/201E farf2019 Feu, 2019 IMbar 2019
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11, DECLARACAD DO PARCEIRD PRIVADO:

Ma guafidade de representante legal do parceiro privado, declaro, para fins de prova junto as Estedo do
Amazonas, pare os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste gualguer débito de mora ou situacio de
Inadimpléncia do proponente com o Tesoura Estadual ou gquakjuer drgdo ou entidade da administragio publlr:a
estadual gue impeca 3 trensferfncis dos recurios,

Pede Delerimanto,

Manaus, de de 2018

Parcelro Privado

OBSERVACAD: Quando a declaracio prestada pelo paresiro privado datar de mais de 30 (trinta) dias, sxigir-ve-4 2
sua ratificacdo para celebracio do Terma de Fomento ou Terme de Parceria,

12, AFROVACAO PELD PARCEIRD FUBLICOE:

APROVADC:

LOCAL E DATA:

. /! f¥018

PARCEIRD PUBLICO:

(Representante Legal responsdvel pela libDeracdo 0o recursos na unidade concedente},
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il DECLARACED DO PARCEIRD PRIVADO:

Na gualidade de representante legal do parceiro privade, declaro, para fing de prova junto ao Estado do
Amazonas, pard os efeitos ¢ sob as penas da Lei, gue inexiste gualguer débite de mora ou situacio de
inadimpléncia de proponents com o Tesourn Estadual ou qualquer drglo ou entidade da administragde pdblica
estadual gue impeca a transferéncia dos recursos. -

Fede Deferimenta,

Manaus, I:QII—Q‘ de Dﬂ’h‘:’g—)de 2018

Farceiro Privado L)

OBSERVACAD: Quando a deciaragio prestiefa pelo parceiro privado datar de mais de 30 (trinta) dias, exigir-se-2 a
sua retificacdo para celebracio do Terme e Fomento ou Termo de Parceria,

12. APROVACAQ PELO PARCEIRO PUBLICO:

AFROVADO:

LOCAL E DiaTaA:

U gunaes” -ifé,ruﬂ#wb p—

PARCEIRD PUBLICD:

[Represeniante Legal r ;ﬂ%&m clos recursos na unidade concedente),
% Ll‘t'. 3

anﬂajla Lt M

k124
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