17/12/2020 Sistema de Convénios

&% AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

SISTEMA DE CONVENIOS - SISCONV

ADITAMENTO N° 02 DO PLANO DE TRABALHO N° 000403

1. DADOS GERAIS DO PROPONENTE

Orgdo/Entidade Proponente:

ASSOCIAGAO DE APOIO AS MULHERES PORTADORAS DE CANCER

CNPJ:
08.742329/0001-30

Endereco:

RUA WENCESLAU BRAS , 374

Cidade: UF: CEP: Telefone:
MANAUS AMAZONAS 69040-200 (92)3238-5337
Conta-Corrente: Banco: Agéncia: Praca de Pagamento:

496472 237 22390 Manaus

Nome do Responsavel:

ADELAIDE MACHADO PORTELA

CI/ Orgdo Expedidor:

Data Emissao CI:

Ireginasousa@bol.com.br

00888775822 / DETRAN - AM 06/05/2015
Cargo: CPF:
PRESIDENTE 13563998272
Endereco do Responsavel:
EDIFICIO BARAO DO RIO NEGRO , 202
Cidade: UF: CEP:
MANAUS AMAZONAS 69037-000
E-mail: Telefone:

(92)3238-5337

2. DADOS DA INSTITUICAO CONCEDENTE

Nome: FUNDO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FEAS

CNPJ: 01.079.142/0001-59

sistemas.sefaz.am.gov.br/sisconv/mnt/ConsultarPlanoTrabalho.do?method=ImprimirAditivoPropostaTrabalho&field(idAditivo)=98

1/47



17/12/2020 Sistema de Convénios

Endereco: MANAUS Municipio: MANAUS CEP: 69000000
3. N° PLANO DE No Tipo Periodo de Execucgdo
TRABALHO: Aditamento | Aditamento ; ”
Inicio Término
000403 02 3- 16/07/2019 14/03/2021
DATA/VALOR

Valor Global Plano | Contrapartida Financeira| Contrapartida de Bens e Valor de Repasse

de Trabalho (R$) Plano de Trabalho (R$) Servigos Plano de Plano de Trabalho
Trabalho (R$) (R$)
379.400,00 0,00 0,00 379.400,00

Valor Global Plano | Contrapartida Financeira| Contrapartida de Bens e Valor de Repasse

de Aditamento Aditamento (R$) Servigcos Aditamento (R$) | Aditamento (R$)
(R$)
326.844,18 326.844,18

Titulo do Projeto

Garantir direitos e acesso a cidadania

Identificacao do Objeto

Durante a execugao do projeto serao ofertadas a 25 mulheres acolhidas e as suas respectivas
acompanhantes a habitabilidade durante a permanéncia destas, em condicGes de salubridade,
segurancga, conforto, respeito as diversidades de ciclo de vida, religiao e orientacdo sexual; acesso a
alimentacdo adequada com a oferta de 6 refeicbes por dia dentre elas: desjejum e lanche matutino,
almoco, lanche vespertino, jantar e ceia a fim de garantir o progresso no tratamento, atendimento
psicossocial com escuta qualificada, terapia grupal e individual com o objetivo de fortalecer os vinculos
familiares rompidos ou fragilizados, garantir a autonomia das usuarias de acordo com as suas
habilidades e limitagdes

4. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO
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O Lar das Marias esta localizado na area urbana, zona Oeste de Manaus, a Rua Loris Cordovil n® 01 no
bairro Alvorada |, esquina da Avenida Dom Pedro,Bairro Dom Pedro I ,onde em maio de 2019
completou-se 13 anos. O publico alvo sdo mulheres em situagao de vulnerabilidade social, com idade a
partir de 18 anos, procedentes do interior do estado do Amazonas. Essas mulheres passam por
fragilidades de salde, vez que estdo acometidas por neoplasia, auséncia de renda, e moradia na cidade
dentre outras incidéncias que precisam se deslocar dos seus locais de residéncias, devido a auséncia de
servicos especializados de salde. Possuem baixa escolaridade, de tal modo que 17% tém apenas o
ensino fundamental incompleto, seguido de 6% com Ensino Médio e os iletrados que juntos formam
77%, situacdo preocupante, pois, sabe-se que as limitagdes culturas influi no acesso ao mercado de
trabalho. Na ocupacao referida 41 % desenvolvem atividades de agricultura de subsisténcia, seguidos
das sem atividade remuneradas que se referem ser do lar com 37%, e os servidores publicos (1%),
cujas rendas atingem na sua maioria 49% até 01 saldrio minimo, as beneficidrias que possuem renda
proveniente de aposentadoria e pensdo, com (17%). A maioria dessas mulheres sdo responsaveis pelo
sustento familiar, e em detrimento da neoplasia as condicbes de sobrevivéncia dificulta o acesso ao
mercado de trabalho e gracas aos beneficios assistenciais, que deve servir como complemento da renda,
torna-se o Unico recurso para garantir a sustentabilidade do contexto familiar precarizando ainda mais a
gualidade de vida das usuarias. Dentre as principais dificuldades de acesso aos servigos publicos,
destaca-se a auséncia de servicos especializados para o tratamento oncoldgico, mas sdo iniUmeras as
dificuldades de acesso a rede de servicos de saude, emprego e renda, educagao, transporte, acesso a
internet, etc. O publico alvo 98% estdo inseridos no CADUNICO, no que tange as usuarias, sdo
prioritariamente provenientes de programas sociais como o Programa Bolsa Familia (47%), BPC (36%),
aposentadoria (17%) , realidade tipica da populacdo interiorana em nossa regido. Essa populacdo do
interior do estado, reside em sua maioria na area urbana do municipio de origem, razdo pela qual se
observa melhores condicdes de moradia em relagdao as provenientes de area rural. O objeto solicitado
visa dar continuidade aos servigos ja ofertados pela instituicdo, pela necessidade preeminente de
atender mulheres, em condicdes de fragilidades de salde no acolhimento/seguranca de acolhida, em
padroes de qualidade; com contratacdo da equipe técnica e demais profissionais como: assistentes
sociais, psicéloga, nutricionista, coordenador de projetos, assistente administrativo, auxiliar servigos
gerais, cozinheira, secretaria e vigilantes para o atendimento qualificado; recursos materiais de
consumo para a manutencao da casa, para as oficinas e terapias com vistas ao desenvolvimento ao
convivio grupal e social; nortear e encaminhar para a rede de servico locais com retorno satisfatério,
apoio e orientagdo na funcdo protetiva, insercdo em projetos e programas de capacitacdo para a
profissionalizagdo, campanhas de orientagdo contra a violéncia doméstica/mulheres, contratagdao de um
motorista habilitado com categoria éDé para transladar as usuarias para a rede de servigos e para as
atividades socioculturais e de lazer, além da necessidade de arrecadar as doagdes de pessoas fisicas e
juridicas (a Casa possui 01 veiculo doblé6 com 07 lugares, 01 montana e 01 van com 16 lugares.2. O
impacto social do projeto serd garantir o direito dessas mulheres no autocuidado dando condigoes
dignas para dar continuidade ao tratamento de salde e que possam retornar ao seu convivio familiar
em condigOes de regressar a vida afetiva, provedora com maiores habilidades, com autoestima elevada
e creditada para a vida cotidiana.

5. CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA, FASE)

Meta Etapa/ Fase Valor | Responsavel Indicador Fisico Més/Ano
da Etapa
Etapa Und Qtd
(R$)
I i MNfAvA~Awr A~ NOC I NIITDTATNNITCTA I D 1ACE NN I MrNANCCNCNTE I I\IIIEC I\IIIEC I O NN I nc |/ I
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cC vicicLcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicoes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacado
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacao de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;
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cC viciclcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicoes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacdo
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacdo de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;
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cC viciclcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicoes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacdo
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacao de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;
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cC viciclcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicoes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacdo
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacdo de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;
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cC viciclcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicoes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacdo
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacao de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;
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cC viciclcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicoes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacdo
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacdo de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;
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cC vicicLcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicoes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacdo
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacdo de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;
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cC vicicLcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicoes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacdo
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacdo de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;
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cC viciclcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicbes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacdo
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacdo de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;
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cC viciclcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicoes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacdo
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacdo de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;
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cC viciclcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicbes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacdo
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacao de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;
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cC viciclcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicoes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacdo
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacdo de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;
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cC viciclcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicbes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacdo
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacao de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;

OCCURLC IARLA

Sistema de Convénios
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17/12/2020

cC viciclcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicoes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacdo
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacdo de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;

SLNVILUD

GERAIS

Sistema de Convénios
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17/12/2020

cC viciclcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicoes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacdo
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacdo de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;

FUNICLIRNUV

Sistema de Convénios
J.-JLU,UU CUINCULLULINT
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17/12/2020

cC viciclcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicoes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacdo
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacdo de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;

V1IJ1LAO

Sistema de Convénios
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17/12/2020

cC vicicLcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicoes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacdo
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacao de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;

V1IJ1LAO

Sistema de Convénios
L-J.UU,UU CUINCULLULINT
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17/12/2020

cC viciclcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicbes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacdo
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacao de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;

CUZLZLNTIELIRA

Sistema de Convénios
J.-OUU,UU CUINCULLULINT
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17/12/2020

cC viciclcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicoes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacdo
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacdo de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;

MUIURILIO ITA

Sistema de Convénios
L-LOJ,UU CUINCULLULINT
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17/12/2020

cC viciclcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicoes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacdo
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacao de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;

CINCRJLA

“+.UUU,uuy

Sistema de Convénios
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17/12/2020

cC viciclcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicoes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacdo
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacao de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;

TVIMIAITCO

1U,uy

Sistema de Convénios
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17/12/2020

cC viciclcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicoes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacdo
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacao de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;

FCr1InNV

Sistema de Convénios
JL,UU CUINCULLULINT
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17/12/2020

cC viciclcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicoes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacdo
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacao de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;

ADODLIOD I CINITEC

SOCIAL

£.0UU,UU

Sistema de Convénios
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17/12/2020

cC viciclcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicoes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacdo
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacao de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;

CCOCINUVURA

Sistema de Convénios
CUINCULLULINT
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17/12/2020

cC viciclcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicoes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacdo
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacdo de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;

CARA

Sistema de Convénios
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17/12/2020

cC viciclcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicoes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacdo
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacao de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;
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Sistema de Convénios
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17/12/2020

cC viciclcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicoes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacdo
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacao de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;

ALCAI RNA/ CUARAVY

MOLE

22,09

Sistema de Convénios
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17/12/2020

cC viciclcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicoes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacdo
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacao de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;

LAOARNITV
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Sistema de Convénios
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17/12/2020

cC viciclcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicoes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacdo
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacao de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;

CUURUVLCINADURA
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17/12/2020

cC viciclcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicoes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacdo
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacao de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;
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cC viciclcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicoes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacdo
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacao de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;

CCEDULA

Sistema de Convénios
CUINCULLULINT
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cC viciclcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicoes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacdo
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacao de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;

CIrIcilnNvU VERNUVLE

Sistema de Convénios
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cC viciclcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicoes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacdo
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacao de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;

LLIIVIAVY

Sistema de Convénios
CUINCULLULINT
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cC viciclcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicoes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacdo
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacdo de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;

wuUuLrunAv

Sistema de Convénios
CUINCULLULINT
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vu /

2020
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cC viciclcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicoes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacdo
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacao de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;
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Sistema de Convénios
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cC viciclcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicoes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacdo
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacao de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;
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cC viciclcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicoes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacdo
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacao de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;
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cC viciclcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicoes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacdo
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacdo de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;
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Sistema de Convénios
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cC viciclcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicoes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacdo
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacao de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;
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Sistema de Convénios
CUINCULLULINT
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cC viciclcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicbes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacdo
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacao de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;
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cC vicicLcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicoes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacado
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacao de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;
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Sistema de Convénios
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cC vicicLcl a <o
usudrias seguranca
na acolhida, 100%
de atendimento
psicossocial, 100%
de 06 refeicbes
diarias, qualidade
no padrao
nutricional,
fomentando no
publico alvo a
importancia da
alimentacado
saudavel, 100% de
insumos para a
conservagao da
higiene pessoal e
ambiental, garantia
de 80% do
deslocamento
destes, para a rede
socioassistencial
em 09 meses. ¢
Insentivar a
participacao de
50% das acolhidas
em programas de
qualificacdo,
oficinas e
palestras/atividades
educativas no
periodo de 09
meses; ¢ Promover
0 acesso de 50%
das acolhidas em
atividades
socioculturais e de
lazer, 60% de
favorecimento a
comunicagao com
os familiares
através de acesso a
internet e contatos
telefonicos em 09
meses;

IMIACAANALCLRA

Sistema de Convénios
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JU,uy

vu /
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2020

6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO ADITAMENTO (R$)

6.1- Concedente [ANO: 2019]

Parcela 01

Parcela 02

Parcela 03

Parcela 04

Parcela 05

Parcela 06

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Parcela 07 Parcela 08 Parcela 09 Parcela 10 Parcela 11 Parcela 12
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1- Concedente [ANO: 2020]

Parcela 01 Parcela 02 Parcela 03 Parcela 04 Parcela 05 Parcela 06

326.844,18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcela 07 Parcela 08 Parcela 09 Parcela 10 Parcela 11 Parcela 12
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1- Concedente [ANO: 2021]

Parcela 01 Parcela 02 Parcela 03 Parcela 04 Parcela 05 Parcela 06
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcela 07 Parcela 08 Parcela 09 Parcela 10 Parcela 11 Parcela 12
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2- Proponente [ANO: 2019]

Parcela 01 Parcela 02 Parcela 03 Parcela 04 Parcela 05 Parcela 06
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcela 07 Parcela 08 Parcela 09 Parcela 10 Parcela 11 Parcela 12
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2- Proponente [ANO: 2020]

Parcela 01 Parcela 02 Parcela 03 Parcela 04 Parcela 05 Parcela 06
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcela 07 Parcela 08 Parcela 09 Parcela 10 Parcela 11 Parcela 12
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2- Proponente [ANO: 2021]

Parcela 01 Parcela 02 Parcela 03 Parcela 04 Parcela 05 Parcela 06
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcela 07 Parcela 08 Parcela 09 Parcela 10 Parcela 11 Parcela 12
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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7. ASSINATURA

7.1. Proponente

Local e Data

Assinatura do Proponente
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